INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA ILCA INDUSTRIA LICORERA DEL
CARIBE CIA. LTDA. DEL EJERCICIO ECONOMICO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 A LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.

En cumplimiento al Articulo 289 de la Ley de Compafiias, asi como a la
Resolucion del Superintendente de Compaiiias No. 90-1-5-3-006 del 28 de
Mayo de 1990, mediante el que se expide el Reglamento para la presentacion
de los informes anuales de los Administradores a las Juntas Generales, pongo
a consideracion el presente informe del Ejercicio Econdmico 2015.

En el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del 2014, actué como
Presidente el sefior Imeldo Valdes R. y como Gerente General el suscrito.

DEL ENTORNO EMPRESARIAL DE LA COMPANIA

La Compaiiia llca Industria Licorera del Caribe Cia. Ltda., de conformidad con
su objetivo social, se dedica a la Produccién de bebidas alcohdlicas,
registrada en la Superintendencia de Compaiiias e inscrita en el Registro
Mercantil del Cantéon Quito, rigiéndose ademas por la Ley de Compafiias su
Reglamento y Resoluciones emitidas por el Superintendente de Compaiiias,
Reglamento y Resoluciones Internas, promulgadas en el seno de la Compaiiia
y mas disposiciones legales aplicadas para un eficiente funcionamiento.

PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y LABORALES
1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 2015

La facturacion total registré un crecimiento de un 10% de los afios anteriores,
pero los gastos operacionales, impuestos, demandas gubernamentales y
exigencias estatales se incrementaron un 40% de lo presupuestado y
esperado, impidiendo un crecimiento notable y acorde con el valor agregado



de los inversionistas, no hay resultados satisfactorios por la depresién en el
mercado de los PVP y el incremento permanente de las materias primas,
arriendos y todos los servicios basicos, multas, subida de impuestos y miles
de nuevos pagos que los Gobiernos respectivos nos imponen.

2.- SITUACION FINANCIERA A DICIEMBRE 2015.

El patrimonio de la empresa es de 30.416.84. Los pasivos equivalen a un 85%
de los activos de la empresa.

3.- OBJETIVOS 2016

El principal objetivo es mantener funcionando la empresa, con todos los
problemas econdmicos con los que se ha iniciado el 2016, exigencias
tributarias, municipales gubernamentales de los diferentes Ministerios,
tratar de mantenernos en el mercado con margenes minimos de rentabilidad
pero con la conviccidon de que la fuente de trabajo es lo unico que nos
mantiene en el Pais a pesar de la desorganizacion burocratica que complica
cada vez mas el tener todo en regla para funcionar y seguir adelante.

Atentamente,

Peiie

eldo Valdes Rodriguez

GERENTE




