. . NS C§ Ltd SCORPION'S Cia. Ltda.
- ( SCORPIO 1a- a' Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada
4 Su Seguridad no es un Gasto. |
Es una "‘Ve’s'é“ Vigilancia Armada y Uniformada
Investigacién Privada
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? _\_____ Proteccién a Personas Importantes

Transporte Custodia de Valores
Sefiores
ACCIONISTAS DE LA EMPRESA SER‘V]IC}[O DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD SCORPIONS CIA. LTDA
Pregente.

Estimados sefiores accionistas;

En calidad de gerente general de la empresa SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD SCORPION'S CIA. LTDA, me es placentero poner a su conocimiento
sefiores el informe econdémico correspondiente al ejercicio econémico y de esta manera
dar cumplimients a los Estatutos y Reglamentos de Ia _Empresa que yo presido.

A continuacién describo los mgunentes puntos bésxcos

f“umphmlefxto de objeti‘fos prexrxstos ara el E_y 1cig: Econémico 3ﬁL6

Initomncmn sobre: Ioa ht"'ChOb P‘rtraordmarms DI‘Odl]CIdDh dﬁrante ei e;Prmcm en el
ambito administrativo laboral y legal. : SR

Situacién Financiera de la Compaiifa al cierre del gjercicio™ ;
Recomendaciones a la Junta General de socios respecto a pohtlca.s y estrategias para
el siguiente Fjercicio Econdémico -
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1. Cumplimiento de objetivos previstos péﬁ;ﬁ’-el Ejercicio Econémico 2006 :
Con respecto a los objetivos y metas trazadas parael afio 2006, debo manifestar que
se han cumplido en su totalidad, debido a todos log cambios que hemos atravesado
en el pais. '

competenua. e‘ustente dentro ..A.de:_la cmda_fj_:‘;gi__e egte tlpo de empresas: va que las
mizmas ofrecen el gervicio a bajo costo.

b. COMERCIALIZACION Y OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS.
En cuanto se refiere a la comercializacién del servicio, el principal objetivo ha
sido la optimizacién operativa v financiera buscando las metas fijadas por la
Empresa, contando con el soporte de la publicidad oportuna y la labor realizada
personalmente para acercamos mas al cliente

3. Informacidn sobre los hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, en el
ambito administrativo laboral v legal.
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Con respecto al ambito Administrativo y laboral se tiene al dia todo los factores
legales y contables asf como también ge ha tomado en cuenta el recurso humano
principal elemento de nuestra de Compafiia, brindande capacitacién en diferentes
dreas.

La Compafifa se ha visto en la necesidad de adquinir accesorios y equipo de
seguridad asi como armamento, mismos que serviran para un mejor equipamiento
de nuestros guardias de seguridad quienes dan el prestigio necesario a nuestra
empresa

4. Situacién Financiera de la Compafiia al cierre del ejercicio

VENTAS 27.672.67
OTRAS RENTAS o 32.00 '
GASTOS ' :
GASTOS NO DEDULIBLE‘I

PERDIDA DEL _EJERCICIO

5. Recomendacxones a la Junta Geneéral de socios respecto apohtlcas y e‘;h‘ateglas para
el siguiente E]GI'C]CIO ‘Econémico

Como Gerente General de la f”nmpam’—i debo prr:-fsenfar a la Tunta General de
Accionistas, gus no % escatimard Pvﬂze&,oq pq,ra crecer como ornpaﬁla reahbandn
jas acclone-s peﬁmezlte-:: como: o ;
¥ Dar a conocer nuestrog servicios en i_‘x}z-‘m&;p,eréana.izada N
;‘ Capacitar al Personal Operativo ¥ Administrativo en lo referente a Recursos
Humanos, Técnicas de Seguridad, efc. . :
e Implantar nueifos sistemas de seguridad

Aprovecho la ocasion - pax‘a agrade erles a- stedes sefiores Acmomstas de la
Empresa, por la conﬁanza a mi’ entregada vy por end "a,,radecer"'a todos los
colaboradores por el apoyo brmdado durante todo este afio 2006 :

Quito, 11 de mayo del'f:2007 '

Atentmnente,

La Magdalena, Av. Teniente Hugo Ortiz Oe5-118 y Mariscal Sucre (junto a Aprofe) Telfs.: 3100-870




