Quito, Marzo 30 del 2012

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA
EMPRSA SUNSHINETRAVEL CIA.LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
ANO 2011

Estimados Socios
SUNSHINETRAVEL CIA.LTDA.

A fin de dar cumplimiento a lo que dispone la Ley de Companias,
sujetdndome al reglamento de requisitos minimos contemplados en la
mencionada disposicion, y de conformidad con el reglamento
establecido por la Superintendencia de Companias, en las res i
N0s.92-1-4-3-001 y 92-1-4-3-0014 del 13 de Octubre de 1992x
calidad de Gerente General, pongo a su consideracion el Infogie’ de |
Gestidn realizada por la empresa SUNSHINETRAVEL CIA.LTD .éij’@om‘e el
ejercicio econdémico correspondiente al ano 2011. , ; 5 @’ ‘o

1- COMPORTAMIENTO POLITICO DEL ENTORNO POLITICO Ec@io@g?o

~

La situacidén y las condiciones econdmicas que vive: cus\e g@&or
turistico y la enorme competencia en este, tanto: fthlondi como
internacional se resumen a confinuacion en los estados flncncneros
deben ser leidos bajo dichas circunstancias.

La economia ecuatoriana en el 2.011, ha presentado una ligera
estabilidad en lo general, sin embargo para este ano las recaudaciones
tributarias de la empresa han contribuido a estabilizar el saldo de la caja
fiscal.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.011

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.011, ha
pesar de lo manifestado, la situacidn de la empresa ha sido
moderadamente favorable, lo que se refleja en sus estados financieros.



Los. esfuérzos de la administracidén han estado encaminados a la
bUsqueda de nuevas alternativas operacionales para que la empresa
se mantenga operacionalmente en el giro normal de sus actividades.

Durante este ano de operaciones que termind el 31 de diciembre del
2.011, con el esfuerzo desplegado conjuntamente entre la gerencia y su
personal se consiguieron actividades alternas pero acordes con la del
desempefno de las actividades de la empresa en el incremento del
volumen del movimiento como son:

- Una mejor participacion en el campo nacional, con proyectos de
gestién social, conjuntamente con empresas internacionales.

- Parficipacion en programas de cooperacién social en el campo
gubernamental.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones
tomadas por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la
administracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2011 EN EL
AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL ', Foy

/v .
Durante el ano 2.011, en lo referente a los aspectos a JS%rohvos,
laborales y legales, la empresa se ha desenvuelto en un oga I@m‘g‘l
logrando conservar aun las fuentes de frabajo. / @m \"\'
él \'y \ O

/f"'

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA &}
ANUALES DE LA COMPARIA CON LOS DEL EJERCICIO ZRSPEDEN

Durante este gjercicio econdmico que ha concluido el 3 de dlCl mbre
del 2011, la situacién de la empresa ha sido mo
favorablemente, lo que se refleja en los balances de la misma y en el
siguiente detalle comparativo:

En el presente ejercicio econémico tenemos un total de ingresos por
$.322.523,61 que representa un ligero incremento de un 18,03% con
relacién al aio anterior, lo que significa que nos estamos manteniendo,
y con una utilidad razonable acorde con este incremento en el periodo.

De igual forma debemos resaltar que el total de los cosfos y gastos
incurridos en la operacién ascienden a $319.598,42 lo que demuestra
que estd en la misma proporcion a los ingresos.




6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.012

La administracidon recomienda que se mantenga la situacidon patrimonial
positiva de la empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que
persigue la misma, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes aun
mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el gjercicio 2.012, se recomienda continuar con los programas que
en este ano se han conseguido a fin de incentivar el crecimiento de la
empresa especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra
participaciéon en el campo turistico internacional ofreciendo los servicios
al alcance de todos, y por otra parte mantener una politica racional
para la reduccion de gastos.

Sin mds por el momento, quedo de ustedes agradecida.

Atentamente

|

(Q_;\W\/\": N

Rita Kienitz
Gerente de General
Sunshinetravel Cia.Ltda.




