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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Al 31 De Diciembre Del 2012 

1. .- Antecedentes 

SICON CÍA. LTDA.. es una compañía constituida en la ciudad de Quito de la República del 
Ecuador mediante escritura pública celebrada ante el Notario Cuarto del cantón Quito Doctor 
Jaime Aillon Alban, el 13 de Julio del 2001 e inscrita en el Registro Mercantil de esta ciudad el 
19 de septiembre del 2001. 

La compañía tiene por objeto la provisión e instalación de sistemas constructivos livianos, la 
planificación y diseño y aquellas actividades relacionadas con la construcción y sus derivados. 

El tiempo de duración para esta compañía es de cincuenta años contados desde la inscripción en 

el Registro Mercantil. 

2. .- Políticas Contables Significativas y Bases de Presentación 

La Compañía mantiene sus registros contables en US Dólares y, a partir del ejercicio económico 

2012, de acuerdo con las Normas Internacionales de Información Financiera, las que han sido 

utilizadas en la prepatación de los estados financieros. 

Á continuación mencionamos las prácticas contables más importantes que mantiene la 

compañía 

a) Bases de Presentación.- 

Mediante tesolución No. O8.G.DSC.010 del 20 de noviembre de 2008 la 

Superintendencia de Compañías, la compañía adoptó las Normas Internacionales de 

Información linanciera emitidas por el Comuté Internacional sobre las normas de 

Contabilidad (1ASB) de la Federación Internacional de Contadores (IFAC). 

La preparación de los Estados Financieros de acuerdo a NIIF requiere el uso de 

ciertos estimados contables. También requiere que la Administración ejerza su 

juicio en el proceso de aplicación de las políticas contables de la Compañía. Las 

áreas que involucran un mayor grado de juicio o complejidad o áreas en las que los 

supuestos y estimados son significativos para los Estados Financieros. 
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b) Cuentas por Cobrar comerciales , 

Las cuentas por cobrar comerciales corresponden a los montos adeudados por los clientes por 

los productos vendidos en el curso normal de las operaciones. 

Las cuentas por cobrar comerciales se reconocen inicialmente a su valor nominal y 

posteriormente se valoriza a su costo amortizado, menos la desvalorización por deterioro y 

reconocimiento de su interés implícito. 

c) Desvalorización de cartera comercial 

La Compañía al final de cada periodo evalúa si hay evidencia objetiva de deterioro de las 

cuentas por cobrar comerciales. 1:l monto de la pérdida se mide por la diferencia entre el valor 

en libros de la cartera comercial y el valor presente de la misma considerando una tasa de 

interés efectiva del activo financiero. 

d) Provisión para cuentas incobrables 

La compañía realiza la provisión para cuentas incobrables de acuerdo a los límites legales 

establecidos en la Lev de Régimen Tributario Interno. 

e) Valuación De Inventarios.- 

Los inventarios se valúan al costo o su valor neto de realización, el que resulte menor. El valor 

neto de tealización corresponde al precio de venta estimado en el curso normal del negocio, 

menos los gastos de ventas. En caso de que el valor neto de realización seca menor que el costo 

se reconoce una desvalorización en los resultados de ejercicios anteriores. 

El costo de los inventarios se determina utilizando el método del costo promedio ponderado 

f) Valuación De Propiedades, Planta Y Equipo.- 

La propiedad, planta y equipo se encuentra registrada al costo de adquisición, se deprecia de 
acuerdo con el método de línea recta en función de los años de vida útil estimada de la siguiente 

manera: 

 



Años vida Porcentaje de 

útil Depreciación 

Montacargas 10 10 

Muebles y Enseres 10 10 

Equipo de Oficina 10 10 

Vehiculos 5 20 

Equipos y Sistemas de Computación 3 33 

La Maquinaria Industrial se deprecia de acuerdo al método de unidades producidas. 

g) Obligaciones Laborales. 

Todas las obligaciones de tupo laboral que tiene la compañía con sus Empleados, son 

registradas de acuerdo a exigencias contempladas en el Código de Trabajo y a otras 

disposiciones legales existentes. 

h) Provisión para jubilación patronal 

El costo del beneficio jubilatorio a cargo de la Compañía se contabiliza mediante la 

constitución de una provisión que se lleva a los resultados corrientes del ejercicio, con base en 

el método de unidad de crédito proyectado. El monto es determinado con base en un estudio 

técnico practicado por un actuario independiente. 

3. .- Efectivo y Equivalentes de Efectivo 

Por clasificación principal al 31 de diciembre del 2012, es como sigue: 

Y 
(Y
 

(Y
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€ 
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(Expresado en dólares) 

  

, 2011 2012 

Caja 1.172 2.693 

Caja General 300 360 

Caja Chica Avellanas 231 484 

Caja Chica Ambato 224 164 

Caja Chica “Tumbaco 133 173 

Caja Chica Riobamba 0 82 

Caja Chica Chillos 70 201 

Caja Chica Sur 37 197 

Caja Chica Sto. Domingo 41 0 

Caja Chica Ibarra 30 136 

Caja Chica Loja 32 125 

Caja Chica Esmeraldas 7 57 

Caja Chica Américas 68 58 

Caja Chica Cuenca 0 197 

o Chica Juan "1. Marengo 0 366 

Caja Chica Machala 0 93 

Bancos 355.835 306.743 

Banco del Pichincha 234.821 152.852 

Banco del Pacífico 95.466 127.394 

Banco Internacional 0 10.352 

Banco de Loja 25.548 16.145 

Total 357.007 309.435 

4. .- Cuentas por Cobrar Comerciales 

Las cuentas por cobrar comerciales al 31 de diciembre del 2012, son como sigue: 

(Expresado en dólares) 

2011 

Clientes 309.495 

Cuentas por Cobrar vtas Tarjeta 13.290 

Provisión para Incobrables -19.551 

Total "303.234 

OM 
E e $ CIA, LTDA. 

on 

  

2012 
(1) 390.640 

20.674 
(úi)  -19.551 

"391.763 
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(1) Valor que corresponde a cuentas por cobrar a clientes y tarjetas de crédito por 
concepto de ventas realizadas en la matriz como sucursales de la entidad. 

(11) En nuestra opinión de acuerdo al análisis de antiguedad de cartera, la determinación 
de la provisión para cuentas incobrables pata el ejercicio 2012 se encuentra 
razonable. 

Al 31 de diciembre del 2012 la compañía analizó la desvalorización de las cuentas por cobrar 

aplicando una tasa del 10%o, sin embargo la administración considera que todas las cuentas se 

recuperarán dentro del período siguiente en los plazos establecidos por lo que no es necesario 

realizar la desvalorización de la cartera. 

5. .- Otras Cuentas por Cobrar 

Un resumen de otras cuentas por cobrar al 31 de diciembre del 2012, es como sigue: 

(Expresado en dólares) 

2011 2012 

Otras cuentas por cobra1 108.223 (1) 84.532 

Total 108.223 84.532 

(1) Un detalle de Otras Cuentas por Cobrar al 31 de diciembre del 2012 se presenta a 

continuación: 

12 

 



  

(Expresado en dólares) 

Garantías por Cobrar 19.300 

Anticipo Proveedores 33.348 

Anticipo Quincenas 0 

Ctas. Por Cobrar GYPCONS 33 

Antcipo Trámites Legales 9.620 

Anticipo Contratistas 1.187 

Ctas. Por Cobrar P. Garzón 1.161 

Ctas por cobrar empleados 4.464 

Ctas por cobrar O. Garzón 14 

Anucipo Gastos de Viaje 0 

Ctas. Por Cobrar ]. Aviles 4.643 

Ant. Prov. Import. Jorge Vil 0 

Anucipo Dividendos ÁAccionist 0 

Ctas por Cob Préstamos "Terceros 10.762 

Total 84.532 

6. .- Impuestos Anticipados 

Un resumen de impuestos anticipados al 31 de diciembre del 2012, es como sigue: 

    
       

204 2012 

Credito tributario IVA 12% 0 27.306 

Impuestos retemidos 40.066 (1) 78.957 

Anticipo impuesto a la renta 8.711 17.553 

Crédito Tributario ISD 0 47.728 

Total 48.778 171.544 

! ES 

o (1) Corresponde Retenciones en la Fuente que le han sido efectuadas a la compania 
pm» durante el pertodo 2012. 
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7. .- Inventarios > 

Un resumen de inventarios al 31 de diciembre del 2012, es como sigue: 

(Expresado en dólares) 

  

2011 2012 

lnventano 1.036.976 (1) 1.732.191 

Mercadería en "ransito 526.953 824.817 

Total 1.563.929 2.557.008 

(1) Corresponde principalmente a planchas Gypsum de fibra mineral, placas de yeso, 
planchas de fibrocemento. 

8. .- Propiedad, Planta Y Equipo 

Un detalle de la propiedad, planta y equipo que posee la compañía durante el 2012, se detalla 

a continuación: 

(Expresado en dólares) 

  

2011 2012 

Montacargas 29.886 29.886 

Maquinaria 0) 130.000 

Mucbles y Enseres 18.324 21.126 

Equipos de Computación 18.244 27.845 

Licencias de Sofware 3.826 - 

Vehiculos 136.557 162.423 

Equipos de O ficina 11.371 22.011 

(>) Depreciación Acumulada (60.254) (97.350) 

TOTAL ACTIVOS FIJOS 157.954 - 295.941 

(1) Corresponde a la adquisición en el mes de julio de una máquina perfiladora para 

fabricación de perfilería metálica (GYPSUM). 
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9. .- Otros activos 

Un resumen de otros acuvos al 31 de diciembre del 2012, es como sigue: 

(Expresado en dólares) 

  

204 2012 
Seguros Anticipados 8.100 11.738 

Total 8.100 11.738 

10..- Activos Intangibles 

Al 31 de diciembre del 2012 corresponde a Licencias de Software y su respectiva amortización 
como se detalla a continuación: 

(Expresado en dólares) 

Licencia Software 4.026 

Amort. Acum. Licencia Software -2.127 

Total 1.899 

11..- Cuentas por pagar comerciales 

Un resumen de cuentas por pagar al 31 de diciembre del 2012, es como sigue: 

(Expresado en dólares) 

  

2011 2012 

Proveedores Nacionales 419.304 616.516 

Proveedores del Exterior 773.913 (1) 1.222.516 

Total” 1.193.217 1.839.031 

   

  

       
  

y a po gen É 
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> 

Corresponde a los proveedores de los diferentes artículos que comercializa la 

compañía, a continuación un detalle : 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        

Nombre del Proveedor saldo al saldo al 

31-12-2011 31-12-2012 

Certam Teed Ceilings Cotp. 172.941 219.344 

Colombit S.A 23,579 0 

Gyvptec S.4 171.007 529.289 

T8M Tradmg limited 269.446 399.067 

Macropower Industrial INC -3.580 0 

Sociedad Industrial Romeral 515 

Schneider Electric de Colombia S.A 28.132 0 

Plycem Construsistemas Honduras S.A. 0 66.740 

Fiberglass Colombia S.A 12.968 0 

Gyplac S.A 98.904 8.075 

Total 773.913 1.222.516   
  

..-Beneficios Sociales 

IESS por Pagar 

Fondo de Reserva 

Décimo Tercer Sueldo 

Décimo Cuarto Sueldo 

Vacaciones por Pagar 

Nomina por Pagar 

Préstamos Quirografarios 

Cuentas por pagar empleados 

15% Participación Trabajadores 

Un resumen de beneficios sociales al 31 de diciembre del 2012, es como sigue: 

(Expresado en dólares) 

  

2011 2012 
6.538 14.074 

783 1.887 
5.625 4.889 
5.235 10.074 

17.766 16.297 
1.010 353 

641 1.073 
0 71.850 

102.635 (i) 171.884 

140.233 292.381 Total 

  

16



(1) Corresponde a la Participación de las utilidades por el ejercicio económico terminado 

al 31 de diciembre del 2012 conforme a las disposiciones legales como se muestra en la 

NOTA 18. 

13..- Obligaciones Fiscales 

Un resumen de obligaciones fiscales al 31 de diciembre del 2012, es como sigue: 

(Expresado en dólares) 

  

2011 2012 

Retenciones en la fuente 4.858 5.741 

Retenciones del IVA 9.642 9.929 

IVA pot pagar 24.712 26.348 

Impuesto a la renta empleados 265 1.823 

Impuesto a la renta 120.365 (1) 197.487 

Total 159,843 241.329 

(1) Corresponde al Impuesto a la Renta Causado al 31 de diciembre del 2012 conforme a 

la Conciliación “Tributaria presentada en la NOTA 19 

14..-Anticipos por liquidar 

Un tesumen de anticipos y garantías por liquidar al 31 de diciembre del 2012, es como sigue: 

(Expresado en dólares) 

  

204 2012 

Anticipos clientes 2.782 37.002 

Anticipos clientes construc. 15.211 15.211 

Garantías pot pagar 540 540 

Total 18.532 52.752 

     A q | 5 lara 
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15. -Otras Cuentas por Pagar 

Un resumen de otras cuentas por pagar al 31 de diciembre del 2012 es como sigue 

  

(Expresado en dólares) 

2011 2012 

Cuentas por pagar companías relacionadas 35.225 0 

Cuentas por Pagar Accionistas 0 4.406 

Fondo empleados por pagar 1.684 2.916 

Cuentas por pagar tarjetas de credito 5.364 5.505 

Otras cuentas pot pagar 1.157 1.178 

Total 43.430 14.006 

16.- Obligaciones por pagar largo plazo 

Al 31 de diciembre del 2012 corresponden a créditos concedidos por los socios que serán 

cancelados a partir del año 2013 y de acuerdo a las Normas Internacionales de Información 

Financiera fueron registrados reconociendo un interés implícito del 2%. 

17.- Prov. Jubilación Patronal 

De conformidad con la normativa vigente la compañía al 31 de diciembre reconoció en sus 

pasivos la Provisión por Jubilación Patronal de sus empleados desde el primer día de trabajo de 
acuerdo al cálculo actuarial realizado por LOGARITMO CÍA LTDA. que al 31 de diciembre del 

2011 presentó el siguente detalle: 

  

  

  

  

        

SALARIO RESERVA 
GRUPO 

PROMEDIO | ACUMULADA 

Entre 5 y 10años 403 4.699 

Menores de 5 años 608 7.932 

Nuevos ingresos 430 3.605 

TOTAL 16.236   
  

r SN 
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> 

A1 31 de diciembre del 2012 la companía no realizó el estudio profesional que revele el monto 

actual de la provisión. 

18..-Participación Trabajadores 

De acuerdo a las leyes vigentes en la República del Ecuador, la compañía debe distribuir entre 

sus empleados y funcionarios el 15% de utilidades antes de impuesto a la renta. 

La participación de los trabajadores en el ejercicio 2012 es como sigue: 

(expresado en dólares) 

Utilidad Antes de Participación Trabajadores 1.145.895 

15% Participación Trabajadores 171.884 

Utilidad Antes de Impuesto a la Renta 974.011 

19..-Conciliación Tributaria 

De acuerdo a la Ley de Régimen Tributario para el período 2012, las sociedades constituidas 

en el Ecuador, estarán sometidas a la tarifa impositiva del 23%. 

La conciliación del Impuesto a la Renta, calculado de acuerdo a la tasa impositiva legal, es 

como sigue: 

(expresado en dólares) 

Utilidad Contable 1.145.895 

(A) 15% Participación Trabajadores 171.884 

(+) Gastos No Deducibles Locales 5.097 

+) Deducción por Pago a Trabajadores con Discap. 99.760 

(++) Deducción por Incremento Neto de Trabajadores 20.707 

BASE IMPONIBLE 858.641 

23% IMPUESTO CAUSADO 197.487 
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20..-Capital Suscrito y Pagado 

De conformidad con la Escritura de AUMENTO DE Capital celebrada el 07 de noviembre del 

2012 el capital social de la compañía al 31 de diciembre del 2012 es de CIENTO TREINTA Y 

DOS MIL DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA (US $ 132.000) 

dividido en 100 participaciones iguales, acumulativas e indivisibles, con un valor nominal de mil 

trescientos veinte dólares de los Estados Unidos de América (US $ 1.320,00) cada una de ellas. 

  

  

  

  

    

NOMBRE DEL SOCIO SUSCRITO | PAGADO [PARTICIPACIONES 
Angel P. Garzón Campos $ 59.400 | $ 59.400 45 

Oscar F. Garzón Campos $ 59.400 | $ 59.400 45 

Alexandra Garzón Campos | $ 13.200 | $ 13.200 10 

TOTAL| $ 132.000 | $ 132.000 100         
  

21..- Reserva Legal 

La Ley de Compañías requiere que las compañías limitadas destinen por lo menos el 5% de su 

utilidad anual como reserva legal hasta que ésta como mínimo alcance el 20% del capital social. 

Esta reserva no puede ser distribuida a los accionistas, excepto en caso de liquidación de la 

compañía, pero puede ser utilizada para absorber pérdidas futuras o para aumento de capital. 

22..-Aspectos Relevantes 

> El Servicio de Rentas Internas con  resoluciónN AC-DGERCGC12-00846 de enero 

2013 sustituye: 
En el literal J, sustituye “costos y gastos”, por la frase “la sumatoria total de los costos, 

gastos, compras y adquisiciones” 

En el R.O. No. 860 del 2 de enero del 2013 Artículo primero.- La contribución que las 

Compañías y otras entidades sujetas a la vigilancia y control de las Superintendencia de 

Companías deben pagar a esta, para el año 2013, de conformidad con lo que establece el 

inciso tercero del artículo 449 de la Ley de Companías, será de acuerdo con lo 

especificado en la siguiente tabla: 
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MONTO DEL ACITVO REAL DE CONTRIBUCIÓN 

LAS COMPANÍAS POR MIL SOBRE 
(En USD Dólares) EL ACTIVO 

REAL 

DESDE HASTA 

0 23.500,00 0,00 
23.500,01 |100.000,00 0,71 
|100.000,01 1.000.000,00 0,76 
1.000.000,01 20.000.000,00 0,82 

20.000.000,01 | 500.000.000,00 0,87 

500.000.000,01 | En adelante 0,93     
Según acuerdo No. 0215 del 26 de diciembre del 2012 del Ministerio de Relaciones Laborales 

del salario básico unificado para el 2013 fija a partir del 01 de enero del 2013 es de USD 

318.00/100 dólares mensuales 

En el R.O. 857 del 26 de diciembre del 2012 Segundo Suplemento se encuentran los nuevos 

formatos de los formularios 101 102 107; para la declaración permitirán un mejor manejo de la 

información de los contribuyentes. Á partir del 01 de enero del 2013 

En el registro oficial No 351 de fecha 29 de diciembre del 2010, el impuesto a la renta de 

sociedades se aplicará de la siguiente manera para el ejercicio económico del año 2011 el 

porcentaje será del 24% para el 2012 será el 23% y a partir del 2013 se aplicará el 22% 

Con resolución No.NAC-DGERCGC12-00835 publicada en el S.S.R.O de fecha 26 de 

diciembre del 2012 en la cual se modifica los rangos de la tabla de Impuesto a la Renta prevista 

en el literal a) del Art. 36 de la Ley Orgánica de Régimen Tributario Interno, los mismos que 

regirán para los ingresos percibidos por personas naturales y sucesiones indivisas, a partir del 01 

de enero del 2013. 
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hoj Pd, A A LEIDA 

ALA I400% 

sd Z = 
21



    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          
    

IMPUESTO HERENCIA, LEGADOS, Y 
MPUESTO A Lo ¿NTA - ? ? IMPUESTO A LA RENTA 2013 DONACIONES AÑO 2013 

9, 
Impuest mp. %oImpues 

. o , uestoF o, Impuesto , o 
Eracció Exceso o tacció Fracción Exceso Fracció toFracció 

n Básica | hasta Fracció ce o Básica hasta ae 2 | nExceden 
A. nExce Básico 

n Básico te 
dente 

- 10.180 - 0% - 64.890 - 0% 

10.180 12.970 0 5% 64.890 129.780 0 5% 

12.970 16.220 140 10% 129.780 259.550 3.245 10% 

16.220 19.470 465 12% 259.550 389.340 16.222 15% 

19.470 38.930 855 15% 389.340 519.120 35.690 20% 

38.930 58.390 3.774 20% 519.120 648.900 61.646 25% 

58.390 77.870 7.666 25% 648.900 778.670 94.091 30% 

77.870 103.810 12.536 30% 778.670 En 133.022 35% 
adelante 

103.810 | En 20.536 | 35% 
adelante           

In el R.O. No. 855 del 20 de diciembre del 2012 el Servicio de Rentas Internas resuelve aprobar 

el Anexo de accionistas, participantes, socios, miembros de directorio y administradores. 

De acuerdo a resolución No. SC.ICICPAIFRS.G.11.015 emitida por la superintendencia de 

compañía para normar en la adopción pot primera vez de las nif's para las pymes, la utilización 

del valor razonable o revaluación como costo attibuido, en el caso de los bienes inmuebles. 

Utilizando el avalúo comercial consignado en la carta de pago impuesto predial. 

Fl 12 de mayo de 2011, el LASB emitió la NIIF 10 Estados Financieros Consolidados.; NUF 11 

Negocios Conjuntos, NIF 12 Revelaciones de intereses en otras entidades; NIF 13 Medición al 

valor razonable hacer aplicadas en el 2013 

El cronograma de presentación de la documentación de respaldo referente al pago de la 

decimotercera remuneración. Dicho cronograma toma en consideración el Noveno dígito del 

RUC o cédula de ciudadanía y en base a dicho dígito se han establecido las siguientes fechas de 

legalización del informe empresarial: 
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Noveno dígito 

del RUC o Cédula Fecha de Pago al Fecha de Legalización 
de Ciudadanía Trabajador | 

26, 27, 28 de Febrero y 1 de Marzo del 
0 Hasta el 24 de Diciembre [2013 

1 Hasta el 24 de Diciembre  |7,8,9 y 10 de Enero del 2013 

2 Hasta el 24 de Diciembre  |11,14,15 y 16 de Enero del 2013 

3 Hasta el 24 de Diciembre  |17, 18, 21, y 22 de Enero del 2013 

+ Hasta el 24 de Diciembre  |23, 24, 25, y 28 de Enero del 2013 

29, 30, 31, de Enero del 2013 y 1 de 

5 Hasta el 24 de Diciembre Febrero 

6 Hasta cl 24 de Diciembre 4, 5, 6 y 7 de Febrero del 2013 

7 Hasta el 24 de Diciembre 8, 11, 12 y 13 de Febrero del 2013 

3 Hasta el 24 de Diciembre  |20, 21, 22 y 25 de Febrero del 2013 

26, 27, 28 de Febrero y 1 de Marzo del 

9 Hasta el 24 de Diciembre 2013 
  

El Servicio de Rentas Internas definió las nuevas tablas para realizar la proyección de los gastos 

personales durante el año 2013: 

  

Tipo 2013 2012 2011 
[Vivienda [$3.308.00 |$3.159.00 12.993,25 
Educación | $3.308.00 [93.159,00 |$2.993,25 

Alimentación |$3.308.00  |$3.159.00 |$ 2.993,25 

Vestimenta $3.308.00  |($3.159.00 [$ 2.993,25 

  

  

  

  

$ $ 
Salud $3.308.00 12.636,00 |11.973,00 

            
  

Según Registro Oficial No. 599 de fecha 19 de diciembre del 2011 Resolución No. C.D.390 del 

Instituto lcuatoriano de Segutidad Social. Se expide el Reglamento del Seguro General de 

Riesgos del Trabajo (SART). 

Dividendos y utilidades distribuidos en el caso de dividendos y utilidades calculados después del 

pago del impuesto a la renta, distebuidos por sociedades nacionales o extranjeras residentes en 

el Ecuador, a favor de otras sociedades nacionales o extranjeras, no domiciliadas en paraísos 

fiscales O jurisdicciones de menor imposición, o de personas naturales no residentes en el 

Ecuador, no habrá retención mi pago adicional de impuesto a la renta. 
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Los dividendos o utilidades distribuidos a favor de personas naturales residentes en el lMecuador 

constituyen ingresos gravados para quien los percibe, debiendo por tanto efectuarse la 

correspondiente retención en la fuente por parte de quien los distribuye. 

Los porcentajes de retención se aplicarán progresivamente de acuerdo a los siguientes g 
porcentajes, en cada rango, de la siguiente manera: 

  

  

  

    

o Retención Porcentaje de 
Fracción , o, o, 

8 Exceso hasta fracción Retención sobre la 
básica A > 

básica fracción excedente 

M 100,000 0 1% o 

100,000 200,000 1,000 5% 

200,000 En adelante 6,000 10%         
  

Cuando los dividendos o utilidades sean distribuidos a favor de sociedades domiciliadas en 

paraísos fiscales o jurisdicciones de menor imposición, deberá efectuarse la correspondiente 

retención en la fuente de impuesto a la renta. El porcentaje de esta retención será del 10%. 

A partir de febrero 2012 se debe pagar la patente al municipio para los profesionales que no 

están obligados a llevar contabilidad sustituido por el Art. 1 de la ordenanza municipal 0135 del 

RO No. 524 de fecha 15 de noviembre del 2005 

En el R.O. No. 837del 23 de noviembre del 2012 con Resolución No. NAC-DGERCGC12- 

00739 del Servicio de Rentas Internas. Se expiden las normas para la emisión de comprobantes 

de venta en la adquisición de bienes muebles usados y normas para el sustento documental en la 

devolución de mercancía incautada por el SRL 

A parur de marzo 2013 son las fechas de vencimiento para la Declaración y Pago del Impuesto a 

la Renta para Personas Naturales durante el año 2012 tuvieron ingresos pot más de $9,720 de 

acuerdo al noveno dígito de RUC. 
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J< acuerdo a lo dispuesto en los artículos 1 y 2 de la Resolución No. NAC-DGERCGC12- 

“«*1], publicada en el Registro Oficial No. 618 del 13 de enero del 2012, los contribuyentes 

2uzados a presentar el Ánexo Transaccional Simplificado (AT'S) tendrán los siguientes plazos 

Dará ia entrega de la información del ejercicio fiscal 2013: 

PERÍODOS MES A PRESENTAR 

ENERO, FEBRERO 2013 MAYO 2013 

MARZO Y ABRIL 2013 JUNIO 2013 

MAYO 2013 JULIO 2013 

JUNIO 2013 AGOSTO 2013 

JULIO 2013 SEPTIEMBRE 2013 

AGOSTO 2013 OCTUBRE 2013 

SEPTIEMBRE 2013 NOVIEMBRE 2013 

OCTUBRE 2013 DICIEMBRE 2013 

NOVIEMBRE 2013 ENERO 2014 

DICIEMBRE 2013 FEBRERO 2014 

23..- Eventos Subsecuentes 

Entre el 31 de diciembre del 2012 y la fecha de emisión del informe de auditoría (marzo del 

2015, no se produjeron eventos, que en la opinión de la Administración de la compañía, 

pudieran tener un efecto significativo en los estados financieros 

Fin- 
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