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MOTAS A LOS ESTADOS FINAMCIEROQS

Informacgidn genaral

SYSTEMS DEYELOPMENT CONSULTANTS SDCONSULT A, LTDA. <SS una
campafia imitada, constituida of 15 de agoste del 2001.

Su objsto social es la asesdria ¥ aslstencia en desarrolla & implementacidn de
sistemas, aseguramianta de calldad  pruebas de sistemas informaticns,

Politicas contables significativas

2.1 Baces #a precantaclén y dedaracign de cumplimianta

Los Estados Flnancleros de  SYSTEMS  DEVELOPMENT CONSULTANTS
SOCOMSULT CiA,. LTDRA han side preparados a0 acuerdds can Normas
Internaclanales de Infarmacicn Financiera (NIIF) emitidas par o International
Arrmanting Standards Beard (IASR), wipentes al 21 ¢ diciembre de 2014 v
seqlin 08 requerimientos ¥ opiones informadas par la Superintendencka de
Compaflas det Ecuador. La Administracidn dedara que 1as MIIF han sido
aplicadas Integralmente ¥ sin resersas en la preparacidn de los presentes
e¢stadns financieros,

Las oifras incluidas €n Ins Estadaos Financicres v ch SUS notds 2 valoran
utlizandg la meneda del entorno econdmico peibdpal €n gue la Compafia
opera: €l Ddlar de los Estados Unidas de Amdrica,

Los Estados Fnancierns e SYSTEMS  DEVELOPMENT CONSULTANTS
SOCONSLILT CIA. LTDA al 21 de diciembre del 2414, fueron emitidos por la
Cgmpaniz oan fecha D2 do marzo del 2015, de acuerdc con principios de
contabilidad generalmenle aoccptados en el Bcuador ¥ 2 las MWormas
Intermacionas de Infarmadin Financicta {N1IF),

A cantihuacldn se descrben las princ:pales politicas contables adoptadas en la
preparacitn de astos cstados flnancleros,  Tal come lo requeere |2 NITF 1,
cotas politlcas han sida ccfinldas on funclén de las NIIF wigentes al 31 de
diclembre del 2014,

2.2 Efectivo
Corresponde a los vatores mantemdos por 13 Compania en: efactivo, fondos
reembalsables v de cambios ¥ en bancos sin restricclones, En el Estado de

Situacion Financiera los sobreqiros, de existir, se dasificarian como préstanios
en &l pasivg corrignte,

2.3 Reconotirmients da ingrasas

Los Ingrosos s¢ walaran al valar razonable 4e la conkraprestacion recibidz o
por recibir luege de dedocir cualguier desruentn o rebaja.
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Wenls de sorvicioes

Los ingresns por la prestacidn de servicios s@ reconpoen en base al grado de
realizacion do 13 transaccion, v sempte yw cuando puadan ser medides de
maneara Fiakleo,

2.4 Impuastos cortientes y difaridos

El gaste generado par el impuesla 8 la renta es 'a suma det impuesto por
pagar rortiente ¥ el impussta diferide.

1mpuesta CrrHente

El impucets corriente por pagar se basa en |3 utilidad gravable del afo, L8
utilidad gravable difiere de la reporlada en el Estade de Resultades Integral
pergue excluye ftems de ingresos o gastos que son gravahles o deducibles en
otros afios ¥ ademds excluye partidas que nunca sarrgravables o deduclbles,
El pasive de la Compafiiz para ol impueste corriente as calculada usande |as
tasas |mpositivas que han slido difundidas y sprobadas hasta |2 fecha del
Estadn Financierg. Le twsa do apllcacidn wigente para &l afio 2014 fue del
22%.,

iente

Lag Impuestts comigntes san reconocidos oMo un gesto o ingresc of la
utilldad o pérdida natu.

2.5 FPropiedsd y aquipo

Las partidas de pmpicdad v equipe gque son usadps para la prestacicn de
saMyicios, o parg propazitns administrativos, son reconocidas en el Estada de
Situacién Financiera al costo hiskdnco mengs su depreciacion acumiada
perdidas par deteriaro correspandlentes,

El valor residual serd determinada Inlclalknente al momento de la campra de
los bienes, gn base a kg csthinaclén mas fiable relacipnada con al valar gue la
Compafita espera recuperar del bien una vez que haya finalizado so vida Ot
economica. El valer residual Serd revisado anualmente par la Gerencia, can la
finalidad de asequrar fue ol mIsme serd el importe 8 recuperar en el
mamento de la disposicldn del bien,

Los actives s@ depreclan wtilizando el método de linea recta, para la cual se
considera comn irmporle depreclable =1 costo histarice menas los valpres
residumies  asignadas, considerando las vidas (ties que se indican &
continyacian:

G i Tiampo
| Muchles v enzeres © .10 afios
Equipo de nfitina 10 arios
Equipo d¢ computaclan i 3 ahgs :

las widas utiles son determinadas por la Adminislracidn de la Compaiila an
funcidn del usa esperado que se tanga de os bicnes v aplicande la Aormativa
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2.6

2.7

1.8

|egal tributaria vigente cn la Ley de Régimen Trikutaria Intermo y of respective
Reglarnentn que |a Interpreta.

La vida Otil cstimada, valores residpales y e métodns de depreciacion son
revizardos al fingl de cada afie, con el efecto de cualquler camblo temado en
cuenta ch una base potencial,

La uthidad o pérdida surgida de le venta o baja de uh articulo de propiedades,
planta v equipc o5 detarminada como & difcrencla entre os teérminags de
wenia v el valor en libros del activa, v es reconocida en resultad os.

Las sustituciones @ renovaciones de biches que aumentzn @ wida ot de
estos, o su capacidad econdimica, Se registran coma mayor valar de los
regpectivos  bignes, con ol consiquiente retire contable de los  bienes
sustituidas o renavados.

Lps gastos periddices o MAntenimiento, CoONServacian vy reparacion menpr 5
registran directamente en resultacos comoe costo del perinda en gue se
imEurren,

Benaficlos «mpleados post-emples

Los beneficios definidos a empleados correspondean a jubilacidn patronad, cuya
tosto se determinag mediante €l metodo de la unidad de credito proyectads,
con valoraciones actuariales que sor. efectuadas al final de cada periodo, para
lo cual s consideran cierbas par@metrog on 28 colimacidnes  Carmo:
permanencia futura, fasas de mortalidad ¢ incrimentes calanales futuras
determinados sobre la base de cdleulas acluariales,

Las tazay de descucribo s¢ delecminalt par referencla a curvas de tagas de
interés de mercado, definidas par &l penlt actuaric.

Las cambias en dichas provisiones se recanacen on resultades on < porfodo
Bl QUE DCUrTeT.

Los costos de 168 20mvicios sarmienles, ceste FINancora, Jananclas v pirdidas
actuariales del perflado s presentan on farma separada en su respectiva nota
a fos estados financheros.

Participacion a trabajadores,
La Compania reconoce la participacicn a trabajadores en la utlbdad ae la
Entidad. Este banaficio se calcula a una tasa del 15% de las otilidades
contable de acuerda con dispoasiciones legales,
Cabe mancionar que el presents perioda fiscal que va desde el 1 de Encro al
31 de Diciembre del 20141 ng genend utilidad sino perdida,

Capital sacial y distribucion de dividendos.

Las acclones ordinarias «¢ clasifican coma patrimanio neto,



Los dividendds & pagar a o3 actionlstas do fa Compaitia 58 recchocch coma
un pashka on Jos estados financleres coanda se configura la obligacidn
correspondlente en funcion de las dispesiclones legales vigentes o las politicas
de distribucidn establecidas par la Junta.

2.9 Costog y gastos

Los costos y gastos se tegistran al costo histdrico. Los costos ¥ gastas se
reconocen a medida que san incutidos, Independientements de ia facha an
que 52 haya reallzado el pago, ¥ s reglstran en el periodo mas cercano en el
Qe S8 COnoCen,

2.10 Estado de Flujo da Efective.

Bajo flujas ariginados por actividades de la oporacion, se incluyen todos
aquellas FAyjos de efecttve relacionados cen el gire del negecio, Incluyerdo
aderds las intereses pagacdos, los ingrescs financieras y en general, todos
agquelivs flujos que no ectin definidos come de versidn o financamignto.
Cabe destacar que el conceple cperacianal utillzadn en este a|stada, o5 mas
ampllo que el considerade ch el estada de resultados.

2.11 cambios de politicas y astimaciones contablas.

Los estados fnancieros al 31 de diciembre de 2014, no presentan cambigs en
las pollticas y estimaciones cortables respecte al sjerdcip antenar,

2.12 Compehsadon de transacciones y saldos

Lgs actlvos y pasivos, asi cofha los ingresos v gastos presentados en los
Estados Flnancieros, Ao se compensan excepto on los cascs pormitidos por
alguna narrmativa.

2,13 ClaslAcacion de galdos an corrientes ¥ ne carrientes

En el estado de situzcidn Financiera, 1as saldos se clasifican en funcian de sus
vEndmisntos: carrfente con vencimiento tqual o inferior @ dacs meses,
comtados desde la facha de ciorre de loe estados financleros ¥ CRMO 0
corriente, 0% Mayares # ese poriado.

stimaci jui tahl

Las estimacienes v juicios contablas son evaluadgs de manera conktlnua v se
basan en expericncia pasadas v ciertos Factaros aplicabtes al secter, mtamas que
Son razanables baje las circunstancias actuales ¢ las expectativas de sucmsps
futuros.

Estlinaricnes importantes

La Compaiiia realiza viertas estlingricres basadas an hipdtasis relacionadas con el
futuro, rnismas que na igqualaran o ins correspondientes resultades futuros, sin
embarge llewan 3 una presentacidn razenable de los Ectadas Flnanciergs, a
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continuacidn se detallan las principales estimaciones que pueden dar lugar a
ajustes en €| futura;

3.1 Impuestos diferidos

Ly pasives v ackivos por impuestos diferidos se reconocen por todas las
diterencias temporales de impuastos, hasadas en la estimacion de una tarfa
impasitiva vigente pard os afies 2012, 2013 y 2014, del 23%, 22% v 22%
respectivamente; sin ctbanga cualguier cambio foturo de este parcentaje
dehido & canmibios de gaobierno significaria un cambio importante en el vator
reconaclda como activo y pastve por impoesto diferido, considerando que
hasta el afo 2011 13 tarifa del impuoeslo a g menla foe del 24%.

En 2| caso de [@ Compafila S0CansLlt Cla. Ltda. na S generamn valores per
eske concepto,

3.2 Prestacignes por pensiones

El walor actual de o5 obligacicnes registradas por cencepte de jubilaclén
patanEl &t falculacdas on base i estimaciones achiariales, mismas que
canslderan varlos fackores en basc a hipdtesls,; Incluyondo tasas de descuento
determinadas por 105 actuarios, por o gue cualquler cambio en  @s
estimacinnes actuariales asi como en |3 tasa de descuento, padrlan generar
ajustes en el futuro,

4.2 Vidas uliles y deterioro de activos

Como se describe en la Mata 2.5 ta Administracién 25 cuien dererming las
vidas doles ostimadas y los correspondientes cargos por depreciacidn para
SUs propledades, plantas y agquipas, 8sta estimacion 52 basa en 1os cloos de
vlda de los actives cn funcidn del use esperade por la Compadia. Esta
estimacién podtfa  camadar  significativamente  omo consecuencla  de
innovaciones tecnoliglcas on respussta a cambios significativos oh las
variabdes del sector al gue pertenece la Compariia,

4. Gestidbn gl riesgge financiere

Las ai:tividades de |a Compariy la exponan a varos riesgos fInanciams: riesgo
de crédito v riesgo de llquidaz.

La geatig’:n del riesgo €553 0 cargu e la Gerencia Genera v Flnanciera da la
Compaiia, mismos que s¢ cneargan de 1@ identificar, evaluar y cubric los
rissgas financieros con la colabueracidn de tedas las areas operativas de la
Compafia, de manera que estos ricsges no afecten de manera signiticativa al
valor coondmica de sus flujes v actives v, en conseruencia de los resultedos
de la Campartia.

A c-nnti_r!uacldn se presenta una definicidn de las rdesgos que enfrenta A
Lompafia, una caracterizacion y cuantiflicacidn de éstas ¥ una descripeidn de
las medidas de mitigacion actualmente on usa per parte de la Compafiia.



Riesgo de cradite

El resgo de rédlto se refiere a que una de las pattes incumpla ogn sus
obligaclones contractuales restitande en una pérdida financiera para la
Campariia.

La Compafiia mantlene una pofflica de storgar erddite dnicamente a clientes
gue han cumplido con las politicas estahlecldas per la Compafiia mediante su
departamenta de carters, ademds de involucrarse Gnics MENLe Con partes
splventes vy abtener garantias, cuando sea aprapiado, coma forma de mitlgar
al rigsgo de s perdida finenciera acasionada por los Incumplimisntos.

Las cuentas por cabrar comerclales estdn distribuidas entre sU cartera de
Cllentes,

La Compafiia na mantiens cuentas por cobrar importantes con us partes
relacianadas,

Riasgo de liquidaz

La Gerencia Finarciera de la Compafiia es |a responsable de la gestion de
ligquldee.  Permanentemente se hacen previsiohes mcerea de las necesidades
de llquidez gue tiene |3 Compafia, Fara lo cual se ha establecido un marco de
trabajo aprapiado para la gestidn de liquidez de manera quUe ia gerendcia
pueda rnanejar les requerimientos de financiamisnto a cortg, mediana ¥ largo
plaze asi como |z gestion de Fquidez de la Compadila.  Lg Adreinistracitn
manela el riesgo de liquide: mantenicnde recervas, facilidades financleras
adecuadas, monltareands continuamante |og flujes afectivos provectados ¥
reales y contiliando las perfiles de wvensmiente de Ios actlves financieros,

Gesti&n del capital

El objetlva principal de Iz Cornpaiiia en relacién = 1 gestian de su capltal as
aSeQuUrar que estard en capacidad de mantener sy neqecio €n marcha, y
Proporclonar & los propietarios el mdxima rendlmiento espergdo,

L8 Adminlstraciin de la Cornpafila reafizg una revlsion frecusnte e |g
COmpesicldn del capital y 6% riesgas de cada ure.

La Adminstracisn efect(a una evaluacisn perddica de la posicitn financierg
de ta compafiia, misma que de acuerda 3 {3 Administracidn de a Compafia
deMuestra gua existe ia capacidad suficiente pare continuar coo negacio en
marcha y €5 adecuada en relaciéin al mercado an que se desarrolla la misma.

Endices financieros

Los principales Indicadores financierns do la Cempafiiz se detallan o
COntinuagidn:

Indiceﬁlnancigm ano 2014

| Capital de Trabajo

Pasivos totales ¢ Fatrimonio

1.68 vrreg
_Devda financiers ! Actives Tatales |

15%

USDH9E_B3C
Indice de Liguidez I _ 205 vepes _
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Efectivo

Al 21 de diciembre del 2014 v 201 3, fos saldos de efectiva estan conformadas de
la siquiente manera:

31 da iclembra

am3 2014
Bancos £0.805 113,006
Total ~___ Bb.a0s 113.006

Los fohdos presentados anternrments ne cuentan con nlnguna restrlocidn parg su
uso Inmediate.

Cuenias por cobrar relacionadas

Los saldos de cuentas por cobrer Al 31 de diciemnbre del 2004 ¢ 2013, se
muestran a coentinuacldn:

31 de Diclembre

2013 2014
Chentes Naclonal s 118,541 29 385
Clientes Internaclonales 13,605 10.40%
Total 132.53%9 40,294

El perindo promedia de cuenta per cobrar por venta de servicios es de 30-45 dias.
La Compania no reallza fingon cargn por intards s5i ne s& cumple can este tempo
de recuperacitn.

Anpalmente la Compalila rewliza un analisis individoal de 135 cuentas por cobrar a
clientes, con |3 finalidad de determinar |8 existencia de deleriare ¥ Bstimar la
provisidn a registrarse por oste cancepts,

Le Campaiifa na presenta cartera deteriormda al 31 de diclembre del 2914,

impuestos corientes

Al 31 de diciembre del 2014 ¥ 2013, I3 compesicion de loe saldos de actvos Y
pasivos por impirestos Corrientes se presenta a continuacion:

31 de Diclembra

Descripcid
peion 2013 2014
AcHvos por impusstes carrientes
Impuesta al valor agregadas 20501 15.829
Retcnciones en |a fuente i 15030 231547
Total actlves par impuestos
corrientas is.e71 30,776



10.

Pasivos por impuestos comriantes

Tmpuesta 7 Iz renta i 211 -
Retendones en la fuente 1.212 334
Impuesta al valar agrapaco 24 018 2188
Retenciones al vaior agregada L] hDE
Total pagivos por impuestos

corrientes 41.069 21.027

Tamp Ips activas cpmo os paoivps por impuestos corrientes wan 3 ser
recuperadas v canceladas er 2l corta plaze.

Propledad. planta ¥ equipg

ab 3F de diciembre del 2014 y 2013 los saldos de propiedad, v Equipe son los
siguientes:

31 da Diciembra

Dascripcion 2013 2014
Muebfes 9.648 10.46G8
Equipa de oflcing 1.991 1.5491
Equipo electrinico 32,317 32.317
Depreciaclén acumulada o 123.632) [31.757)
Total 20.314 13.019

Provasdoras

Al 31 de diciembre del 2014 v 2012 el detalle de saldos a proveedores es el
siguiente:

31 de Diciembre

Descripclén 2013 2014
Proveaedores Incales 4.155 2.078
Takal 4.156 2078

El pericde de crédito promedio de compras de cierbos bienes as de 1% a 30 dias
dezde la Fecha de 1z factura,

Otras CUBNtAS por pagar carta y largo plaza

Al 31 de diciernbine del 2014 y 7013 el detalle de saldos de otras cuchntas por
pagar corto y largo plazo es el siguiente;

31 de Biciembre
DaccH pcién



413 2014

Cuentas par pagar sacios 835 i)
Cuentas par pagar a bercems 132504 J0.000
Total 133.339 241.971

11. Beneficios ampiaados corta plarg

Un detalle de las cuentas par pagar A empleades & 31 de diciembre del 2014 v 2013
se muestra a continuacldn:

31 dw Dlclambre

Descripcion 1013 2014
[ESS par papar G036 9.0a8&
Particlpacidn trabejadoras 11.453 -
Sueldos por pagar - -
Dcimo tercer suclda 3050 3,104
Decimo cuarta suclde 3708 4,573
Fondos de reserva o9 B15
Fréstamgos IESS 3.564 3833
Vacaciones 15.020 B.260
Impuesto a la renta personal 523 1.125
Total 456975 28.580
12. Participacidn a trabaiadoras

De confermidad con disposiciones legales, los trabajaderes tienen derecho a
participar en las utldades de lu empresa en un 15% aplicable a las utilidades
liguidas. Los movimlentos de la provisidn para particlpacidn a trabajadcres
fueran como sigue:

2014
Saldos al inicio del afig 11473
Provicidn del ain -
Faqos cfoecluadas [1L.473)
Saldes al fln dal anc -

13. Bannaidl ados P 0

Ur detalle de |a compesicion de la cuenta de benefizios post-cmplea se resume @
continuacion:
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31 de Diclembre

Dhascripeian 2013 2014
Jubttacitn patronal 37,740 49701
Total 37.740 44.701

Log cdlculos actuariaies del walor presents de la obligacidn devengada por
canceptn de bepeficios definidos fueron realizados al 31 de diciembre del 2014
por un actuario independiente. Bl valor presente de las sbligaciones por concepto
de beneflclas definidos v Ios oostos del servicie actual ¥ ool costo del servicio
anterior fueran  calewlades otilizande el método de la unidad de crédito
proyvectada,

14. Ingrasos

Un resumen de 103 ingresos repartade en los estados financieros es coma sigue:

Descripelon 2013 2014
Practacian da servicios BGL1.ERS 803,454
Recuperatign de gastos 5115 9.950
Rendimientos Financieros 379 C4.234
Total B67.153 _ #17.648

15. Gastos administratives

Un resumen de tos gastos administratives ¥ ventas repottades en los estados
financlerss 85 foma sigue:

Deacripcibn 2013 2014
Gazbos de venta -
Sueldos, salarios y demas remuneraconas 510.170 511.227
Apartes a la seguridad sccial 57.371 94,647
Beneficios sodales e indemnizaclanes 91 454 52.396
Honararios, oomisicnes v dietas 35.574 58.477
Publicidad 2920 170
Amrendamiento operative 713/ 7,500
SBEOUTGS ¥ [E3seguUros 12.867 9,915
Transporte 123 1.173
Gastos de gestion G.691 4,805
Gastes de viaje 5.366 2441
Agua, luz, telecomunicaciones 5.355 S.an
Tmpuestos, contribuciones ¥ otros 5.763 4.302
Depreciacianes 5.438 3175
Otras gastas 24 .BE3 74639
Intereses 243 514
Participacion trabajadores 11.473 -
Total 790. 566 840.33%

S11-



156. Impuesto g |3 renta

Ce cenformidad con disposicicones legales, |3 terfa para ol ifpucste a 13 fenta, 52
calcula @m un 22% =obre las utilidades sujetas a distribucion v del 139% scbre las
utilidades sujetas a capitalizacion, Hasta al afo 2009, los dividendas on efectiva
qur 8¢ declaren o distribuyan a faver de accionistas naclonales o extranjeross na
¢ chcUentran sujetos a retencitn adicianal algona. A partlr del afie 2010, de
acuerdo con las ultimas  reforrmaz  bribotarias  aprobadas, les  dividendos
distribuidos a favor de accianistas personas naturales residentes en el Ecuadar y
de sociedades domiciliadas an paraisos Flscales, o en yunsdizcicnes de mennr
imposickdn, se encuentran gravedus para cfectos del impuesto a la renta.

Ura reconciliacian emtre Il ulikoad seglin estados financieros v la otilidad

gravable, es corma Siguee!

Descrigcion 2013 2014

(Pérdlda} Utllidad sequn likros antes de impuesto a 1a 55.014 (22 6313
renta ) o
Fesultados provenlentes de la adepcldn de las NIIF - -
Mas gastos mo deducibles 4 128 5.060
Manas ingresds exentos - -
Menas heneficia por persenal discapasitada -
Amartizaclon de pérdidas aflos antencres - -
Baza Imponibla 6%.142 [16.731)
Impucsta & la renta calculado por of 22% 15.211
Anticipe caloylado 6.707 6.103
Impuazto & |a renta comianta 15212, =

£l mowimlents del pueste & l@ renla, Tue camo sigue:

2013 2014

Saldn inicial 15.474 15,211

Provisicn del afo 15,211 -

Pages efectuados - (15.211)

COMPEnSACIAN CON rotonciones [L3.a/4) -

Satdo final 15.211 N
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Anticipo caloulade - A partir del afio 2011, =& debe cansiderar cama impuests
g8 rerta minime el wafer del anticipo calculado, ©f rual resulta de B suma
matematica del 0.4% del activo, 0.2% del patrimonio, D.4% de -ngreses
gravadas y 0.2% de costes y gastos deducibles,

La Compahid na ha sido revisada por las autoridades tributarias, par o tanto
estan ablertos para nevisidn fos ajercicios del periodo flscal 2008 al 2011,

Agpectos Tributardos del Cadigo Qradnice de la Produccl G

Con fecha diciembra 29 de 20010 se promulgd en el Suplementa del Registro
Ctclal Mo 3251 el Cddiga Organico de la Produccidn, Cemerclo o Inversicnes, =i
musmo que induye enkre otros aspachos tributarics el sipuiente;

- La reducclan progresiva en tres puntos porcentuales en la tarifa de impuests a
la renta pard socledades, asi tenermnos: 25% para el afio 2012 v 23% a partir

del afo 2013,
Acpectos Tributarios de | foy oe Forments Ambiental y Qpoimizaclen ge los
Ingrases det Estada

Con fecha novicrnbre 24 de 2011 =g promulgd en el Suplemente dol Aegiskro
Oficial Mo, 383 la Ley de Formonta Ambiental ¥ Optmizacdon oe los Ingresos del
Estaclo, |3 misma gue Incluye entre olros aspectas bributarios 1os siguientes:

+ L= tarifa del Impuesto a la Sallda de Divisas 150 se increments del 2% al S%.
Por presucnaidn g8 consldera hecho generador de ecte impuesto el uso de dinera
en el exterior y se estable canie axonto de este impuesta el peaa de dividendos
a compafias o personas natbrales gue no estén domiciliadas en paraisos
fiscales. Los pagos de este Impuesle on @ importscion de materias primas,
insumas y bienas de capltal, que consten en ol listado gue establezca el Comite
de Politica Tributarla v que sean utlliZadss on pracesas praductivos, pueden ser
utilizados como créditn tribulario de impuesha @ la renta.

17, Capital socjal

El capltal soclal autorizads de la Compaftia asciende a USO$A00 cuatrocientas
accrenes nominatlvas v ordinagrias de un dalar [US$1] cada ima.

1E. Beservas
Resgrvd Legal

La bey de Compafiias reyquiere que nar In menns el 10% de 13 utilidad anual sea
aproplada como coserva (ogal hasta que esta como minima alcance 2] S0% del
capltal social,  Esta recorva nd s dispanible para el pago de dividendos en
efective pero pucde ser capilalicada en su totalidad o utilizada para absarber
pendidas.

10. Rasytados acumulados

Esta cuenta oskd conformata por:
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Resuftados cumuizdos primens adopcion NITF:

Correspande 2 los valores resultantes de fos gjustes orlginados £n fa adogoidn por
prirmera vex de las NIIF

El salde acresdor, sole podrd ser capitalizada en la parte que axceda al valar de
laz pérdidas aoumuladas y las dal ditime ejercicio econdmice concluida, si tas
fiubleren; ubflizandy en absorber pérdidas; a devuelto en el cace de liguidacion de
Ia comparia.

Utilidadeas retenidas:

El salte de esta cuenta estd a disposiclén de les accianistas de la Comnpaiiia y
puede sar wrllizado para le distibucion de dividendos v ciertos pagas tales come
religuidacion de mpuestas, atc.

20. Evan tes

Entre el 31 de diciembre del 2013 v |a fecha de cmisign de los estados tinancieros
03 da marzo del 2015 no se produjeran oventos que en opinign de g
Administracion de la Cempariia, pudiesan tencr un efecto importanle sabre |os
estados finanderos prasentacas.

21. Aprobacién de log gxtados Financiergs

Los estades financlerss par el afio termirado el 31 de diciembre del 2004 [ah sido
aprebatos por la Gerencia de la Compafila en mama 05 del 2015 v seran
presentades a los Accionistas y |la Junta de Dircctores para sU aprobacian, €0
opinldn de la Gerencia de la Compafifa, los estados financieres serdn aprobades
par la lunta de Directoras gin radificaciones,
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