
NOT AS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

MAP& GIS CONSULTORES CIA.L TDA. 

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL31 DE DICIEMBRE DEL2014 

(En d61ares Americanos) 

1. INFORMACION GENERAL 

MAP&GIS CONSULTORES CIA.LTDA.: Es una Empresa legalmente constituida en el Ecuador, 

segun escritura del 9 de julio del 2001, inscrita en el Registro Mercantil el 24 de agosto del 

2001 Notaria Decima Octava del Canton Quito. 

OBJETO SOCIAL: Actividades de Asesoria. 

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Calle Ricardo VIllavicencio N28-52 y Selva Alegre 

Quito-Ecuador 

DOMICILIO FISCAL: En Ia ciudad de Quito con Rue: 1791795415001 

2. BASES DE PRESENTACION DE LA CUENTAS ANUALES 

A continuacion se describen las principales bases contables adoptadas en Ia presentacion de 

estos estados financieros PYMES. 

2.1 Bases de Presentacl6n 

Los Estados F1nancieros de Ia empresa se han preparado de acuerdo con Ia Norma 

lnternacional de Informacion Financiera para pequeilas y medianas entidades (NIIF para 

PYMES), adoptadas porIa Superintendencia de Compal'\ias. 

los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de contabilidad 

mantenidos porIa empresa y formulados: 

• Por Ia Gerencia para conocimiento y aprobacion de los senores Socios en Junta 

General 

• Teniendo en consideracion Ia totalidad de los principios y normas contables de 

valoracion de los actives de aplicacion obligatoria. 

• De forma que muestre Ia imagen fiel del patrimonio y de Ia situacion financiera al 31 

de diciembre del 2014 y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en el 

patrimonio neto y de los flujos de efectivo, que se han producido en Ia empresa en el 

ejercicio terminado en esa fecha. 

• La normativa vigente incluye Ia elaboracion de los siguientes estados: 

Estados de Situacion Financiera 

Estado de Resultados lntegrales 

Estados de cambios en el patrimonio neto 

Estado de Flujos de efectivo, y 



las notas a los Estados Financieros y el informe de actividades por parte de Ia 

administration. 

2.2 Moneda 

a. Moneda fundonal y de presentation 

Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presentan en d61ares americanos, por ser 

Ia moneda del entorno econ6mico principal en que Ia empresa opera. 

2.3 Responsabilldad de Ia informacion 

La informacion contenida en estes Estados Financieros es responsabilidad del Gerente, 

ratificadas posteriormente por Ia Junta de Socios. 

2.4 Periodo Contable 

Estado de Situaci6n Financiera al 31 de diciembre del 2014 y el Estado de Resultados, Estado 

de Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo comprendido desde el 01 

de enero al31 de diciembre del2014. 

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION 

En Ia elaboraci6n de las cuentas anuales de Ia empresa correspondiente al ejercicio 2014, se 

han aplicado los siguientes principios y politicas contables y criterios de valoraci6n. 

3.1 Efectivo y Equivalente al Efectlvo 

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja. 

3.2 Activos Flnanderos 

3.2.1 Clasificadon 

La empresa clasifica sus actives financieros en las sigu"tentes categorias: a) Actives 

financieros a valor razonable con cambia en resultados, b) Actives financieros disponibles 

para Ia venta, c) Documentos y cuentas por cobrar de clientes relacionados. La 

clasificaci6n depende del prop6sito con el que se adquirieron los actives financieros. La 

Gerencia determina Ia clasificaci6n de sus actives financieros en el momenta de 

reconocimiento. 

Oocumentos y Cuentas por Cobrar comerciales 

Cuentas comerciales a cobrar son importantes debido que son de los clientes por ventas 

de servicios realizadas en el curse normal de Ia operaci6n. Si se espera cobrar Ia deuda en 

un aiio o menos (o en el ciclo normal de Ia operaci6n, si este fuera mas largo) se clasifica 

como actives corrientes. En caso contra rio se presentan como actives no corrientes. 



3.3 Propledad Planta y Equipo 

los bienes comprendidos en propiedad, planta y equipo, de uso propio, se encuentran 

registrados a su costa de adquisici6n. 

Los cargos anuales en concepto de depreciaci6n de los activos materiales se realizan con 

contrapartida en Ia cuenta de perdidas y ganancias y, basicamente, equivalen a los porcentajes 

de depreciation siguientes (determinados en funci6n de los a nos de Ia vida util estimada de 

los diferentes elementos): 

Concepto 

Edificios 

lnstalaciones 

Muebles y Enseres 

Maquinas y Equipos 

Equipos de Computation 

Vehiculos y Equipos de Transportes 

3.4 lmpuesto a las gananclas 

Vida util 

20ai'ios 

10 aiios 

10 aiios 

10 alios 

3 alios 

5 alios 

El gasto por impuesto a las ganancias del aiio comprende Ia suma del impuesto corrlente por 

pagar. 

Durante el ejercicio 2014 Ia empresa registr6 como impuesto a Ia renta corriente causado el 

valor determinado sabre Ia base del 22% sabre las utilidades gravables 

3.5 Benefldos a los empleados 

lncluye las provisiones por beneficios a los empleados segun el c6digo de trabajo vigente. 

3.6 Reconoclmlento de lngresos 

los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce Ia entrada bruta de beneficios 

econ6micos originados en el curso de las actividades ordinarias de Ia empresa durante el 

ejercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un incremento en el patrimonio 

neto que no este relacionado con las aportaciones de los propietarios de ese patrimonio y 

estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. los ingresos ordinarios se valoran por el 

valor razonable de Ia contrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismos. El ingreso 

se expone neto, de impuesto, descuentos o devoluciones. 

3.7 Reconodmiento de costos y gastos 

Los costos y gastos son registrados basandose en el principia del devengado, es decir, todos 

los gastos son reconocidos el momenta en que se reconoce el uso o recepci6n de un bien o 

servicio. 

3.8 Partlclpad6n a trabajadores 



La empresa reconoce con cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga, el 15 % de 

participacion de los trabajadores en las utilidades de conformidad con lo establecido en el 

Codigo de Trabajo de Ia Republica del Ecuador 

3.9 Prindpio de Negodo en Marcha 

Los estados financieros se preparan normalmente sobre Ia base de que Ia empresa esta en 

funcionamiento, y continuani sus actividades de operacion dentro del futuro previsible, per lo 

tanto Ia empresa no tiene intencion ni necesidad de liquidar ode cortar de forma importante 

sus operaciones. 

3.10 Estado de Flu]os de efectivo 

En el estado de flujos de efectivo, preparado segun el metoda directo, se utilizan las siguientes 

expresiones: 

• Actlvldades Operatlvas: actividades tipicas de Ia empresa, segun el objeto social, asi 

como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de 

financiamiento. 

• Actividades de lnversi6n: las de adquisicion, enajenacion o disposici6n por otros 

medias de actives a largo plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en el case 

que aplique. 

• Activldades de flnanciad6n: actividades que producen cambios en el tamaiio y 

composicion del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las 

actividades de operacion. 

• Flujos de efectlvo: entradas y salidas de dinero y de sus equivalentes; entendiendo 

per estos: Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liquidez y sin riesgo 

significative de alteraciones en su valor. 

3.11 Situaci6n Fiscal 

AI cierre de los Estados Financieros Ia empresa no ha sido sujeta de revision per parte de las 

autoridades fiscales, Ia Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que podrian 

afectar Ia situacion financiera de Ia empresa. 

4. GEST16N DE RIESGO FINANCIERO 

La Empresa esta expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante Ia aplicacion de 

sistemas de identificacion, medici6n, limitation de concentracion y supervision. 

Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes: 

• Cumplir estrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas per el Presidente y 

Gerente. 

• Se definen politicas de conocimiento tecnico y capacidades suficientes para asegurar una 

gestion eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de control interne, financieros y ante 

las entidades de control. 



• Se desarrollan y aplican control de calidad necesario para asegurar que las operaciones se 

realizan segun las polfticas, normas y procedimientos establecidos. 

Los principales riesgos de Ia empresa se derivaran del desarrollo de su propia actividad y 

dentro de esta, los printipales aspectos a considerar senin: 

• Politica de calidad: Para garantizar Ia calidad del servitio Ia empresa implementara un sistema 

de control interno, cumpliendo con los estandares de etica, normas de general aceptacion. 

• Politica Juridica: En relation con los conflictos que pudieran surgir en relation con Ia actividad 

de Ia empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, tributario, es pnictica habitual 

mantener una linea de solution a los conflictos por medio de Ia medicion. No obstante, y para 

prevenir riesgos por esos motivos, Ia empresa cuenta con asesores juridicos, que mantienen 

una actitud preventiva. 

• Politica de RRHH: La empresa cumplio con el codigo !aboral y disposiciones del Ministerio de 

Relaciones Laborales. 

5. EVENTOS SUBSECUENTES 

Entre el 31 de diciembre del 2014 v Ia fecha de emision de estos estados financieros no se 

produjeron eventos que, en Ia opinion de Ia Administration de Ia compafiia, pudieran tener un 

efecto significative sobre dichos estados f1nancieros que nose hayan revelado en los mismos. 


