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Guayaquil, Abril 20 del 2006

Sefiores
ACCIONISTAS DE
REYBANPAC, REY BANANO DEL PACIFICO C.A.

Dando cumplimiento a lo estipulado tanto en el Estatuto Social de ta empresa como en la Ley de
Compaifiias seglin resolucidon # 92-1-4-3-0013 expedida el 18 de Septiembre de 1992, pongo a
vuestra consideracion el informe anual de actividades desarrolladas y resultados obtenidos durante
el gjercicio Economico correspondiente al afio 2005.

CUMPLIMIENTOS DE LOS OBJETIVOS DEL 2005

La Compaiiia durante el ejercicio econdmico 2005 ha cumplido con todos sus objetivos.

RESULTADOS OBTENIDOS

ESTADO DE RESULTADOS
Expresados en délares de E.U.A:

2.005 2.004

INGRESOS
Ingresos Netos -~ 92.047.790 98.850.248
Costo de Venta 74.128.185 80.467.469

Ltilidad Bruta 17.919.605 18.382.779
Gastos Adm, Financiero y Otros 17.865.410 18.345.542

Littlidad Net 54.195 ~ 37.237
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SITUACION FINANCIERA

Los Movimientos de las cuentas de Activos, Pasivos y Resultados, reflejan razonablemente la
situacion Financiera de 1a Empresa dadas las condiciones del Sistema Operativo de la misma.

Realizado ¢l andlisis de los principales rubros tenemos lo siguiente:

LIQUIDEZ
a) Razon Corriente
Activo Corriente 60.308.274
RC = L = L = 1.36
Pasivo Corriente 44.418.877
b) Prueba Acida
Activo Corriente-Inv.-P. Anttec. 24039 825
Pasivo Corriente 44.418.877
NIVEL DE ENDEUDAMIENT()
a)
. Deuda Total R5.346 .67
DTAT = _ o = h = 0.42
Activos 204.861.486
b)
Deuda Total 85.346.671
DTP = . = - = 0.71
Patrimento 119514 815




CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

A la fecha de presentacion de este informe la Compafiia ha cumplido con sus obligaciones legales,
tributatias, asi como sus resoluciones societarias.

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE PROPIEDAD INTELECTUAL
Y DERECHOS DE AUTOR

A la fecha de presentacion de este informe la Compaiiia ha cumplido con lo que dispone LA Ley de
Propiedad Intelectual y su Reglamento.

Atentamente -

Ecor. Jnr Murfioz Forres
Gerentg”” \,




