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ANTECEDENTES Y MOVIMIENTOS ACCIONARIALES.- 

La Compañía Ecuasourcing Cia. Ltda.. se constituyó el 16 de Julio del año 2001, como 
accionistas a la fecha constan: 

  

  

  

        

ACCIONISTA % 

PARTICIPACIÓN 

Sonia Mina Barahona 99,00% 

Viviana Proaño Mina 1,00% 
  

La empresa presta como servicios principales: intermediación Laboral 

SITUACION FINANCIERA (Anexo N*1) 

  

  

  

  

  

Activo Corriente 71.522.48 78% 

Activo Fijo 20.468:59 * 22% 

TOTAL ACTIVO 91.991.07 100%       
  

  

  

Pasivo Corriente 39.858,90 100.00% 
  

  

      TOTAL PASIVO 39.858.90 100,00% 
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Patrimonio 52.132.17 100.00% 
  

  

          TOTAL PASIVO 52.132.17 100,00% 
  

De acuerdo a la distribución observada anteriormente podemos notar que el activo corriente 
posee un 78 % en participación del total de activos de los cuales son cuentas por cobrar de los 
clientes. 

  

  

  

  

  

Activo 91.991.07 

Pasivo - 39,858.90 

Patrimonio - 52,132.17 

Cuadre -Q-         

"El activo fijo representa el 22% del total activo reflejando una sana relación dentro del activo 
debido al giro del negocio. 

= El activo pre - operacional no refleja ningún valor debido a éste fue amortizado totalmente 
durante el ejercicio del año 2006. 

= La empresa no contrajo obligaciones con instituciones financieras durante el año 2007. 

ESTADO DE PERDIDA Y GANANCIAS (Anexo N? 2) 

  

  

  

Total Ingresos 85.634.19 
Total Egresos -82.921,58 
Utilidad Bruta 2.712.61       
  

La empresa presenta resultados positivos durante el período 2007, su utilidad antes de 
impuestos es de $ 2.712.61 lo que representa el 3% de los ingresos netos del mismo periodo. 

LIQUIDEZ.- 

La liquidez de la empresa se ha mantenido estable durante el periodo, y se muestra favorable. 

PERSONAL.- 

Entre el personal consta, el de Ecuasourcing Cia. Ltda. y el personal tercerizado. 

PERSONAL PROPIO DE ECUASOURCING: 0 
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Durante el año 2007 no se ha incrementado el número de clientes, a lo contrario a salido todos 
los clientes que manteníamos en el año 2006 razón por la cual no se ha cumplido con el 
presupuesto aprobado de Ventas y Utilidades. El mercado ha sufrido grandes cambios en 
materia legal retirando los beneficios de la Intermediación Laboral, situación que ha provocado 
de forma masiva que las empresas opten por terminar la Intermediación Laboral y vinculen 
directamente a los empleados. 

CARTERA DE CLIENTES ACTIVOS 2006 

= La cartera de clientes activos al año 2007 no se presenta puesto que ya no existen a la fecha 
ningún cliente activo. 

CONCLUSIONES.- 

Para este nuevo periodo se ha elaborado un Presupuesto minuciosamente estructurado, 
ajustándonos a la realidad del país, con la finalidad de llevar un control adecuado de todos los 
ingresos y egresos de la empresa. 

Se espera observar la evolución de las tendencias macroeconómicas, en servicios de 
intermediación laboral y sus perspectivas reales de existencia, asi también incrementar el 
número de clientes grandes en intermediación. 

El deseo de la administración es seguir colaborando para que el nuevo año que empezamos sea 
de éxitos para la Compañía y los Accionistas de la misma. 

Atentamente 

Dra. Sonia Mina Barahona 

GERENTE GENERAL 
ECUASOURCING CIA. LTDA. 
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