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ESTIMADOS SOCIOS: 

s 

BLINFORIME DE MIS LABORES REALIZADAS EN CAUDAD DE GERENTE DE LA COMPAÑIA 52 RELACICUNA 

CON El 25PECTO 2DPAIRNISTRATIVCO Y FINANCIEEC DEL PERIDDO COMPRENDIDO ENTRE ENERO A 

DICIERARRE SEL 20 

PRIMERARAENTE INICIARE INTORMANDO QUE ESTE INFORIAE DEBIÓ HABER HDO PRESENTADO HASTA 

FL 3D DE £BRIL, PERO POR PROBLEMAS DEL SISTEMA EN US MODULOS DE INWENTARIOS CMS 

NTOS HO SE PUDO GETENER LA INFGRINACIÓN A NERO YA CDE INS. CARRO RESPONSABLE DEL 

PROGRAHAA VINO POR DOS COACIONES YN HABER PODIDO CONCHA COR 1A5 CORRECORNES, PESE 

A MIUTRAS HAMAbas QUE SE REALIZARON, 01 24 Y 25 DE MAYO ENMO ALINS. TELLO COLSEORADOR, 

HA CORREGIR El PROGRAMA LA INFORMACIÓN ESTACA FRACICAMENTE TERMINADA, PERE SL DIA 

SIGUIENTE SUCEDIÓ El RUEO. FERDIENDOSE NUEVAMENTE LA INFORMACIÓN. 

ISTEDES CONMPRENDERARN ESTA INFORMACION SE LA TURO CUE REAUZAR NUEVAMENTE, PARA POLER 

ACAR LOS INF OREAES EOUNGRMACOS. 

pu
 

e 

EN EL ASPECTO ADMIN TRATIVO: La CORFARÍA CRECIÓ TON 3 NUEVOS SOCIOS Y CUENTES YE5 451 

CUE CONTAROS 2OR CUENTES NO SOLO DE US CPUDAD MINO TAMEIERN DE NUESTROS SEREDERORES 

COPADO ES LA CONCORDIA, PUERTO C0OTPO, PEDRO MICENTE MALDONSTO, EL CARMEN, SAN MADOINTE, 

LA INDEPENDENCIA Y RASTA DE STACAPAER, 

TARMIEN SE INCRMENTARON VARIGS PROVEEDORES QUE GPRECIERON NUEVAS UNESS. 

DE SRUALFAARERA SE IMCRERAENTO UN UIOBEN PARA BODEGA Y UNA SGPIUNISTA TORMO AUXILIAR DE 

CONTAaBRIDAaD. 

EN El ASPECTO EDOMDRMICO REMOS TENIDO HALCPOS INCONVENIENTES YA QUE LAMENTABLEMENTE 

NO TODOS 105 SORDOS SON CUBAPLIDORES CON SUS COMPROMISOS Y CEUSGACIONES, RARIENDOS 

CLCACIONADO ERAGES PROBLEMAS CON LOS PROVEEDORES QUE RASTA NCS AMENAZARAN TU 

CERRARROS EL CREDITO, CON EL FIN DE PODER SOLUCIONAR ESTOS INCORVERIENTES HEMOS TENIDO 

CUE UTIIZAR EL DINERO DE FRONTO PAGO PERDIENDO £lL DESCUENTO PARA SER UTIIZEDO EN 

0 COMPENSACIÓN DE AQUELLOS GUE NOS ESTAEARN DEBIENDO 

SEÑORES ESTA CORMIFARÍA HA CRECIDO EN CUA 505% EN INVETARIC TON RELACION AL ARNO 2005 

LA SESTION FEALIZSDA DE SERENCIA ES ADORNORER COMO USTEDES CONOCEN HG SE FERCIBE 

SUELDO, ME QUEDA LA SARISFACCION DE HABER RESUZADO UN TRAESIO DONDE 10% BENEFICIOS 

BAN SIDO PARA TODOS. GRACIAS. 
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