
INFORME DEL GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL 
A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

DE LA COMPAÑÍA PRIMEAIR S.A. 
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO 2014 

Quito, 30 de Marzo del 2015 

Señores 

ACCIONISTAS 

PRIMEAIR S.A. 

Presente.- 

De mi consideración: 

En calidad de Gerente General y Representante Legal de la Empresa 
PRIMEAIR S.A. y dando cumplimiento al Estatuto Social así como a la Ley de 

Compañías en su Art. 238, pongo en su consideración el siguiente informe 

relacionado con el ejercicio económico del año 2014. 

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO 

1.1.- El entorno político se ha mostrado con aceptable estabilidad lo que 
ha determinado también estabilidad económica, según lo previsto por el 
Presidente de la República para el año 2014 se terminaría con una 
inflación del 3.2% y un crecimiento real del PIB del 4.5%; pero según 
los datos del Instituto Nacional de Estadísticas y Censos (INEC) la 
inflación acumulada del año 2014 se situó en el 3,67% y un crecimiento 
real del PIB de 3.68%, mientras que la tasa de desempleo a Diciembre 
del año 2014 se situó en 4.54% según los datos estadísticos del Banco 
Central del Ecuador. 

2.- CUMPLIMIENTO DE GOBJETIVOS PARA EL EJERCICIO 
ECONOMICO 2014 

2.1.- La Empresa a la que represento desde el 15 de Diciembre del año 
2010, ha obtenido resultados positivos en los dos últimos años, los 
mismos que se reflejan en los informes financieros que se han 
presentado al final de cada período, durante el ejercicio económico 2014 
motivo de nuestro análisis, podemos observar un importante 
crecimiento en la venta de los servicios de operación aérea, así como en 
el cumplimiento de los objetivos previstos para este período económico, 
logrando mantener el contrato del manejo operativo de todos los vuelos 
con ÁTLAS AIR INC. y EMIRATES SKY CARGO, lo que ha represontadoNY 
un resultado favorable para la empresa. 

 



2.2.- Este crecimiento nos ha permitido aumentar nuestra nómina de 
personal, contratando nuevo personal tanto para operaciones como 
para el área administrativa, manteniendo así el control y la calidad de 
nuestros servicios para todos nuestros clientes, orientando todos los 
esfuerzos y conocimientos para lograr establecerse en el mercado 
nacional e internacional. 

2.3.- De igual manera podemos analizar los gastos Administrativos, 
operación y ventas que frente a muestros ingresos representan el 
95.26% lo que nos ha permitido mantener una proyección creciente del 
4.74% sin tener que comprometer el capital de los Accionistas ni acudir 
a obligaciones financieras. 

2.4.- Revisando el análisis histórico de los informes financieros y 
contables de la Compañía, se puede establecer que nuestro crecimiento 
respecto al año anterior en todos nuestros servicios a nivel nacional e 
internacional se establece en el 1.52% resultados que se ven reflejados 
en el ejercicio económico objeto del presente informe, esto nos deja una 
gran satisfacción de sentir que caminamos en dirección correcta y que 
hemos logrado mejorar notablemente. Adicionalmente se ha logrado 
crecer como empresa colocando nuestra sucursal en Colombia 

2.5.- Para el presente año 2015, es importante mantener nuestras 

políticas de servicios con la misma calidad y esfuerzos realizados hasta 
ahora, también mantener nuestras estrategias comerciales con ATLAS 
AIR INC,, EMIRATES SKY CARGO; empresas que nos han permitido 
alcanzar los objetivos empresariales deseados y proyectar nuestro 
crecimiento para el presente año en el 2% adicional al logrado en el año 
2014. 

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA 

GENERAL DE ACCIONISTAS. 

3.1.- Me permito informar a la Junta General de Accionistas, que se ha 
cumplido a cabalidad con todas las disposiciones, Órdenes y 
sugerencias que han sido emanadas por este organismo, así como las 
impartidas por el Directorio de la Compañía. 

4.- CUMPLIMIENTO CON LOS ORGANISMOS DE CONTROL 

4.1.- Se ha enviado todos los informes financieros anuales a la 

Superintendencia de Compañías, así como los anexos respectivos de la 
información societaria, informes de Gerencia, Acta de la Junta General 

de Accionistas, Informe de Comisario y los Informes de políticas 
contables aplicadas. 

 



4.2.- Se ha cumplido con las declaraciones de impuestos tanto del IVA 
como de retenciones en la fuente, anexos transaccionales, Anexo de 

Relación de dependencia y anexo de Accionistas partícipes, socios, 
miembros de directorio y Administradores al Servicio de Rentas 
Internas (SRT. 

4.3.- Igualmente se ha dado cumplimiento con los informes de RRHH al 
Ministerio de Relaciones Laborales en lo que respecta a Décimo Tercero, 
Décimo cuarto sueldo y Utilidades del personal que labora con nosotros, 
de la misma manera se ha mantenido los pagos cumplidos de las 
aportaciones por afiliación al IESS. 

Me complace enviar el informe de un año más de mi Gerencia con gran 
satisfacción del deber cumplido y para su análisis adjunto los estados 
financieros del año que termina 2014, para su respectiva aprobación. 

Atentamente, 

Elizabeth Suárez 

Gerente General 

PRIMEAIR S.A. 

 


