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mM DIN 
Dinámica Ingeniería Cia, Ltda, 

Quito, 15 de Marzo de 2005 

INFORME DE GERENCIA 

Señores - 
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS 
Presente 

De mi consideración: 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Compañías y en mi calidad de Gerente General de 
DIN Cía. Ltda., tengo a bien presentar a su conocimiento, el Informe sobre las actividades de la 
Compañía, en el período comprendido entre el 1 de Enero y el 31 de Diciembre de 2004, 

1.- HECHOS PRINCIPALES DEL AÑO 2004 

Se ha ampliado en algo la base de Clientes en guayaquil, por lo que hemos tenido más actividad, 
aunque los resultados todavía pueden mejorar sustancialmente. 

2.- ASPECTOS LABORALES, ADMINISTRATIVOS Y LEGALES 

En lo laboral tampoco este año la empresa posee empleados fijos, pero si se ha preocupado por 
el cumplimiento en el campo legal de los trámites mas emergentes y que no requieren una 
revisión profunda y exhaustiva como es el caso de los Balances que talvez por esta razón se 
retrazó la presentación en la Superintendencia de Compañías, se ha tratando de obtener una 
contabilidad adecuada, para realizar el debido y oportuno pago de impuestos, contribuciones al 
fisco, y otras entidades, también se ha puesto cuidado en cumplir con las exigencias legales en lo 
societario. 

3.- BREVE ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA 

En referencia a la situación financiera, se puede señalar que se mantiene estable, su liquidez y 
solvencia dependerán del volumen de sus ventas, una consecuente y estable administración, 

para lo cual se deberá trabajar más en estos puntos. 

4.- PLANES Y OBJETIVOS PARA EL AÑO 2005 

Para mejorar y aumentar un mejor resultado, habrá que poner énfasis por incrementar la relación 

con buenos clientes, implantando estrategias que nos lleven a conseguir los objetivos propuestos 
y proporcionar alternativas para aumentar la actividad de la empresa. 

Atentamente, 

     

    

DIN Sá 

'TE GENERAL 
DIN CIA. LTDA. 

Bouguer 339 y Av. Brasil 
Telf. 2454-434 Casilla 17-17539 E-mail: infofMpreysi.com - Quito 

 


