
Quito, 15 de Marzo de 2014 

INFORME: 

  

Señores. 
Accionstas de 
Dalocant S.A. 
Presente 

A continuacion presento a la junta general universal de accionistas el Informe de las 
actividades de la compañía, correspondiente al Ejercicio Económico al 31 de Diciembre 
del 2013 

Para el año 2013 no se plantearon objetivos que motiven el crecimiento de la empresa. 
ya que la musma sc encuentra en proceso de liquidación, 

Todas las disposiciones emanadas dela Junta General ss cumplieron a cabalidad, por lo 
ue considero que me ho crrcunscito en forma legal a respetar al estatuto social, que 
rige las actvadades de la Empresa. 

  

2013 ha sido un año dificil, paca las empresas medias y pequeñas por la creación de 
muevas leyes laborales, tnibutanas, y societarias, las mismas que han afectado cl 
crecimiento y desarrollo productivo. 

Según daros preliminares estos son los pnncipales indicadores económicos del país a 
Diciembre del 2013, inflación anual 2.20% y el crecimiento económico 4.1%. 

En relación a políticas públicas cl 2013 no presenta ninguna novedad, el gobiemo 
mantiene consistentemente su modelo economico que se caracteriza por tener como 
actor procspal al Estado y ul pasto público como el dinmuzador de la economía, sto 
embargo, lucgo de que en 2011 se presentara el segundo mayor crecumuento luego de la 
'olarizacion, cuando la cconor en 7.98%4,tal parece que el modelo comcnza 4 
Maquear y las proyecciones de crecamento en 2013 y 2014 no superan el 4%. 

   

Tomando en cuenta la premisa que la compañía está en proceso de liquidación, esta no. 
presento movimento económico por consiguiente no existe un análisis financicro que 
pueda presentara la junta de accionistas. 

Finalmente, me gustaría agradecer a los accionistas de la empresa por la confianza 
depositada cn mm persona. 

 



Por los argumentos antes mencionados en este informe no se propone ninguna estrategia 
en particular 

Atentamente, 

dino fat 
DílMella Vespa Elvira 
dla, 1717233249 
GERENTE GENERAL 
DALORANT S.A. 
RUC. 1791773226001 

 


