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INFORME ANUAL 2008 DE LA GERENCIA DE
LA COMPANIA PROUBIDE S.A.

De acuerdo al Reglamento No. 34 de la Superintendencia de Compaiiias, me permito
entregar el Informe Anual de Gerencia para la Junta General de Accionistas:

1.1 Cumplimiento de Objetivos

Debo informar que la empresa PROFITCARGO CIA. LTDA,, inicia el afio 2008, con
un Plan de Trabajo administrativo, el cual contenia objetivos generales y especificos,
los cuales son:

« Objetivos Generales
Solidez Econémica
Endeudamiento Moderado
Incremento de las Ventas

Debo informar con mucha gratitud, que los objetivos Generales fueron cumplidos en un
80%, logrando Estabilidad econémica, menor endeudamiento comercial.

% Objetivos Especificos
Lograr mayor participacion en el mercado
Calificar a la compaiiia en las Empresas mas grandes del Ecuador
Estabilizar el Flujo de Caja de la compaiiia

La compaiiia logro los objetivos especificos en un 100%, logrando captar el mercado en
un mayor numero de unidades de ventas al por mayor y por menor.

Nuestro Flujo contable, no tuvo inconvenientes financieros, logrando solidez en
nuestras operaciones, reflejado en nuestros excedentes del afio reportado.




1.2 Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio

La Junta General, dispuso las siguientes observaciones al concluir el afio 2008:

% Se determino un afio con pérdidas, por lo que la Junta General resolvi6
amortizar las pérdidas del afio.

1.3 Informacion de Hechos Extraordinarios Administrativos

Durante el afio 2008, la Gerencia y el Departamento Administrativo, no reflejo ningiin
cambio extraordinario en su conjunto, sin embargo se denoto, la necesidad de manejar
un Flujo Financiero mensual, que se compare mensualmente con el Presupuesto Anual.

14 Situacion Financiera

Concluido el trabajo contable, con la finalizacién de un balance definitivo, realizamos
las siguientes acotaciones a los informes.

Balance de Situacién Final
Este informe afirma que la compaiiia tiene pérdida en su ejercicio econdémico, sin
embargo también indica que su rentabilidad no es buena, con cambios financieros y

administrativos sus resultados pueden obtener un 10% o 15% de utilidad para el afio
entrante.

1.5 Propuesta para el destino de las utilidades

No hubo utilidades para repartir en la empresa.

1.6 Recomendaciones a la Junta General de Accioni
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Manejo de la némina prudencial, y no contrataci ]
No endeudamiento externo
Pasar de Pasivos Corrientes a Largo Plazo

Elaborar en forma mensual el Flujo de Caja
Se debe incrementar las ventas
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En consecuencia se determina que el afio 2008, deben ser afio austero con una economia
manejada con responsabilidad y criterio, se proyecta que si los resultados y los cambios
esperados, la compafiia cumplira con el Plan de Trabajo del Afio 2009.

1.7 Estado del cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual

En cuanto a las normas de propiedad intelectual, debo informar que nos encontramos
cumpliendo a cabalidad con la normativa vigente, tenemos la licencia anual del
Programa MONICA, con licencia que certifica la adquisicién del mismo.

En cuanto a las licencias de Windows y Microsoft, nos encontramos al dia, en los
equipos de computo, que dispone la empresa, para sus operaciones.

Agradezco la oportunidad brindada, y me comprometo en mantener a la Empresa en un
mejoramiento continuo.




