
I N F O R M E A N U A L 2017 D E L A G E R E N C I A D E L A C O M P A Ñ Í A 

P R O U B I D E S.A . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D ando cu mplimiento a l nu mera l 34 del R E G L A M E N T E D E L A 

S U P E R I N T E N D E N C I A D E C I A S , pongo en conocimiento de la J U N T A G E N E R A L D E 

A C C I O N I S T A S el sigu iente I N F O R M E D E G E R E N C I A . 

1.1 O B J E T I V O S : 

A in icios del año 2017, se tenía u n panorama mu y obscuro sobre l a industria de la 

construcción. L a L e y de P lu s va l ia seguía vigente, los prob lemas de liqu idez en la 

económica, los camb ios del gobierno centra l, entre otros. C on estas consideraciones se 

plantearon ob jetivos mu y concretos: 

a. - Continu a r con los trámites legales y de aprobación de los proyectos que se 

tenían pendientes. 

b. - B u s ca r fuentes de financiamiento para los proyectos pendientes. 

c - ejecutar u n programa de mantenimiento de equ ipos, herramientas y de activos 

fijos . 

1.2 C U M P L I M I E N T O D E O B J E T I V O S : 

D ebo informar, que se cu mplieron los ob jetivos propuestos. L os proyectos que estaban 

pendientes se continuaron con los trámites respectivos logrando la aprobación de planos 

de l a E n tida d Colaboradora - Colegio de Arqu itectos . 

D e igua l manera se continuó con los estudios de: Su elos , a lcantarillado y planta de 

tratamiento de aguas servidas , de agua potab le y de lu z eléctrica del proyecto S a n Simón. 

D e igua l manera se procedió a rea lizar las correspondientes reparaciones de la s B odegas 
que ocupan: Indusu r e H ilos Cadena . 

D e esta forma podemos conclu ir que se dieron cu mplimiento caba l a los planes trazados 

por l a empresa y ordenados por l a Ju nta . 



1.3 Info rmac ión de H e c h o s E x t r a o r d i n a r i o s A d m i n i s t r a t i v o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D urante el año 2017, l a G erencia y el Departamento Adminis tra tivo, no reflejo ningún 

camb io extraordinario en su conjunto se denoto, l a necesidad de manejar un F lu jo 

Financiero mensu a l, que se compare mensua lmente con el Presupuesto An u a l . 

1.4 Si tuación F i n a n c i e r a 

C onclu ido el trabajo contab le, con la finalización de u n ba lance definitivo, rea lizamos las 

sigu ientes acotaciones a los informes. 

E s ta cuenta termina en el 2017, con u n saldo positivo $ 20.301,73 a l 31 de D iciemb re 

del 2017, se tuvo un moderado flujo financiero. 

Cue n t as po r C o b r a r 

A l cierre del 2017, se presenta u na cartera depurada, se mantienen buenos s istemas de 

cob ranzas y l a cartera a l cierre del 2017, no tiene prob lemas de incobrab les. 

Cue n t as po r P ag ar 

A l fina liza r el 2017, se dejan acu mu ladas u n paquete de Pas ivos Corrientes por un total 

de $ 13.160,78 que reflejan ob ligaciones pendientes con el S ervicio de Rentas Internas , 

el Institu to Ecu a tor iano de Segu ridad S ocia l , las ob ligaciones con Proveedores y la s 

determinadas por provis iones de nómina. 

Ut i l i dad de l E j e r c i c i o 

E l año 2017, se termina con u na U til ida d de $ 6.660,92 .Se recomienda distribu ir la s 

u tilidades en su totalidad. 

I ng re so s Brut o s 

Ba l a n c e de Situación F i n a l 

Banc o s 

empresa , por lo tanto 

n otros campos de 

s ingresos totales sOtt 

In forme de G er en cia 
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1.5zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA P ro pue st a p ar a e l dest ino de las Ut i l i dade s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E l destino de las U tilidades mencionadas para la empresa es distribu ir en su totalidad. 

1 .6 R e c o m e ndac i o ne s a l a J un t a Ge n e r a l de Ac c i o n i st as 

Después de haber revisado los informes contab les y financieros se determina: 

V Manejo de la nómina pru dencia l, y no contrataciones foráneas. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
S N o endeudamiento externo « zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•S Pasar de Pas ivos Corrientes a La rgo P la zo 

V E la b ora r en forma mensu a l el F lu jo de C a ja 

S Se debe incrementar las estrategias de Ventas 

S D is tr ib u ir u tilidades 2017 

E n consecu encia , se determina que el año 2017, fue un año óptimo co n u n a pc- nnomís 

manejada con responsab ilidad y criterio, se proyecta que s i se mejora los resu ltados y se 

logra los camb ios esperados, la compañía cumplirá con el P la n de Traba jo del Año 2018. 

L a empresa presenta sus E s tados Financieros , con una u tilidad moderada, esperando en 

el año venidero mejorar sus condiciones financieras, mediante planes de acción. 

1.7 Es t ad o de l c um pl i m i e nt o de las no rm as sobre pro pi e dad i nt e l e c t ual 

E n cuanto a las normas de propiedad intelectual debo informar que estamos cu mpliendo 

a cab a lidad con la normativa vigente, los registros contab les actualmente se obtienen del 

s is tema contab le Mónica vs 9.0 para la Compañía P R O U B I D E S.A . 

Agradezco la oportunidad b rindada , y me comprometo en mantener a la E mp res a en un 

mejoramiento continuo. 

Atentamente, 

S R . D E L S A L T O G A J B O R J O R G E E D U A R D O 

G E R E N T E G E N E R A L 

P R O U B I D E S.A . 

I n f o r m e d e G e r e n c i a ^ S H M ! ^ H ! ^ ^ & B S S S H H B H S H H B H ^ Í ^ ^ B — 
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