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fr Mú?lln tlñft.ltd volorc?o A''agn- .o¡n. G¿t4 ? g RcprPrqúo¡rc l. o.t d? 6to
.anpohto .Lr, c"d' ralna m¿orc\ ?\ipul\t.lú úr lo :\u?' 'r.hn-o J?

1¡.1.m4 dp ¡ epúin- rp J¡La o ta Jrnh A\ncrct d¿ só¡td. Poro onnhtnta ua..L\tt
r¿sultodo de lü lobarB corrcspoñdi¿nes PJlejútlas 01 e] Estorlo t1e Sin@c¡ór Finoücie¡n,
Estado de R5ültuido húesnL Esto.lo de Flrja de Ef¿ctiúo. ! Es¡ada de Ca'nbh§ .n cl
t'ofrinbnio de.l Fjercicio F¡onótnica carpspon tien¡c ol oño 2ü3

asPtacTo ADMlNrsl RA llvo.-
Co¡ú Reprerehlon¡¿ L¿gol de estd Cotnpoiiía. Me pet'nita erpl¿lor rrt u¿z ¡n¿t g!¿
nü6tt o neta u ob¡e¡iüa plonteotlo al n@rrn e lo únsdntció¡r d¿ ld ,¡ts¡no ¿s¿¿ d6¡¡nddr
o ¡ú únpottoción, egottació,r, .lis¡,.üxción, conpro umr¿ ¿le lehí.rios o dxlono¡ord

ASPDAO I¡L\ANCIDRO.
D¿bó in¿i.úr grc el ¿j¿¡ticio ¿tanóñico .l¿¡ aña 2013, Ltú cannncia, ld ,¡isno qxe es¡{i
r€J¡qddd ar e¡ Es¿ddo de r6uko<1o lñtegtol, pa¡a lo cnol lresenré en estdrn»tu los

RECO¡4ENDACIONES."

Jcño.6 soc¡bs. pa¡! el pró,no oña nt6n a afnn, 6 6¡obl.ce¡ y segx¡¡ co, ¡os /ela.¡o,es
.omcfciol6, tfozañdo pafa . o u plon de acció ; q 2 ?cftnitl es.cioti.nes u

dpó¡ta.iond d¿ ¡¿s d..ion6los paro poder d¿nplir el óbjetiúa ecid¡ .l¿ 6¡d co,¡¡Eñi¿

Me pemíta, .le a tetnono *ptesor mi asrudecnnienra par la.onlitru.u btút|or|o hosto


