
INFORME DE LA GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONITAS DE 

AZULPACIFICO CIA. LTDA. 

EJERCICIO ECONOMICO 2014 

De conformidad con lo que se disponen los estatutos sociales de AZULPACIFICO CIA. LTDA. asi 
como lo dispuesto en el Reglamento de la Superintendencia de Compañías, en mi calidad de 
Gerente General, tengo a bien presentar a ustedes el informe de las principales actividades de 
la compañía, así también como los balances de situación y las cuentas de resultados 
correspondientes al ejercicio económico terminado al 31 de diciembre del 2014 

Por esta razón me permito informarles que durante el periodo 2014 la compañía ha 

tenido una disminución considerable en las ventas en relación al periodo 2013 ya que 
hemos tenido dificultades especialmente de liquides lo que no nos ha permitido lograr 

conseguir contratos importantes con empresas del estado. 

Esta disminución en las ventas también se ve reflejado desde que empezamos a 
trabajar con el Estado Ecuatoriano en instituciones tales como Gobiernos Provinciales, 
Gobiernos Municipales, Juntas Parroquiales, etc.) a través del SERCOP; dichas 
Instituciones del Estado Ecuatoriano tienen un tiempo de pago de facturas muy amplio 
y sin muy burocráticos lo cual nos ha perjudicado especialmente en la liquidez y 
retorno del capital de nuestra empresa y por ende en la reducción de ventas y clientes 
durante el periodo 2014. 

A todo esto hay que sumar que varias Instituciones y Empresas del Estado no han 

cumplido con la cancelación o pago de facturas pendientes desde el periodo 2013 
hasta la presenta fecha causándonos un perjuicio muy fuerte en la economía de 
AZULPACIFICO CIA. LTDA. 

Lo que si hemos logrado realizar en este periodo es mantener una clara política de 
austeridad con respecto a los gastos de la empresa tratando siempre de cumplir con 
nuestras obligaciones comerciales con los proveedores y clientes.



Lo que si hemos logrado es que AZULPACIFICO CIA. LTDA. durante el periodo 2014 ha 
dado tranquilidad a sus empleados teniendo una coherente política salarial de acuerdo 
a resultados y logros obtenidos, cumpliendo con todas las normas legales que rigen 
para los empleados como seguro social, beneficios, etc. 

Por estas razones antes indicadas esta utilidad refleja las dificultades que la empresa 
ha tenido en este periodo 2014 misma que hemos logrado controlar y mantener en 
términos aceptables trabajando día a día a paso firme cumpliendo con todos los 
requisitos que el estado ecuatoriano exige para empresas como la nuestra. 

También es importante indicar a Ustedes señores accionistas que nada de esto se 
hubiese logrado sin el contingente diario del personal que labora en la empresa, por 
tal razón les hago llegar a ellos mi reconocimiento y gratitud, así como a los accionistas 
de la compañía a pesar deiempo difíciles la apoyan incondicionalmente. 

Atgíitamente, i ell 
MS; ING, XAVIER HERNANDEZ GAIBOR 

GERENTE GERERAL 

AZULPACIFICO CIA. LTDA.


