
INFORME ANUAL DE LA ADMINISTRACION DEL EJERCIOCIO 2012 

A LOS SEÑORES SOCIOS DE LA COM PAÑÍA DENTIMAGEN CIA. LTDA. 

Señores Socios: 

En cumplimiento a disposiciones legales y estatutarias, contempladas en la ley de Compañías 

vigente y Estatutos de la empresa Dent imagen Cía. Ltda, respect ivamente, me permit o poner a 

consideración el presente informe de labores desarrolladas por la Adm inist ración en el 

ejercicio económ ico del 2012. 

1.- OBJETIVOS DE LA COM PAÑÍA 

En elzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA penodo económ ico mot ivo de este informe, la Com pañía ha desarrollado sus operaciones 

en observancia de los objet ivos sociales y sujet ándose a las nuevas disposiciones de las 

Autoridades de Cont ro l , la contabilidad se la em pezó a llevar según las normas internacionales 

de Información Financieras NIIFS, requeridas por la Superintendencia de Comps 
aa nías. 

Dent imagen estuvo enfocada en la mejora de la prest ación de servicios de odont o logía, con la 

cont inua capacit ación a los Doctores, sobre t odo en el área de Implantes que es la tendencia 

de consumo actual, las ventas alcanzaron un valor de $364.040, f rent e a los $378.000 del año 

2011. Nos hemos mantenido en fas ventas, aún no se hace ajuste de precios, pues la 

competencia privada y la ent rada del sector públ ico en at ención dental crea una competencia 

exahust iva. Nuestra ut ilidad ha caído sustancialmente a la mitad , de $28000 a $14000 antes 

de reparto a t rabajadores e impuestos. Los precios de las materias primas han subido y 

hemos t enido que hacer provisiones de jubi lación pat ronal y deshaucios, por cumplir 10 años 

en el mercado y t ener empleados con ese núm ero de años de servicio .Adem ás la 

revalor ización de act ivos crea t am bién un aumento en ta depreciación que si bien es ciert o, no 

es deducible de impuestos durante este año, es un ajuste import ant e a considerar a part ir del 

próxim o año, que sí será deducible de impuestos. 

Las polít icas de venta se mantuvieron, es decir no ventas a crédit o. Trabajo t erm inado, t rabajo 

pagado, por ese mot ivo, las ventas con tar jeta de crédit o fueron alrededor del 60%, lo que 

ocasiona un costo bastante elevado por pago de comisiones a la t ar jeta por $16.257 

Se ut i l izó los recursos en pago de bienes y servicios, por un mont o de $134.152, tos costos de 

materias primas se incrementaron t am bién , debido a que este año no pudimos seguir 

adquir iendo materias primas en el exterior, ya que se encarecían por el 5% de impuesto de 

salida y t rabas en el despacho de mercader ías por parte de aduanas así que nos provisionamos 

int ernamente. 

El pago a empleados y honorarios profesionales por $196.458. Sigue siendo nuest ro principal 

act ivo, los doctores que t rabajan con nosot ros . Los salarios t am bién se incrementaron según 



las disposiciones gubernamentales. Hemos prescindido de asistente a medio t iempo para 

cubrir el t rabajo de especialistas externos, aún así, el rubro de salarios se ha incrementado. 

Se revalorizaron los act ivos (sillones dentales), por $15.000, de acuerdo a (a regulación Niif 

para pymes 16. Ya que estos act ivos pese a que t ienen 10 años de vida, aun funcionan y 

producen ventas para la empresa. 

En el año 2012 se dist r ibuyeron las ut ilidades del 2011 por $22.112 a ios accionistas. 

Como objet ivo nos planteamos incrementar ventas en un 5% el año próxim o. Hemos invert ido 

en t ecnología con recursos propios, sin endeudamiento bancario. Digitalizamos las 

radiograf ías. Durante el 2013, no habrá subida de salarios a los doctores y t odo el ahorro que 

tengamos lo dest inaremos en la inversión de una nueva oficina en Cum bayá. 

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS. 

La Presidencia Ejecut iva, ha cumplido las disposiciones emanadas por la Junta General de 

Socios que se reflejan en los regist ros financieros y datos relacionados en concordancia a lo 

est ipulado en la Ley y según los requerimientos de la Junta General. 

3zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA,-ASPECTOS SOCIETARIOS Y LEGALES 

La compañía mant iene en orden y actualizada la inform ación de los libros sociales y ha 

cumplido a cabalidad con sus obligaciones t r ibut ar ias; como se puede conf irmar en los libros 

contables, docum ent ación soporte, correspondencia que se encuent ran en los archivos de las 

oficinas del domicilio principal de la com pañía y a la orden de los señores socios. 

Atentamente 

PRESIDENTE EJECUTIVO 


