
INFORME ANUAL DE LA ADMINISTRACION DEL EJERCICIO 

2010 

A los Señores Socios de la Compañía DENTIMAGEN CIA. LTDA. 
  

Señores Socios: 

En cumplimiento a disposiciones legales y estatutarias, contempladas en 
la ley de Compañias vigente y Estatutos de la Compañía DENTIMAGEN 
CIA. LTDA respectivamente, me permito poner a consideración el presente 
informe de labores desarrolladas por la Administración en el ejercicio 
económico del 2010 

1.- OBJETIVOS DE LA COMPAÑÍA 

En el período económico motivo de este informe, la Compañía ha 
desarrollado sus operaciones en observancia de los objetivos sociales. 

DENTIMAGEN CIA. LTDA. Estuvo durante el año 2010 enfocada a la 
mejora en la prestación de servicios de odontología, disminuyendo los 

tiempos de entrega en los trabajos protésicos principalmente, de 15 días a 
4 días. 
Otro objetivo que se planteó fue el de incrementar ventas a raiz de la 
mejora en la calidad del servicio. Como consecuencia de la implementación 
del laboratorio, el crecimiento en ventas de $379.510 a $407.244 (7%), se 
ciñó a lo esperado , y superior al crecimiento de la economía en general. 

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL 
DE SOCIOS. 

La Gerencia General de la Compañía, ha cumplido las disposiciones 
emanadas por la Junta General de Socios que se reflejan en los registros 
financieros y datos relacionados en concordancia a lo estipulado en la Ley 

y según los requerimientos de la Junta General. 
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La compañía mantiene en orden y actualizada la información de los libros 
sociales y ha cumplido a cabalidad con sus obligaciones tributarias; como 
se puede confirmar en los libros contables, documentación soporte, 
correspondencia que se encuentran en los archivos de las oficinas del 
domicilio principal de la compañía y a la orden de los señores socios. 

4.- ASPECTOS GENERALES. 

Durante este año no se ha contratado personal nuevo, únicamente se 

reemplazó a personal que renunció, es decir seguimos siendo 8 personas 
en nómina. 
En junio 2011 se cumplirá 10 años de vida de Dentimagen y existe 

personal que también cumplirá el mismo numero de años con nosotros. De 
acuerdo a las nuevas reglamentaciones de las normas internacionales 
financieras que se deberán llevar a cabo , a partir del 2012, siendo el año 
2011 , el año de transición, deberemos hacer un cálculo actuarial para 

provisionar jubilaciones patronales a partir del 2011. 
No se lleva inventarios , en vista de que no requerimos stock para realizar 
los trabajos, contamos con la facilidad de que hay muchos proveedores y 
nos sirven dentro del mismo día que se realiza el pedido. 
No utilizamos cuentas por cobrar, ya que el trabajo que es concluido, es 
pagado en ese momento por el paciente y se registra el ingreso cuando se 

devenga. 
No tenemos documentos por pagar, ya que la liquidez del negocio nos 
permite estar libres de endeudamiento bancario. Sirve para cubrir todas 
nuestras necesidades de capital de trabajo. 
Adicionalmente, podemos decir que la empresa está sana financieramente. 

No hay un objetivo de crecimiento inmediato. La capacidad instalada está 
al 60%. Nos hemos consolidados en el mercado sin necesidad de mucha 
publicidad, sino únicamente en base a referencia de nuestros pacientes. 

Las utilidades se repartirán hasta Abril 2011 a los accionistas. 
Se medirá el impacto que ocasionará a la empresa la aplicación de NIIF a 
partir del próximo año. Estamos seguros que eso generará mayor pago de 
impuestos, pero legalmente no se puede hacer nada ante esa situación. 

     

Atentamente, 

sa  UPERINTENDENCIA 
M0 Ca URQUO Y e 
Ing. Mór lica Campuzano 
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