
INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE

LA EMPRESA MISSIONPETROLEUMS.A.

EJERCICIO ECONÓMICO 2014

A los señores socios de la empresa MISSIONP ETROLEUM S.A,

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley de Compañías, en sus artículos, 20, 23 y
231 y las disposiciones de la Superintendencia de Compañías. En micalidad de Gerente
General pongo a su consideración el Informe de mi gestión realizada en ol ejercicio
económico 2014

El Entorno Económico

La economia ecuatoriana ha crecido en losúltimos tres años, aunque el PIB se viene
desacelerando. Así tenemos que en 2012, 2013 y 2014 el crecimiento alcanzó tasas de
5,2%, el 4,6% y el 3.8%,respectivamente. Crecimiento que se ha venido impulsando
por una mayorinversión pública que llego a ser del 44% del PIB en 2013. Gran parte de
estos recursos se ha destinado a programasy proyectos deinversión en infraestructura
energética y de transporto, y en los sectores sociales.

El crecimiento en Ecuadorha sido inclusivo, con un efecto directo en la reducción de los
niveles de pobreza y desigualdad, y en el crecimiento de la clase media. Entre 2006 y
2014, la pobreza medida por ingresos disminuyó del 37,6% al 22,5%, mientras que la

pobreza extrema se redujo desde el 16,9% hasta el 7,7%.

Sin embargo,los desafios para la mejora de la economía ecuatoriana están vinculados
a la alta dependencia de la economía del sector petrolero. Así tenemos que la caída
significativa del precio del petróleo en los últimos meses ha afectado seriamente la
balanza comercial y la financiación de la inversión pública. Teniendo que implementar
medidas arancelarias y salvaguardias para neutralizar las amenazas internas y externas
y así lograr estabilidad fiscal y económica, a su vez generar confianza en los
inversionistas locales y del exterior.

PETROLEO

 



1. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio en
el Ejercicio económico 2014  

Duranteel ejercicio económico concluido el 31 de diciembre del año 2014, la
situación de la empresa ha sido razonablomente favorable Los esfuerzos de la
admuistración se han encaminado a que la empresa mantenga un crecimiento
constante en el giro diario de sus actividades.Se ha trabajado en conjunto entre
la gerencia y sus colaboradores para cumplir los siguientes objetivos

Mantenerlas certilicaciones de las normas API e ISO, para lo cual se han
cumplido las politicas de calidad, seguridad, salud ocupacional, y
medioambiente, implementando sistemas y promoviendo capacitaciones así
como la inducción permanente al personal de planta. A fin de responder
satisfactoriamenteante las auditorias periódicas.

Evitar paras en los procesos productivos, para lo cual se ha cumplido con el
mejoramiento continuo en las instalaciones, previsión del abastecimiento de
energía y mantenimiento de maquinaria de la empresa, todo lo cual nos ha
permitido la entrega de nuestros productos "Justo a tiempo" de esta forma
también evitar las multas que nos imponen los contratos en caso de entrega
tardía del producto final.

Evitarfallas en la fabricación y entrega de productos, para lo cual se efectúa de

manera permanente el monitoreo delos sistemas de control de calidad

Garantizar el abastecimiento permanente de materia prima, para lo cual la
administración en coordinación con el área de producción efectúa la planificación
anual y el programa de compras de materia prima necesaria para la producción,
de esta forma mantener los inventarios necesarios en bodega para cumplir con
los tiempos de entrega. Se ha logrado entablar unarelación de confianza con
nuestros proveedores del exterior, los cuales nos han otorgadolíneas de crédito
directas,sin que sea necesario la entrega de respaldos emitidos porinstituciones
financieras del país.

Cumplir los Estándares de Información, para lo cual la gerencia financiera ha
implementado los sistemas informáticos necesarios para cumplir las NIIF-
Normas Intemacionales de Información Financiera, conforme lo estipula la
legislación ecuatoriana. Los estados financieros de MISSIONPETROLEUM S.A.
hansido preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Información
Financiera (NIF) y sus interpretaciones, emitidas por el Concejo de Normas
Internacionales de Contabilidad (IASB siglas en inglés), vigentes al 31 de
diciembre de 2014

Las decisiones y disposiciones tomadas por los accionistas de la empresa, así
como los acuerdos emanados de Directorio han sido cumplidas a cabalidad por
la presente administración.



2. Información sobre hechos extraordinarios producidos durante el
ejercicio, en el laboral y legal.

En el aspecto administrativo, la empresa durante el ejercicio 2014, se ha
desenvuelto con normalidad. En el plano laboral se han cumplido con todas las
obligaciones sociales, logrando de esta forma conservar e incrementar las fuentes

de trabajo

  

AL 31 de diciembre de 2014, la Compañía no mantiene demandas en contra no
resueltas que requieran ser reveladas, así como no se han determinado cuantías
por posibles obligaciones que requieran ser registradas en los estados
financieros.

Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio y de los
resultados anuales, comparados conlos del ejercicio precedente

Los Estados Financieros al 31 de diciembre del año 2014, revelan las decisiones
tomadas en JGAy Directorio:

a) Decisiones de Inversión
Las inversiones de la compañía, en comparación con el ejercicio 2013 se han
incrementado en 54% principalmente debidoa la inversión en inventarios que
la compañía mantiene, Así tenemos que las inversiones en activos corrientes
pasaron de US$6,635,678 a US$11,803,469.
Lasinversiones en activos fijos se incrementaron en 22% con respecto al año
2013 principalmente porinversión en edificios por US$1,010,427.

b) Decisiones de financiamiento
Las mayoresinversiones se sustentan en el mayorfinanciamiento obtenido por
la compañía que se incrementó en 74%. El financiamiento corriente al
31.12.13 fue de US$ 4,487,723 y al 31.1214 fue de US$7,824,950,
principalmente este incremento de financiamiento se debe a las deudas
contraídas con proveedores del exterior.

c) Utilidades Netas
Las Ganancias netas delejercicio fueron de $ 3,220,787 Enrelación al año

2013 de US$1"390,503. Estas mayores utilidades se sustentan en el mayor
nivel de ventas registrado en ejercicio 2014 que fue de US$24,342,004 en
comparación con los ingresos registrados en el ejercicio 2013 que fue de US$
19,543,976. Este mayorincremento en ventas de US$ 4,798,028 significó un
incremento enlas ventas de 24.5%.

Estos mejores resultados para la empresa son el reflejo del compromiso de
inversión y reinversión delos accionistas así comola alta motivación del equipo
de colaboradores.



 

4, Propuesta sobre el destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio
económico.

La administración ha planteado a la junta general de accionistas,la suscripción
inmediata del acuerdo de remversión de utilidades generadas en el ejercicio
2014, en ese sentido se han dado todos los avancespara la mejora de la matriz
productiva que contribuya a la mejora de competitividad de los productos con
marca registrada ecuatoriana y que en el mediano plazo contribuya a la
generación de empleo altamente tecnificado, como resultado de una mejor
posición competitiva frente al mercadoen la región

5. Recomendaciones a la junta general respecto de políticas y estrategias
para el siguiente ejercicio económico.

Continuar fortaleciendo lo establecido en las normas API e ISO, ya que estas
representan una exigencia que garantizará a nuestros clientes un producto de
excelente calidad, enfocadoen la atención al cliente.
Promovernuestra presencia en el mercadolatinoamericano, enfocándonosen la
búsqueda de alianzas estratégicas para conquistar el mercado internacional,
para lo cual debemos fortalecer los contactos logrados en países de Sudamérica.

6. El estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y
derechos de autor por parte de la compañi

La marca de los productos MISSIONPETROLEUN se encuentran protegidos
enel registro 4611-11 del 15 de Julio de 2011, según derechos presentados
ante el Instituto Ecuatoriano de la propiedad intelectual, Se espera que enel
2015se registrenlas reivindicaciones necesarias en los países de la región
Internamente, la compañía mantiene politicas de protección dela información
depropiedad de la empresa,

 

Atentamente,

Le
*Fredy Morá
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GERENTE GENERAL
MISSIONPETROLEUMS.A.


