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DESCRIPCION DE LA COMPARNIA;

COMPANIA GPRIEIN GUARDIANIA PRIVADA E INVESTIGACION CIA. LTDA. es urna Empresa
que se cred en la Ciudad de Quite, el 03 da Mayo de 20071,

Para lo cual su actividad econdmica principa!l es Sarvicies de proteccion, seguridad v vigilancia
privada de personas.

Politicas aprobadas para el afio 2015,
PRESENTACION

Las politicas contables descritas en este marual corrasponden a aquellas donde se han notado
diferencias entre las NORMAS cCUATORIANAS DE CONTABILIDAD HNEC vy las NORMAS
INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA, NIIF, NORMAS INTERNACIONALES DE
CONTABILIDADR, NiC, y demas normas contables y financieras relacionadas.  En consecusncia,
no se describen todas ias politicas contables gue son necesarias en la preparacidn y presentacion
de los estados financieros. Las referencias a las NIIF, NIC, y a las que deben remitirse para
consultar, aclarar o extender los conceptos vertidas en cada politica coniable comentada en esta
guia se presentan en notas al ple.

1. QBJETIVO GENERAL

Establecer politicas contabfes con la finalidad de mejorar  las aperaciones comerciales, contables
¥ financieras de la compania, para oviiar malversacion ¢e fordos v optimizar los recursas de |2
empresa. Describir las diferentes formas de desarroliar las actividades contables, asi como la
correspondiente asignacidn de responsabilidades y compromisos a los funcionarios gue intervienen
en &l proceso contable y demas proceses en virtud de la caracteristica del movimiento diaric  que
tienen todos los sistemas contables y financiercs.

1.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Establecer procedimientos de Control Interno Contable peara el registro y control de las
aperaciongs.

~ Servir de instrumento para garantizar que todas las operaciones contables y financieras
realizadas por la empresa sean vinculadas ai proceso contable,

» Elaborar los estados contables cen informacion financiera.

» Mantener actualizados i0s registros de los bienes, derechos y obligaciones.

~ Lograr gue los estados financieros. informes v repartes contables que se produzean, sean
de utilidad y satisfagan las necesidades de iodes los usuarios tanto internos como externcs.

= Servir de herramienta para la toma de decisiones por parte de la alta direccion y permutir
giercer el control intarno vy externo v el seguirmniento & la gestién de la entidad.

1.2. ALCANCE:

Aplica para el desarrollo de las actividades contables del Proceso Gestion de Recursos Contables vy
Financieros y la administracion de la infarmacion financtera entre los precesos de la entidad.

1.2 Disposiciones Generales



1. Todas las solicitudes de page deberan contar con e visto busne GERENCIA GENERAL.

2. Los pagos se realizaran invariablemente con cheque, a excepcidn de los gastos menc-es
que seran cubiertos can recursos del fondo fijo de caja.

3. Los cheques seran firmados por una de las autoridades, que es el Gerente General o &i
Presidente

4. Los cheques se expediran en forma nominativa, nunca al portador.

5. &l cobro, manejo v deposiio de los recursos financieros obtenidos por la venta y cebranza
seran responsabilidad de Tesoreria.

6. La entrega de cheques se realizard personalmente a los beneficiarios del pago
correspondiente.

7. El pago a Personas Fisicas se realizard previa identificacion y firma del PROVEEDOR Y
CON SELLO.

8. Elpago a Perscnas NATURALES se realizard previa autorizacion de cobro par la empresa.
correspondients, recabando ta firma y el sello en el comprobante de egreso:

9. El depdsito a cuenta bancaria del beneficiario se realizard cuando asl se especifiqgue en la
solicitud de pago. .

10. Las conciliaciones bancarias seran elaboradas por el Area o Departamento de coniabilidad
y deberan tener el visto bueno del Contador General.

2. POLITICAS CONTABLES

Las politicas contables son principios especificos, bases, acuerdos, reglas y procedimientos,
adoptados nor la entidad en la elaboracidn y presentacion de sus estados financiercs.

Al momento de contabilizar una transaccién deben considerarse las politicas contabias que se han
adoptado con la finalidad de mostrar informacién razonable, por ello la necesidad de revelar en las
notas a ios estados financieros el detailz de las politicas adoptadas por la entidad.

2.1. POLITICAS GENERALES

Para la preparacion vy presentacidn de la informacion contabie, el Manual de Procesos vy
Procedimientos de la entidad y adoptard politicas internas  de acuerdo con el objete social de la
Empresa, para garaniizar la sostenibilidad y permanencia de un sistema contable que produzca
informacion razonable y oportuna para las entidades de control v facilite la toma de decisiocnes por
parig de la Administracion.

Las areas que producen insumos para e proceso contable tales como:  Gestion de Servicios
Administrativos, Gesion de Talento Humano, Gestion de Cobro. Gestién Financiera, . deberan
informar a través de los documentos de soporte idéneacs.

EL contador, concertard con los funcionarios del area, el cronograma para el registrc, validacion,
depuracion v conclliacion de tas cuentas asignadas a cada una.

A efectos de contar con el tiempo adecuado para preparar y presentar los Estados Financieros y
demas informacién relacionada con el proceso de Gestidn de Recursos Financieros, se fija como
politica para el cierre contable v financiero, el siguiente calendario:

2.1.1. CIERRE CONTABLE Y FINANCIEROD



Se hard en forma anuai a mas tardar e dia veinte del mes de marzo dei siguiente ano. Se fija el dia
20 calendario del mes de marzo de cada aio como fecha maxima para reconocer |25 hienes,
derechos, obligaciones, ingrescs vy gastos que afectan la presentacién del cierre definitiva de la
vigencia fiscal correspondiente.

Se debe evitar la existencia de heches financieros, sconémices y sociales que, afectando |z
situactdn de la entidad, no estén incluidos 2n la contabilidad ©, que estando incluidos, no cumplan
con las NIIF, y también con las de Control Interno v todos aquetios functonarios a guienes directa o
indirectamente les compete la funcién contable, tendran la responsabilidad de  evaluar
continuamente la implementacion del control interno contable necesario para mantener la calidad de
la informacion financiera, econdmica , social y ambiental, de tal manera que haga sostenible 2
proceso contable, promoviendo la cuftura del autocontrol por parte de los ejecutores directos de las
actividades relacionadas con este proceso.  Los mecanismas para tal fin estaran contenidos en los
manuales, circulares internas v demas instructivas, dependiendo de la especialidad de cada tama
en particular.

2.2, PRINCIPALES PQLUITICAS CONTABLES ADOPCION NIIF'S;

For cuanto la informacian contahle debe servir de instrumento para que los diferentes usuarics
fundamenten sus decisiones relacionadas con el contrel vy optimizacidn de los recurscs de la
empresa, - en procura de una gestion contable v financiera  eficiente, transparente, para io cual se
debera revelar con razonabilidad ia informacion que conforma los estados contablas, se fijan las
siguientes politicas:

2.2.1 ACTIVO
2.2.1.7. Efectivo

2.2.1.1.1 Caja General: Se recauda por caja Gnicamente los ingresos  originados  en
transacciones de wventas al contado y cobranzas de ventas a credito, valores que serdn
consignados o depositados, a mas tardar el dia habil sigulente a su recaudc en la misma
denominacion en que se recibieren, quedando totalmente prohibido efectuar cambios con el dinero
recaudado o custodiar valores gue no correspandan a la empresa.

2.2.1.1.2 Bancos: La entidad contara con las cuentas corrientes y de ahorros bancarias cue de
acuerdoe a las necesidades deban tenerse; su aperfura y cancelacion se hara con sujecion a ias
normas que rigen dara las cuentas gue manejan recursos de la empresa.

2.2.1.2. Inversiones: Dichas inversiones se realizaran cuando existan excedentes de recursos
financieros con la aprobacion de la Gerencia General v los cudles sean demosiracos
financieramente.

2.2.1.3. Deudores: Representan los derechos de cobro de la entidad originades en desarrcilo de
activicdades relacionadas con el giro de negocio.

2.2.1.3.2. Avances vy anticipos

a. Avances a empleados para gastos de viaje y adquisicion de bienes y servicios. Los gastos de
viaie corresponden a un fondo entre 500 a 1000 dolares americanos,  se pagaran al beneficiario
maximo con tres dias hakiles de anticipacion con respecto a la fecha de inicio del vigje. =1 mismo
que estara autorizado por la Gerencia Gensral. Los anticipos entregados a empleados por gasios



de viaje, seran legalizados dentro del térming  de cinco  dias laborables establecido en fa
narmatividad vigente vy de acuerdo con los procedimientos establecidos para tal fin.  En todo caso
108 documentos soporte de a legalizacion deberan radicarse en Contabilidad a mas tardar el quinio
dia habil contado a partir del dia siguiente de terminacion del viaje, fecha limite para hacer ef
registro contable pertinente. De todas maneras, al cierre de cada vigencia fiscal todos los avances
deben ser debidamemte legalizades. Los empleados responsables de cajas menores y avances o
anticipos que incurran en malos manejos se haran acreedores a las sanciones previstos en los
instructivos.

Las compras de articulos realizadas con cajas menores ¢ avances estaran sujetas a las normas
pertinentes de control fiscel de inventarios sobre bienes de consumo y devolutives. - Con las sumas
entregadas por avances solc se podran pagar las obligacicnes nreviamente autorizadas.

b. Anticipos a Contratistas para adguisicidn de bienes y servicios: T anticipo es la suma de dinero
gque se entrega al contratista para ser destinada al cubrimiento de costo en que éste debe ncurrir
para iniciar la gjecucion del objeto contractual, en otras palabras, es la financiacion por parte de la
empresa de |05 bienes y servicios correspondientes a la  prestacion a ejecutar, bajo estas
condiciones se exige que el mismo sea amparado.

2.2.1.4. Propiedad, planta y equipo La propiedad planta vy 2quipo representa Ios  bienes tangibles
con la caracteristica de permanentes los cuales son adquiridos para ei funcionamiento de ia
entidad, no para ser vendidos. Se deben registrar por su costo de adquisicion y ajustar de acuerdo
al procedimiento contable fijado por la empresa correspondiente al recanocirmients v revelacion de
hechos relacionados con fas propiedad, planta y equipe. Con 2ase en esta misma norma su vida
Gl debe révisarse anualmente,

2.2.1.41. DEPRECIACION Y AMORTIZACION

Depraciacion de propiedad planta y equipo: Atendiendo fa naturaieza de nuestros aclivos los cuales
san utilizados de manera regular y uniforme en cada periodo contable, la entidad aplica el metodo
de depreciacion por linea recta.

Vida Gl de ia propiedad planta y equipo: para el céleulo de la depreciacidn y amortizacidn es la
siguiente:

ACTIVOS DEPRECIABLES _ ANOS DE VIDA UTIL |

, Equipo de Oficina _ 15 i
i Miusbles v Enseres : 15

: Vehiculos : 10 _
Equipo de Computacion 5
~ ~_Instalacianes i 25
Maquinaria y Equipo | 15
Repuestos y Herramientas 5 5

2.2.1.9.1. Prepiedad, planta y equipo: Las valorizaciones corresponden a ia diferencia entre el costo
neto en libros y el vator de mercado para los bienes raices o el valor actual en uso para planta y
eguipo, determinado por los avaluadores que contrate la entidad.  Si el avallo técnico rasulia
inferior al costo neto, la diferencia se contabiliza como menor valor de la valorizacidn hasta agotarla,
y cualquier exceso cama provision.



2.2.2. PASIVOS
Para el registro de las cuentas por pagar se aplicara, & principic de causacién contable que
establece:

Los hechos econémicos deben reconocerse y contabilizarse en el periodo contable en gue éstos
acurran, es decir en el periodo en que se reciba el bien v la afectacion contable  se efectla
conforme al procedimiento.

2.2.2.1. Obligaciones laborales: Corresponde a las obligaciones generadas con la relacidn
laboral, en virtud de las normas legales; asi como las derivadas de la administracién del Sistema de
Sequridad Social,

2.2.2.2. Pasivos estimados

a. Provision prestaciones sociales: Corresponde a las provisiones calculadas mensualmente er: ja
liquidacion de la nomina mensual de los conceptes primas y bonificaciones, de cada uno de 1os
empleados.

b. Provisiones diversas: Corresponde a las estimaciones  por servicios piblicos por los meses 1o
facturados ai cierre de la vigencia; asi mismo se afectard esta cuenta durante ef transcurso de la
vigencia en aqueilos casos en que el proveedor no presente la factura oportunamente, y sean
gastos recurrentas.

2.2.2.3. Otros Pasives

2.2.2.3.1. Ingresos rectbidos por anticipado- como los anticipos de clientes
Can los recaudos recibidos en forma anticipada se pueden presenlar dos situaciones:

2.2.3. INGRESGS

Para el reconocimiento de los ingresos, se aplica el principio de causacidn contable que establece:
los hechos econdmicos deben reconocerse y coniabilizarse en el periodo contable en gue éstos
ocurran, es decir en el pericdo an que se preste el servicio.

a. Rendimientos financieros: Par ventas a crédito
b. Utilidad en negociacion y venta de maguinas v repuestas

2.2.4. GASTOS

Toda erogacion debe documentarse mediante soportes de origen interno o externo, debidamente
fechados y autorizados por quienes intervengan en ellos ¢ los elaboren. Asi mismo los hechos
econoemicos, deben reconocerse y contabilizarse en el periodo contable en que estos ocurran, es
dectr en el periodo que se reciba el bien o servicio. Toda erogacion debe estar autorizada por el
ordenador del gasto o funcionario autcrizado.  La mayoria ae los pagos a proveedores y terceros
se efectian a través de chegues y en forma electronica el pago de impuestos con el Servicia de
Hentas Internas por ser asignado como contribuyenze especial.



3. PRACTICAS CONTABLES
3.1. FORMA DE ELABORAR LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Las notas a los estados financiercs es la informacidn adicional de caraster general y especifico que
complemeanta los estados financieros basicos y forman parte integrai de los mismos. Tienen por
objeto revelar [a informacién adicional necesaria sobre las transacciones, hechos vy operaciones
financieras economicas, sociales y ambientales que sean materiales, la desagregacidn de valores
contables en términos de precios y cantidades, asi como aspectos gue presentan dificuitad para su
medicion monetaria gue puedan evidenciarse en términos cualitativos o cuantitativos fisicos, los
cuales han afectado ¢ pueden afectar la situacion de la entidad

La informacidn que se revele en las notas a los Estados Financieros deberd considerar la siguiente
estructura en el orden que se expone a continuacion;

1. Notas de caracter general:  Informiz ia raturaleza juridica y objeto social de la entidad. paitticas y
practicas contables, limitaciones v deficiencias de tipo operativo o administrativo quc afecta la
razonabilidad de las cifras, efectos y cambios significativos en la informacion cantable.

2. Notas de caracter especifica: Informa la particularidad o detalle de cada una de las cuentas de
acuerdo al Catalogo General de Cuentas, de manera que permitan obtener informacidn sobre los
saidas y el fratamiento contable de la consistencia y razenabilidad de las cifras,  limitaciones o
deficiencias, tales como bienes, derechos y obligaciones no incorporados, hechos posteriores al
cierre contable con efectos futuros importantes, saldos pendientes por conciliar, depurar ¢ ajustar,
asi mismo en estas se deben describir las bases particulares de medictdn adoptadas por la entidad
para la cuantificacion de las operaciones, recursos restringidos.

3.2. CONCILIACICNES:

a. Bancarias: Serdn responsables de elaborar mensualmente dentro del térming previsto en el
hManual de Procedimientos, las conciliaciones bancarias de ias cuentas corrientes o de ahorros de la
entidad: cada uno de los funclonarios o contratistas que tengan a su cargo dicho funcién u objeto
contractual, en el Area Coniabie v seré revisada y avalada por Contador General. La depuracién
se hara en las fechas previstas en los procedimientos.

0. Reciprocas: Para congitiar los derechos y obligaciones entre proveedcres se elaborara en ia
fecha en gue se presente la transaccion. una verificacion de saldos y se debe efectuar el cruce con
lz base de datos que maneja el sisiema el moduls de proveedares vy o registrado en ia
contabilidad.

c. Cancifiacion entre areas asociadas al proceso contable:
Mensualmente se debe realizar una concillacidn con todas las areas que reportan informacion a
contabilidad a més tardar el dia (15) quince del mes siguiente.

3.3. PRESENTACION DE INFORMES

3.3.1. Entidades de control: De conformidad can las normas vigentes, en cuantc al cronograma se
refiere y gue para el caso las expedidas por los organismos de control es declr SRI y Sdper de
Cias., las compafiias deben presantar los estados financieres basicos an las siguientes fechas:



a. Informe Socios vy Acclonistas

Informacidn de los Estados financieros consolidados al 31 de diciembre de  |a vigencia, informe
consclidada de contratacidn de la vigencia anterior, informe ejecutivo anual de evaluacion  dei
sistema de control interno al 31 de diciembre de la vigencia anterior, informe de evaluacion del
coniral interno contable al 31 de diciembre de la vigencia anterior, informacion sobre planes de
mejoramienta, informe de demandas intsrouestas en contra de la empresa y demandas interpuestas
por la entidad en contra de tercercs consclidada al 31 de diciembre de la vigencia anterior. Esta
informacion se reporta en el mas de marzo a solicitud de los accionistas o socios y se cuenta con
cinco (3} dias habiles para entregar la informacion.

3.3.2. Alta Direccion La informacion contabile debidamente analizada serd presentada a la Gerencia
General,

Nota a los Estados Financieres sobre Politicas Contabies utilizadas por las Empresas hajo ei
ambito de ENTIDADES DE CONTROL

La nota de politicas contables debe incluir la revelacion de politicas contables para todos los rubros
cuya acumulacion para los periodos que se presentan haya sido importante o cuyos saldos, en
cualguiera de Ios dos periodos, sean significativos dentro del rubro, v dentro de los estados financieros
tomados en su conjunio.

Para asegurar que la nota esta completa, deberd repasar el Balance General y 2l Estado de Ganancias
y Pérdidas para cada rubro de presentacion importante, y verificar la revelacian de la politica contabled

Los cambios en politicas, metodos y practicas contables deben ser claramente revelados y debe
exponearse el efecte en los Estados Financiercs. Su tratamiento se rige por la NIC 8.

-

. Politica contable: Revelaciones en las notas a los Estados Financieros

La informacidn que se revele en las notas a los Estados Financieros deberd considerzr fa siguiente
estructura en ef orden que se expone a continuacion:

a) Nota de operaciones, donde se cubren los requerimientos de la NIC 12 como la naturaleza de sus
operaciones y sug principaies aclividades: el domicilio iegal, incluyendo el correspondiente a sus
areas de operacién o localizacion de facilidades; su forma legal, incluyendo el dispositive o
dispositivos de ley pertinentes a su creacidn o funcionamiento; vy otra informacidn breve sobre
camhbios fundamentales referidos a incrementos o disminucionas en su capacidad productiva, area
de operacicnes, entre otros;

bl Neta de politicas contables, segun lo indicado en el punto 1 de este documento;

c) Notas de desagregacion de la composicidn de rubros presentados en el Balance, incluyendo ia
informacion requerida por cada NilF;

1 NIC 1 — Presentacion de Estados Financieros, Guia de implementacion
2 NIC 1 {2003} - Presentacién de los Estados Financieros, parrafos 103 al 126.



d) Notas sobre otra informacidn financiera no expuesta en ef cuerpo de los estados financieros, como
descripcion de las cuentas patrimoniales, situacién tributaria, cantingencias vy riesgos financieros.

2. Politica contable: Ingresos

Reconocimiento _

La medicion de ingresos debe realizarse de acuerdo con el valer razonable de la contrapartida
recibidal. En el caso de la venta de productos, el ingresc se reconoce cuando se cumplan las
condiciones de transferencia de riesgos, fiable medicidn, nrobabilidad de recibir beneficios
economicos y 10s costos relacionades puedan ser medidas con fiabilidad4. Con relacion a los
servicios, el ingreso se reconoce cuando el importe de los ingresos pueda ser medido con fiabilidad:
es posible que la empresa reciba beneficios econdmicos derivados de la transacaciérn: el grado de
terminacion de fa transaccion en la fecha de reporte ¢ cierre de Ios estados financieros pueda ser
medido fiablemente y que los costos incurrides v los gque quedan incurrir hasta completarla, puedan
ser medidos con fiabilidads. El reconocimisnto de ingresos por referencia al grado de terminacion se
denomina “método del porcentaje de terminacion”, los ingresos se reconocen en los periodos
contables en ios que tiene lugar la prestacion de! servicio. La prudencia exige que si no existe
expectativa de un ingreso de beneficios economicos a la entidad, no se reconocen ni los ingresas A
los margenes de ganancias; sin embargo, si se espera la recepcion del beneficio econémico, éste
deberia incluir el margen de ganancia.

Revelacion

Se debe revelar, entre otros, la siguiente informacion: poilticas contables adoptadas para e!
reconocimientc de ingresos, incluyendo método utilizados para determinar el porcentaje de
terminacion de operaciones de prestacion de servicios; imporie de cada categoria significativa ge
ingresos procedente de ventas de bisnes, prestacion de servicios, intereses, regatia, dividendos; v,
importe de ingresos preducidos por intercambio de hienes o servicios de cada categoria6,

3. Politica contable: Servicio de potencia instalada

Recenocimiento de ingresos
Cuando se presta =l servicio, en base a la periodicidad coniratada?.

Revelacion

Se debe revelar |la politica de reconocimiento de ingresos y en la nota correspondignte los ingresos
registrados vy los costos asociades. Para mayor informacién de revelacion, véase el punto 14
Ingresos.

4. Politica contable: Contribuciones Reembolsables
Registro y valuacién

>¢ registran come Inmuebles, maquinaria y ecuipe al valor nueve de reemplazo cuando se emits la
resolucion de Recepcion de Obra, reconociendose en paralelo la obligacion correspondiente en el

pasivo. .
3 NIC 18 — Ingresos, parrafo 2.
E NIC 18 - Ingrescs, parrafo 14.
= NIC 18 — Increscs, parrafo 20.
NIC 18 - ingresos, parrafos 35y 36

] O

NIC 18 — Ingresos, parrafe 20,



Revelacién

Se debe revelar la poiitica de reconccimiento de las contripuciones reembolsables y el pasivo
relacionado. Ademés, revelar por separado los movimientos de activo fio referidos a este concepto
y los compromisos de pago de acuerdo a lo especificado en ef punto 3 Instrumento Financieros.

Politica contable: Costos de Generaciéon y Distribucion de Energia

Reconocimiento
Los costos de generacion y distribusion de energia, se reconocen cuando se consumen los bienes o
reciber los servicios, con relacidn a los ingresos ascciados.

Revelacion

Se debe revelar en la nota de politcas contablss el reconocimiento de costes ge gencracidn y
distribucion con les ingresos asociados vy se debe presentar por separado de otros costos en el
estado de ganancias y pérdicas.

Politica contable: Ingresos y Gastos Financieros

Reconocimiento

Los ingresos y gastos financieros deben ser reconacides utilizando la base de acumulacién o
devengo8. En el caso de las empresas financieras. se deben reconocer segun lo establecido por la
Superimendencia de Banca y Sequros.,

Reveiacion

Se cebe revelar en la nota de politicas contables el reconocimiente de ingresos y gastos financieros;
asimismo, en nota aparte, se debe presentar .a composicidén de los gastos de acuerdo con su
naturaleza, en tanto &l eswade de ganancias y pérdidas se presenta sido por la funcidn del gasto. En
adicion, también véase el punto 14 Ingresos. :

Politica contable: Pensicnes de jubilacidn

Reconogimiento

Las pensiones de jubilacion deben reconocerse con base en un plan de benegficios definido vy
sustentarse en egtudios actuarizles los gue deben realizarse periddicaments,

Revelacion

Por corresponder a una cuenta del tipo “provisién”, dabe cumplirse con presentar el movimienta del
pericdo y las caracteristicas particufares de la misma.

Politica contable: Participacion de los Trabajadores

Revelacidn

Se debe indicar e régimen de la empresa; es decir, servicios, industrial o comercial y el porcenigje
que corresponde distribulr de las utilidades del ejercicio de acuerdo cor los dispositivos legaies
vigentes. Sohre la participacién de los trabajadores diferida se comenta en el punta 21, siguiente.

8 NiC 18 (2003) — ingresos, parrafo 30 a).



20. Politica contahle: Impuesto a ja Renta y Participacién de los Trabajadores Diferido

Reconocimiento

Se reconoce el impussto y las participaciones de los trabajadores diferidas siguiendo el método del
pasivo det balance general,

Revelacién

Debe revelarse en el Balance General el Impuesto diferido {activo o pasivo) v en el cuarpo del Estado
de Ganancias y Peérdidas por separado el gasto (ahorrc) por impuesto diferido v el comnonente
cotriente; de existir impuesto diferide reconocido directamenie contra e patrimonio neto, debe
presentarse por separado8. Ademas, debe presentarss en nota a los Estados Financieros una
conciliacion entre el gasto (ingreso) por impuesto a la renta contable con el impuesio a la renta
corriente; y el monto de diferencias temporaies deducibies por las cuales no se ha reconocido impuesto
diferido0.

21, Politica contable: Contingencias

Revelacién

Se presentaran aguellas gue adquieren el calificativo de posibles, clasificadas por tipo, distinguiendo
entre tributarias, laborales, civiles, administrativas y otras, indicando la naturaleza de las contingencias,
la opinion de fa gerencia y sus efectos financieros probables, en todos los casos11. En caso no se
pueda estimar razonablemente el efecto financlero, se cebe revelar el hecho vy las circunstancias por las
gue no se puede determinar dicho efecto.

22. Politica contable: Fondos de Administracidn
Se debe lievar contabilidad independiente. Registrar en cuentas de orden por razones de coatrol.
Las politicas contables especificas se rigen por lo estipulade en esta guia y so presentan por
separzda.

1. CONCILIACIONES DE TRANSACCIONES RECIPROCAS

La empresa deberd registrar en su contabilidad en forma separada fas operaciones del activa
(Cuentas por Cobrar, Cuantas por Pagar, Inversiones, Patrimonio) v de resultados {ingrescs y
Egresos} que se realicen con otras Empresas, de ta! forma que facilite el procesa de Consolidacion
de los Estados Financieros. El principal responsable de la conciliacion es aguel Contador de la
empresa que presenta fas cuentas por cobrar, las vertas yo las inversiones,

Esc no significa que deja de tener responsabilidad el Contadar de la empresa gue presenta las
contrapartidas, dado que debe interactuar con aquét para ilegar a cifras definidas v conciliadas. £n
casos de discrepancias (transacciones ¢ saldes) que no lleguen a conclliarse, ésias deberan ser
comunicadas oportunamente a la empresa. Trimestraimente, en un periodo que no exceda de 30
dias calendario de terminado el trimestre, la Empresa queda obligada a Congiilar los saldos vy
cperaciores refacionades a Cuentas por Cobrar. Cuentas por Pagar, inversiones, Patrimonio,
Ingresos y Egresos. Los saldos y operaciores conciliados deberan ser reportados a :a direccion

9 NIC 12 (2003) - Impuesto a ia Renta, parrafos 72 a) 88,
10 ™G 12 (2003) — Impuesto a la Renta, parrafos 72 al 88. :
1L NIC 37 (2003) - Provisicnes. Activos Contingentes y Pasivos Centingentes, parafos 84 al

22.



contable, en los cinco dias calendario posteriores de realizada la conciliacion, con la finalidad de
revelar en una Nota a los Estados Financieros Consclidados un resumen de las transacciones
raalizadas,

i i -
José Guaygua Ma



