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TEXTIL PADILLA E HIJOS “TEXPADILLA” CIA. LTDA.

INFORME DE GERENTE GENERAL

EJERCICIO ECONOMICO 2015

Quito, 8 de abril de 2016

Senores Socios:

En mi calidad de Gerente General de Textil Padilla e Hijos “Texpadilla” Cia. Ltda., tengo a
bien presentar a ustedes el informe de actividades desarrolladas durante el ejercicio
econdémico 2015, a continuacién una descripcion de los puntos principales:

1. Antecedentes.-

Textil Padilla es una compania limitada que se constituyo el 8 de enero de 2001,
ante el Notario Décimo Octavo del Canton Quito, en el aho 2004 se realiza la
transferencia de activos y pasivos y giro del negocio del sefor Manuel Vicente
Padilla Bonilla a nombre de la Compafia para que inicie sus operaciones
formalmente en ese ano.

El capital de la empresa esta formado por inversién ecuatoriana.

La empresa esta ubicada en el barrio San Carlos Parroquia de Alangasi en las
calles Puerto Rico y Argentina, cuenta con dos puntos de venta el uno ubicado en
Sangolqui en las calles Luis Cordero y Leopoido Mercado y el otro ubicado en el
centro de Quito en las calles Chile y Montufar.

Actualmente cuenta con 93 empleados distribuidos en las diferentes areas de la
empresa como son: administracion, comercial, produccion y puntos de venta.

Su actividad econdmica principal consiste en la compra e importaciéon de materia
prima e insumos para la elaboracién y terminacién de telas de tejido de punto.

2. Consideraciones generales sobre el entorno empresarial.-

La industria textil es un sector fundamental en la economia del pais, contribuye al
desarrollo social y productivo, su importancia en la generacion de empleos directos
e indirectos con 153.000 personas aproximadamente que laboran en la actividad
textil y de la confeccion segun cifras oficiales.



El afio 2015 no fue el mejor momento de la industria textil consecuencia de
factores internos y externos que afectaron a la produccion y ventas en la gran
mayoria de empresas del sector, todavia no se conocen las cifras oficiales todo
hace pensar que las ventas se redujeron en promedio del 15 por ciento a nivel
general en el sector.

La CEPAL calcula que en el 2015 las economias de América Latina
experimentaron un retroceso del 0,4% y que solo creceran un 0,2% en el ano
2016.

En el afio 2015 el consumo se contrajo la sensacién de crisis entre los
ecuatorianos provocd que muchos consumidores decidan limitar sus gastos, el
efecto de la baja de los precios del petréleo a nivel mundial se empez6 a sentir en
el Ecuador y la problematica se traslado al sector empresarial.

3. Obijetivos.-

e La compaiiia ha cumplido con las expectativas de estabilidad en las ventas
para el aio 2015, con los siguientes productos que comercializa a nivel
nacional.

Productos Fabricados 9.824.367 94% 9.751.426 94%
Materia Prima 392.943 4% 324.068 3%
Productos No Fabricados 283.614

0.359.108

e La compaiia ha cumplido con los siguientes niveles de produccion y ventas
de los productos que fabrica (telas, cordones, estropajos, tela crudo).
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» El margen de utilidad sobre los ingresos cumple con las expectativas de los
socios de alcanzar alrededor del 10% al 15% al final de cada ejercicio
economico.

Utilidad neta (US$) 1.314.980 1.376.778 1.456.792

Utilidad sobre ventas 13% 13% 15%

Un factor importante para la determinacion de la utilidad es el precio de la
materia nrima importada en el ano 2014 el 90% de las compras de materia
prima corresponden a importaciones y el 10% a compras locales; en el ano
2015 el 94% corresponde a importaciones y el 6% a compras locales.

° La compania ha financiado sus operaciones con el 63% de recursos
propios, sin tener que acudir a contratar obligaciones financieras.

e La situacion legal, societaria, tributaria y laboral se encuentra al dia en
todos sus aspectos importantes.

* El cumplimiento de los requerimientos de medio ambiente y seguridad y
salud ocupacional, se han atendido con éxito en el 2015.

4. Cumplimiento de las disposiciones de Junta General

La administracion de la Compania ha cumplidc a cabalidad las

disposiciones emitidas por la Junta General de socios, en todas sus
resoluciones.

5. Situacion financiera de la compania y analisis de aspectos operacionales del
ejercicio econdmico al que se refiere el informe

Los estados financieros presentan las siguientes cifras comparativas expresadas
en dolares (US$):



ACTIVOS 7.730.275 7.370.838 6.442.342
PASIVOS 2.828.502 3.057.274 2.586.475
PATRIMONIO 4.901.773 4.313.564 3.855.867

Los principales indicadores financieros demuestran una posicion financiera solida
de la compaiiia.

En el afio 2015 se instrumentd el incremento de capital por US$ 500.000,00
aprobado por los socios mediante la reinversién de las utilidades del afio 2014. El
capital social al 31 de diciembre de 2015 asciende a US$ 2.738.780.

Recomendaciones a la Junta General respecto de politicas y estrategias para
el siguiente ejercicio

Ser empresario es un orgullo ya que representa una lucha diaria por cumplir con
los clientes internos y externos de cada compafia, el asumir las responsabilidades
ante el estado, los clientes, los proveedores, los empleados cumpliendo a
cabalidad las obligaciones legales establecidas nos hace merecedores de
empresas exitosas.

El pais necesita empresarios responsables que tomen decisiones en beneficio del
pais, la industria textil es promotora de industrializacion.

Las estrategias que la empresa utilizara en el afio 2016 se enfocan a la
subsistencia y mantener los margenes de utilidad esperados con un prondstico
conservador, para lo cual es imperioso la eficiencia para solventar de manera
inmediata las adversidades y tomar decisiones oportunas.

El contar con informacion confiable y oportuna es una herramienta imprescindible
para la empresa, los sistemas financiero y de produccién deben brindar esas
seguridades.

El ano 2016 se avizora como un ano dificil para la economia en general del pais, la
liquidez de las empresas se mantendra en riesgo, los créditos se manejaran con
mayores plazos. La Compania necesita salvaguardar su cartera con medidas que
garanticen su recuperacion y la fidelizacion de sus clientes.



La inversion en recurso humano calificado es otra estrategia que utilizara la
compania en el ano 2016, el personal de la empresa juega un papel fundamental
en el desarrollo de la industria y del pais, especialmente en momentos de crisis
econdmica y social como la que vive el pais en estos momentos.

Atentamente,
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Wiadimir Padilla Pozo

Gerente General



