PERSONALCLEAN CIA. LTDA.
Matas a los Estados Financieros

(Expresados En Délares De Los Estados Unidos De América — UsS)

1. INFORMACION GENERAL

La Compaiiia PORSONALCLEAN CTA. LTDA., fue constituida en la ciudad de Quiro e micia
sus acavidades ¢l 2 de mavo de 2001 bajo la denommnaciin PERSONALCLEAN CIA. LTDA,

El abjeto social de la Compafita es: La prestacion de servicios necesarios para la ejecucion de
acuvidades complementarias de alimentacion, mensajeria y impieza.

La eficna pnncipal esta ubscada en la Av. Repuiblica del Salvador N35-33 v Pormgal sector Il
Batan en la ciudad de Quito. Registro Unico de Contribuventes 1791771265001 es una
Compafia Limitada, con domicihio Legal en Quito, en la direccidn antes mencionada.

Al 31 de diciembre del 2017, la empresa cuenta con dos admmistradores, La Sefiora Carmen
Rosa de la Torre Beedach y el Sefior Juan Pablo Espinosa de Ta Torre que es parte de los
socios de la empresa, con el 50%, adicional la Sefiora Marnsol Espinosa de 1a Torre socia con ¢l
50% de acciones restante.

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los estados financieros han sido preparados de conformidad con las Normas Internacionales
de Informacion Financiera (NTLF),

La preparacion de los presentes estados financieros en conformdad con las NIIE, requicren
que la Admimistracion, realice clertas estimaciones v establezea algunos supuestos inherentes a
Ia actividad econdmica de la entidad, con el propdsito de determunar la valuacion y
presentacion de algunas partidas que forman parte de los estados financieros, En opinion de la



Admunsstracion, tales estmaciones y supuestos estuvieron basados en la mejor utilizacion de la
informacion disponible al momento, los cuales podrian llegar a difenr de sus efectos finales,

Los presentes estados  financieros han sido elaborados de acuerdo a las Normas
Internacionales de [nformacion Financiera para Pymes (NILF's para PYMITS) eminidas por las
TASB (International Accounting Standards Board) que han sido adoptadas en Heuador.

A conunuacion se descoben las prncipales politicas contables adoptadas en la preparacion y
presentacion de estos estados financieros. Tal como lo requieren las NIIT, estas politicas han
sido definidas en funcién de las NITF migentes al 31 de diciembre de 2017, aplicadas de manera
uniforme a wdos los pernodos que sc presentan.

Base de Presentacion,-

Los estados financieros de PERSONALCTLEAN ClA, LIDA. Comprenden los estados de
situacion fmanciera del 1 de enero  al 31 de diciembre de 2017; asi como los estados de
resultados, los estados de cambios en el patrimonio, y los estados de flugos de efectivo,

TLos estados Fmancieros adjuntos han sido preparados de acuerdo con Normas Internacionales
de Informacion Financiesa (NTTF), v se presentan en délares de los Estados Unidos de
Aménca, que es la moneda funcional de la Compania v de curso legal en la Republca del
Feuador.

4. Moneda Funcional y moneda de presentacion

Las partidas en los esmdos financieros de la Compaiiia se expresan en la moneda del ambiente
econdmuco donde opera la entidad (moneda funcional), Los estados financieros se expresan en
dolares estadoumidenses, que es la moneda funcional v la moneda de presentcion de la
Compania.

b. Cuentas gue intervienen



1. Efectivo y equivalentes de efectivo

Constituye depositos a la vista en bancos.

2. Documentos y cuentas por cobrar a chientes

Los documentos y cuentas por cobrar son achvos [inancieros no derivados con pagos fijos
o determmables, que no cotizan en un mercado acoive,

Otras cuentas por cobrar son activos financieros que se han determinado sin ningin
documento legal solo confiando en Ia honestidad de las personas cuyos valores que se les a
entregado.

La provisién cuentas incobrables se realiza después del reconocimiento mucial, a valor
razonable, s¢c miden al costo amortzado unlizando d método de la tasa de interes efectiva,
menos cualquier deterioro.

3. Impuestos Corrientes

Constituye ¢l erédito tributario generado a favor de la empresa por impuesto a la renta

4. Propiedades y equipo

Medicion en el momento del reconocimiento.- [.as partidas de propiedades v equipos se
muden mnicalmente por su costo.

El costo de propiedades ¥ equipos comprende su precio de adguisicion mas todos los costos
dircctamente relacionados con la ubscacion del activo, su puesta en condiciones de
funcionamiento segun lo previsto por la gerencia v la esumacion inicial de cualquier costo de
desmantelanuento y renro del elemento o de rehabilitacion de ta ubicaciin del actvo.

Medicion posterior al reconocimiento: modelo del costo.- Después del reconocimicento
wucial, dichas partidas de propicdades y equipos son registradas al costo menos la depreciacion
acumulada y el importe acomulado de las pérdidas de detenioro de valor.



Los gastos de reparaciones y mantenimientos se imputan a resultados en el periodo en que se

producen.

Meétodo de depreciacion y vidas atiles.- El costo de propiedades y equipos se deprecia de
acuerdo con el método de linca recta, La wida dnl estimada, valor residual v método de
depreciacitn son revisados al final de cada afio, siendo ¢l efecto de cualguicr cambio en el
estmado registrado sobre una base prospectiva por ser considerado un cambio en estimacion

contable.

A continuacion se presentan las principales partidas de propiedades y equipos v las vidas dules
usadas en ¢l cilculo de la depreciacion:

Equipos de computacion 33%
Vehiculos 0%
Instalaciones 10%%
Bodegas v oficinas 5%
Adecuaciones 10"

Retiro 0 venta de propiedades y equipos.- 1.a utilidad o pérdida que surja del retiro o venta
de una partida de propicdades v equipos es calculada como la diferencia entre ¢l preco de
venta y ¢l valor en libros del activo § reconocida en resultados,

Deterioro del valor de los activos.-

Al final de cada periodo, la Compania evalaa los valores en libros de sus activos a fin de
determinar si exsste algun indicativo de que estos activos han sufrido alguna pérdida por
detetioto.  bn mal caso, se calcula ¢l importe recuperable del acuve a fin de determinar ¢
alcance de la pérdhda por detenoro (de haber alguna). Cuando no es posible estimar ¢l importe
recuperable de un activo individual, la Compafiia calcula el importe recuperable de la unidad
genetadora de efectivo a la que pertenece dicho activo. Cuando se idennfica una base
razonable v consistente de dismibucidn, los acovos comunes son también asignados a las
unidades generadoms de efectivo indiiduales, o distribuidas al grupo mis pequeiio de
unidades peneradoras de efectivo para los cuales se puede identificar una base de distribucicon
razonable y consistente.



Ll importe recuperable es el mayor entre el valor razonable menos ¢l costo de venta y el valor
enuso. Al estimar ¢l valor en uso, los ujos de efectiva futuros estimados son descontados del
valor presente ubilizando una tasa de descuento que refleja las valoracwones actuales del
mercado respecto al valor iemporal del dinero y los nesgos especificos para ¢ activo pama los
cuales no se han ajustado los estmados de Aujo de efectivo fururos.

St ¢l importe recuperable de un activo (o umidad generadora de efectivo) calculado es menor
gue su valor en libeos, ¢l valor en libros del activo (o unidad generador de efectivo) se reduce
a su importe recuperable. Tas pérdidas por derenoro se reconocen inmediatamente en
resultados.

Cuando una pérdida por detenoro e¢s revertida, el valor en Tibros del activo {o unidad
generadora de efectivo) aumenta al valor estmado revisado de su importe recuperable, de tal
manera que el valor en libeos incrementado no excede ¢ valor en hibros gue se habria ealeulado
sino se hubiera reconocido la pérdida por deteriore para dicho active (o unidad generadora de
efectiva) en anos anteriores, 1l reverso de una pérdida por deterioro ey reconocido
automincamente en resultados.

5. Cuentas y documentos por pagar

Son oblipaciones gque se adquicren segin ks necesidades del giro del negocio

6. Ouras obligaciones corrientes

Con la administracion tributaria corresponde al IVA generado por concepto de Ta
prestacion de servicios v la retencion de renta ¢ IVA de acuerdo a la normauva triburana

vigenle.

Impuesto a la renta corriente ¢s gasto por Impuesio a la renta del afio comprende el
mpuesto a la renta cormente. El impuesio se reconoce en el estado de resultados mtegrales.

El cargo por impuesto a la renta cornente se caleula mediante Ia msa del impuesto aphcable a
las utilidades gravables y se carga @ los resultados del afio en que se devenga con base en cl
mnpuesto por pagar exigible. Las normas tnbutartas vigentes esmblecen una tasa de impuesto
del 22% de las uthdades gravables.



Con el TESS corresponden a los porcentajes del 9.45% del aporte individual v el 12.15% del
aporte patronal, asi como el descuento realizado a empleados por préstamos quitografanios e
hipotecanos v fondos de reserva acumulables en ¢l IESS.

Por beneficios de ley a empleados son provisiones que se realizan de acuerdo a la ley para ¢
debido pago a empleados de acuerdo a las fechas establecidas,

Participacién de los empleados en las utilidades al rérmino de cada ejercicio econdmico la
Compania reconoce con cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga, ¢l 15% de
participacion de los empleados en las uilidades, de conformidad con lo establecido en ¢
Cadigo de Trabajo de la Republica del Heuvador.

7. Otras pasivos corrientes

Son obligaciones que estin pendientes de pago a socios a corto plazo.

8. Reconocimiento de Ingresos

Los mgresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o por cobrar,
teniendo en cuenta el importe eshmado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja
comercial que la Compaiiia pueda otorgar.

9. Reconocimiento de los gastos.

Son reconoados en su valor justo pagado y en ¢l momento de devengo del gasto. Para el ano
terminado al 31 de diciembre de 2017,

COSTOS Y GASTOS POR NATURALEZA
Los costos y gastos operaciones agrupados de acuerdo a su naturalesa son los siguientes:

o  (astos Admdmistrativos
o (Gastos Generales
o  (astos DFmancieros

o (Oiros Gastos



c¢. Composicion de cada cuenta contable

1. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Composieion:

2017
Caja Chica 30,00
Banco 28.282 46
Inversiones 211.781.62
TOTAL 240.094,08

(1) Comprende a dinero en efectivo que cuenta la empresa para gastos mmediatos,
(2) Comprende depdsitos a la vista en ¢l Banco Pacifico cuenta corriente No. 4390245

2. CUENTAS Y DOUMENTOS POR COBRAR

Composicion:
2017
Cuentas por Cobrar Clientes 127.398 22
TOTAL 127.398,22
3. OTRAS CUENTAS POR COBRAR
Composicion:
2017
Anticipo Proveedores 23.157.,38

Anticipo Empleados 82537



Anticipo Empleadas 825,37

TOTAL 23.982.75

4. CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMPRESA (1. R.)

Composicidn:

2017
Credito Tributario IR, 0.00
TOTAL ~0.00
5. PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO
Composicion:
2017

Magquinaria y Equipo 17.824 68
Equipo da Computacicn 2.076 49
Depreciacion Acum, (17.664,29)
TOTAL 223686

6. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

Composicion:

2017
Proveedores (58.220 68)
TOTAL !Eﬂ.ﬂﬂ,ﬁa!

7. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

Composicion:



Impuestos y beneficios sociales

por Pagar (127.752,64)
TOTAL (127.752,64)

8. OTRAS PASIVOS CORRIENTES

Composicion:

2017
Préstamo Accionistas {GDLGU}
TOTAL . (00.00)

9. CAPITAL SOCIAL

Las acciones comunes se clasifican en ¢l patrimonio ¢l capital suscrits v pagado al 31 de
dictembre del 2017 comprende LISD $10.000,(8) acciones ordinarias de valor nonunal de USD
£ 1,00 cada una.

10. COSTOS Y GASTOS OPERACIONALES

Los gastos corresponden a las operaciones condianas del negocio los cuales son:

2017
SUELDOS ¥ SALARIOS: 361.085 93
HORAS EXTRAS RECARGOE 2067836
VACACIONES 5.516.99
ALIMENTACION EMPLEADCS 10.520,02
UNIFORMES 2.647.08
MOVILIZACION 2249007
BONIFICACIONES OTROS 6.37645
ALIMENTACION ADMINISTRACION B,34
DECIMO TERCER SUELDO 3481812

35.644 53



SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 3.040.87

MOVILIZAGION BUSES / TAXIS 763051
ENCOMIENDAS 94,84
GASTOS LEGALES Y JUDIGIALES 113,42
RETENGION EN LA FUENTE | R. & IVA ASUMID 6,09
OTROS GASTOS 1380044
GASTOS NO DEDUCIBLES 0,18
TRABAIOS OCASIONALES 39571
REEMBOLSO GASTOS 620,28
GASTOS BAMNCARIOS 1.4680,04
TOTAL T75.099,57

/
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DECIMC CUARTO SUELDO

FONDOS DE RESERVA

APORTES PATRONALES IESS
HONORAR|OS

PROVISION JUBILACION PATROMAL
DESAHUCIO

DEPRECIACION NORMAL
FROVISION CTAS INCOBRABLES
PUBLICIDAD ¥ PROPAGANDA
COMBUSTIBLE ¥ LUBRICANTES
ATENCIONES SOCIALES
ATENCICNES EMPLEADOS
ATEMCIONES A CLIENTES
CAFETERIA

SUM. DE ASED Y LIMPIEZA OF|
SUMINISTROS DE OFICINA
MANTENIMIENTO VEHICULG
MANTENIMIENTO QFICINA

MANT QUIPDS DE COMPUTACION
MANT. EQUIPOS DE LIMPIEZA
SEGURO VEHICULOS

SEGURC DE RESPONSABILIDAD CIVIL
SEGURD DE VIDA

SEGURO DE ASISTENCIA MEDICA
IMPUESTOS MUNICIPALES
MATRICULA VEHICULOS

VARIOS

CONTRIBUCIONES

CUOTAS / AFILIACIONES
CONDDMINIO

TELEFONO- FaX
CONSUMO DE LUZ

TRABAID QCACIOMNAL
PARQUEADERD

SERVICIDS DE CONTASILIDAD

34480, 79
52 118,45
521524
40.715.81
511,16
1.78260
8.845,03
700,00
581,43
435,07
118,12
80,60
430712
3004216
1 495,42
160,40
341,94
111132
188,06
6,256,02
312363
122545
15.168,01
411115
154,54
288,83
1.512,81
213,00
176500
5,958,40
86957
5,576,848
484,10

10.200,00



