PERSONALCLEAN CIA. LTDA.
Notas a los Estados Financieros

(Expresados En Délares De Los Estados Unidos De América — Us$)

1. INFORMACION GENERAL

I.a Compania PERSONAILCLEAN CIA. LTDA,, fue constituida en la cuidad de Quito ¢ inicia
sus actividades ¢l 2 de mayo de 2001 bajo la denominacién PERSONALCLEAN CIA. LTDA.

il objeto social de ta Compania ¢s: La prestacion de scrvicios necesarios para la ¢jecucion de
acuvidades complementarias de alimentacidn, mensajeria y impicza.

la oficina principal esta ubicada en la Av. Repablica del Salvador N35-33 y Porwgal sector El
Batan en la ciudad de Quito. Registro Unico de Contribuyentes 1791771265001 ¢s una
Compaiia Limitada, con domicilio Legal en Quito, en la direccion antes mencionada.

Al 31 de diciembre del 2015, la empresa cuenta con dos administradores ¢l Sefior Juan Pablo
Iispinosa de la Torre, La Scnora Carmen Rosa de la Torre Becdach que es parte de los socios
de la empresa, con el 50% del paguete accionario, adicional ¢l Senor Edgar Rafacl de la Torre
Becdach con o 50% dc acciones restante.

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Los estadas financieros han sido preparados de conformidad con las Normas Internacionales
de Informacién Financiera (NHF).

La preparacion de los presentes estados financieros en conformidad con las NIIF, requicren
que la Administracién, realice ciertas estimaciones y establezca algunos supuestos inherentes a
la actvidad ccondémica de la cntidad, con ¢l proposito de determinar la valvacién y
presentacion de algunas partidas que forman parte de los estados financieros. 2n opinién de la
Administracidn, tales estimaciones y supucstos cstuvicron basados en la mejor ualizacion de la
informacion disponible al momento, los cuales podrian llegar a diferir de sus cfectos finales.

lLos presentes estados  financieros han sido claborados de acuerdo 2 las Normas
Intcrnacionales de Informacidn Financiera para Pymes (NITI’s para PYMIES) emiudas por las
IASB (International Accounting Standards Board) que han sido adoptadas en Ecuador.
Debido 2 que la empresa ha empezado sus acovidades comerciales los cstados financieros
cubren ¢l periodo del 01 de encro al 31 de diciembre del 2015.



A continuacidn se describen las principales poliicas contables adoptadas en la preparacion y
presentacion de estos cstados financieros. T'al como lo requicren las NIIF, estas politicas han
sido definidas en funcion de las NITFF vigentes al 31 de diciembre de 2013, aplicadas de manera
uniforme a todos los periodos que s presentan

Base de Presentacion.-

Los estados financieros de PERSONALCLEAN CIA. LTDA. Comprenden los estados de
situacion financiera del 1 de encro al 31 de diciembre de 2015; asi como los estados de
resultados, los estados de cambios en el patrimonio, y los estados de flujos de efectvo.

l.os estados financieros adjuntos han sido preparados de acuerdo con Normas Internacionales
de Informacién Financiera (NIIF), y se presentan en doélares de los Estados Unidos de
América, quec ¢s la moneda funcional de la Compania y de curso legal en 1a Republica del
Ecuador.

a. Moneda Funcional y moneda de presentacion

l.as partidas en los ¢stados financicros de la Compania s¢ expresan en la moneda del ambiente
cconomico donde opera la enudad (moneda funcional). L.os estados financicros se expresan en
dolares estadounidenses, que cs la moneda funcional y la moneda de presentacion de la
Compania.

b. Cuentas que intervicnen

1. Efectivo y equivalentes de efectivo
Constituye depdsitos a la vista en bancos.

2. Documentos y cuentas por cobrar a clientes

Los documentos y cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos hjos

o determinables, que no cotizan en un mercado acavo.

Otras cuentas por cobrar son activos financicros que se han determinado sin ningun
documento legal solo confiando en la honestidad de las personas cuyos valores que se les a
entregado.

La provision cuentas incobrables se realiza después del reconocimiento inicial, a valor
razonable, se miden al costo amortizado utilizando el método de la rasa de interés cfectiva,
menos cualquier deterioro.



3. Impuestos Corrientes
Consttuye ¢l crédito tributario gencerado a favor de la empresa por impuesto a la renta.
4. Propiedadcs y equipo

Medicién en el momento del reconocimiento.- Las partidas de propicdades y equipos sc
miden inicialmente por su costo.

El costo de propiedades y equipos comprende su precio de adquisicion mis todos los costos
dircctamente relacionados con la ubicacién del activo, su pucsia en condiciones de
funcionamiento segun lo previsto por la gerencia y Ja estimacion inicial de cualquicr costo de
desmantelamiento y retiro del elemento o de rehabilitacion de la ubicacion del activo.

Medicion postetior al reconocimiento: modelo del costo.- Después del reconocimicento
inicial, dichas parudas de propicdades y equipos son registradas al costo menos la depreciacién
acumulada y el importe acumulado de las pérdidas de deterioro de valor.

Los gastos de reparaciones y mantenimicntos se imputan a resultados en ¢l periodo en que se
producen.

Método de depreciacion y vidas dtiles.- £l costo de propiedades y equipos sc deprecia de
acucrdo con ¢l método de linea recta. La vida udl estmada, valor residual y mérodo de
depreciacion son revisados al final de cada afo, siendo el cfecto de cualquicr cambio en ¢l
esomado registrado sobre una base prospectiva por ser considerado un cambio en esumacidn
cantable.

A continuacion se presentan las principales partidas de propicdades y cquipos y las vidas Gules
usadas en el caleulo de la depreciacion:

“quipos de computacion 33%
Vehiculos 20%
ustalaciones 10%
Bodcegas y oficinas 5%
Adeccuaciones 10%

Retito o venta de propicdades y equipos.- 1.a udlidad o pérdida que surja del retiro o venta
de una partida de propiedades y equipos cs calculada como la diferencia entre el precio de
venta y ¢l valor en libros del activo y reconocida en resultados.



Deterioro del valor de los activos.-

Al final de cada periodo, la Compaiiia evalua los valores cn libros de sus activos a fin de
determinar si existe algin indicativo de que cstos actvos han sufrido alguna pérdida por
deterioro.  En tal caso, se calcula el importe recuperable del activo a fin de determinar ¢l
alcance de la pérdida por deterioro (de haber alguna). Cuando no es posible estimar el importe
recuperable de un activo individual, la Compania calcula ¢l importe recuperable de la unidad
generadora de efectivo a la que pertencece dicho activo.  Cuando sc identdfica una base
razonable y consistente de distribucién, los activos comunes son también asignados a las
unidades generadoras de cfecdvo individuales, o distribuidas al grupo méas pequeno de
unidades gencradoras de efecuvo para los cuales se puede idendficar una base de distribucion
razonable y consistente.

El importe recuperable es ¢l mayor entre ¢l valor razonable menos el costo de venta y ¢l valor
en uso. Al estimar ¢l valor en uso, los flujos de cefectivo futuros estimados son descontados del
valor presente utlizando una tasa de descucnto que refleja las valoraciones actuales del
mercado respecto al valor temporal del dinero v los riesgos especificos para el activo para los

cuales no se han ajustado los csumados de flujo de cfectvo futuros.

Si el importe recuperable de un activo (o unidad generadora de cfectivo) calculado es menor
que su valor en libros, ¢l valor en libros del activo (o unidad gencradora de efectivo) se reduce
a su importe recuperable. Las pérdidas por detetioro se teconocen inmediatamente en
resultados.

Cuando una pérdida por deterioro es revertida, el valor en libros del acdvo (o unidad
generadora de efectivo) aumenta al valor csumado revisado de su importe recuperable, de tal
manera que ¢l valor en libros incrementado no excede cl valor en libros que se habria calculado
si no se hubiera reconocido la pérdida por deterioro para dicho actvo (o unidad generadora de
cfecuvo) en anos anteriores. Ll reverso de una pérdida por deterioro s reconocido
automaticamente cn resultados.

5. Cuentas y documentos por pagar
Son obligaciones que se adquieren segin las necesidades del giro del negocio
6. Otras obligaciones corrientes

Con la administracion tributaria corresponde al TVA generado por concepto de la
P g

prestacion de servicios y la retencidn de renta ¢ IVA de acuerdo a la normativa eributaria

vigente.

Impuesto a la renta cotriente es gasto por Impuesto a la renta del afio comprende el
impuesto a la renta corriente. Fl impuesto se reconoce en ¢l estado de resultados integrales.



El cargo por impuesto a la renta corriente se calcula mediante Ja tasa del impuesto aplicable a
las utilidades gravables y se carga a los resultados del afio en que sc devenga con base en el
impuesto por pagar cxigible. Las normas tributarias vigentes establecen una tasa de impuesto
del 22% de las utlidades gravables.

Con el IESS corresponden a los porcentajes del 9.45% del aporte individual y el 12.15% del
aporte patronal, asi como el descuento realizado a empleados por préstamos quirografarios ¢
hupotecarios y fondos de reserva acumulables en el TESS.

Por beneficios de ley a empleados son provisiones que se realizan de acuerdo a la ley para ¢l
debido pago a empleados de acucrdo a las fechas establecidas.

Participacion de los empleados cn las utilidades al término de cada cjercicio econdmico la
Compaiia reconoce con catgo a los resultados del ejercicio en que se devenga, el 15% de
participacién de los empleados ¢n las unlidades, de conformidad con lo cestablecido en cf
Codigo de Trabajo de la Repablica del Ecuador.

7. Obligaciones con instituciones financieras - corrientes

Son deudas que tiene la empresa con entidades bancarias en ¢l periodo de un afio 0 menor a

un ano.
8. Otras pasivos corrientes

Son obligaciones que estan pendientes de pago a socios a corto plazo.
9. Reconocimiento de Ingresos

los ingresos sc calculan al valor razonable de la contraprestacién cobrada o por cobrar,
eniendo en cuenta el importe estumado de cualquier descuento, bonificacion o rebaja
comercial que la Compania pucda otorgar.

10. Reconocimiento de los gastos.

Son reconocidos en su valor justo pagado y en el momento de devengo del gasto. Para el aio
terminado al 31 de diciembre de 2015.

COSTOS Y GASTOS POR NATURALEZA
Los costos y gastos operaciones agrupados de acuerdo a su naturaleza son los siguientes:

o  (Gastos Administrativos
e  (Gastos Generales
e  Gastos Financicros

¢  Otros Gastos



c. Composicién de cada cuenta contable
1. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Composicion:

2015
Caja Chica 30,00
Banco 53,049.13
Inversiones 184.362.20
TOTAL 237,441.33

(1) Comprende a dinero en efectivo que cuenta la empresa para gastos inmediatos.
(2) Comprende depositos a la vista en ¢l Banco Pacifico cuenta corriente No. 4390245

2. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

Composicion:
2015
Cuentas por Cobrar
Clientes 168,489.68
TOTAL 168,489.68
3. OTRAS CUENTAS POR COBRAR
Composicion:
2015
Anticipo Proveedores 12,149.19
Anticipo Empleados 863552
TOTAL 21,284.71

4. CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMPRESA (1. R))

Composicion:



2015
Crédito Tributario I.R. 8,583.11

TOTAL 8,583.11

—_—

5. PROPIEDADES PLANTAY EQUIPO

Composicion:

2015
Maquinaria y Equipo 17,824.66
Equipo de Computacién 2,076.49
Depreciacion Acum. { 13.659.12)
TOTAL 6,242.03

6. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR

Composicion:
2015
Proveedores (71.851.71)
TOTAL (71,851.71)
7. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES
Composicion:
2015
Bancos (742.50)
TOTAL  (742.50)

(1) Comprende deuda pendiente con Diners Club - Tarjeta Corporativa
No. 36206 2014 56505



8. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

Composicion:

2015
Impuestos y beneficios sociales por
Pagar (12,124.54)
TOTAL (12,124.54 )
9. OTRAS PASIVOS CORRIENTES
Composicion:
2015
Préstamo Accionistas (2,088.77)
TOTAL (2,088.77)

10. CAPITAL SOCIAL

las acciones comunces sc clasifican en el pawimonio el capital suscrito y pagado al 31 de
diciembre del 2015 comprende USD $10.000,00 acciones ordinarias de valor nominal de USD
$ 1,00 cada una.

11. COSTOS Y GASTOS OPERACIONALES

l.os gastos corresponden a las operaciones cotidianas del negocio los cuales son:

2015
HORAS EXTRAS RECARGOS 28.944,32
BONIFICACIONES OTROS ‘ 4.430,44
ALIMENTACION ADMINISTRACION 9,294 44
MOVILIZACION 28.795,55
REMUNERACION UNIFICADA 416.111,87
DECIMO TERCER SUELDO 40.273,45
DECIMC CUARTO SUELDO 31.526,09
VACACIONES 10.742 .44
FONDOS DE RESERVA 40.385,20
APQORTES PATRONALES IESS 60.833,53

HONQORARIOS 14.626,03



PROVISION INDEMNIZACION
PROVISION JUBILACION PATRONAL
DEPRECIACION NORMAL
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
TRANSPORTE

COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES
GASTOS DE VIAJE

ARRIENDOS

SUM. DE ASEQ Y LIMPIEZA OFI.
SUMINISTROS DE OFICINA
REPUESTOS Y MATERIALES DE MANTENIMIENTO
UTILES DE ASEQ Y LIMPIEZA
MANTENIMIENTOQ VEHICULO
MANTENIMIENTO OFICINA

MANT. QUIPOS DE COMPUTACION
MANT, EQUIPOS DE LIMPIEZA
SEGURO VEHICULOS

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
SEGURO DE VIDA

SEGURO DE ASISTENCIA MEDICA
SEGURO ASISTENCIA MEDICA
IMPUESTOS MUNICIPALES
CONTRIBUCIONES

CONDOMINIO

RETENCION EN LA FUENTE |.R. & IVA ASUMID
TELEFONO- FAX

CONSUMO DE LUZ

UNIFORMES

TRABAJO OCASIONAL

ALQUILER DE VEHICULOS

VARIOS

PARQUEADEROQ

CAFETERIA

SERVICIOS DE CONTASBILIDAD
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
MOVILIZACION BUSES / TAXIS
COPIAS

GASTOS LEGALES Y JUDICIALES
OTROS GASTOS

GASTOS BANCARIOS

GASTOS NO DEDUCIBLES
TRABAJOS OCASIONALES
REEMBOLSO GASTOS
CAPACITACION PERSONAL

TOTAL

56.461,00
31.989,00
1.983,97
1.730,00
3.305,00
1.057.12
1.445,72
62.717,39
14.879,98
1.922.97
46,94
388,06
873,13
12.211,65
795,00
952,28
6.875,20
5.170,94
2.031,80
34.264,36
1.800,92
2.730,93
554,38
1.130,00
2.652,92
3.543,35
938,60
3.441 44
4.665,45
24.000,00
4512,99
596,25
4,147 86
11.160,00
6.600,73
5.094,92
100,00
304,10
23.647,01
1.156,28
0.17
355,00
822,26
12.000,00

1,043,020.43




cpresentante Legal



	PEC0051-2015-00092
	PEC0051-2015-00093
	PEC0051-2015-00094
	PEC0051-2015-00095
	PEC0051-2015-00096
	PEC0051-2015-00097
	PEC0051-2015-00098
	PEC0051-2015-00099
	PEC0051-2015-00100
	PEC0051-2015-00101

