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llc r(c o cof la ohLllrcnnr €{rhl.!trtx.1.1 \trnrlf l7:l ntrnr¡¡ I dc ll Le) de
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Cir Lldr ciinplcnc cn [es¿]mr x rin..lDi¡¡h. ú rd.rxrlLni \ ¡trobrción ¡.1¡
IñraccnÚalO in{i! de soci.\d¡ lxcomNñi¡. üL inn¡n. dü lr ltrbo'.sFu¡n.scf
prlidica I d$alrolL is o el ¡no:tlll- as nrinnii qre eru\ie(n rnLcarLas d
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Iod.s las plnicns Jichdr! n.r L¡ f nrinirúxlu, J. l'xl lt.,ll & Ke.n De ai¡.
L tdr h¡n sido ñr nrla¡rs de ¡ctr.r,lo r l¡s iiütrri.¡6s dailor po¡ los socios.

bú..Ddo obt.ner unx Dú)o.rtiü.nci.1 c¡nt.l.n.l D ncjlr¡¡nln s1rdno
- S. h! nanneDldo u¡ buen ¡ünq¡ I úlnb .liri.¡l. d: ( ú.mxs »or Cúbnr \

Cuemls p.r Pagar.
l$ lbli-úicio¡.i tir.rL\ hr¡ rl,li noflüx. j Lr: iichxs f.1i5rr\ ]r¡ra .L

- L¡s \enr¿s r.kr .D .l ¡ii. lú11 iu.n¡i d. L \\ Lll úqi 16. {Lnir¡n¡! en

l0l9i. ¡ lJ\ \cnrrs d¡lxñ¡ l1)ll
- Para cl ano l01j i. !¡gúiri Ioú¡ rc ¡nd. ¡ rtr t ¡ ¡. c i.'ns rri ctolo l.s

\cDl¿s Dro\cchdrs d. x.rrd. ¡l .r.cir¡i.ntr) qu¡ i.$eü Dr¡nL.nef.i.{.

\¡\Ntl,X) DE PRODI CClóN1 L\BOR\¡,

ll¡.r.núDr¡s uD. nr.n.r l.trni c.nn¡Dr.. .r Li hunltr.d¡ ¡. nu.los ullenL¿i \x
qu. cste \e!m¿¡tr ¡¡s neimiriri .hrr¡ür rr.'rrtr¡.Ñ).n l1 púc linaici.ra )

l-! sirux.iú¡ socio e.¡n(n¡,rx i,¡Nr¿nL. e¡ nr.nr D].dn, ) !sF¿.ili.xhr¡n1. .n
nueslra er¡lr¿s. ha reni{lo u¡x olidr nnporltr¡I.. dr rlición nl l0lr. es .si
que henros r¡adlü¡nLo 16 |ucsnrs Jr n.h¡o !1. nRn,¡ n.5.f¡1. lolrrd. d.
.* iornra nünk¡er si¡Dr[e unburtr.i\. f'.iiotu] I tNbicn ¡os h¿r¡os



preocüpado corsl¡nreDcn¡. cr ¡ c¡paciúci¡üJü Dreib pcsonal. snució. que
sienpre Dos ma¡liere co¡ c\cclcDrcs rcsuhrJor.r.re ¿sp¡cb iüpoianrcdó Lr

Lus obli!a.i.f.s ¡aro.xl¿s.on ¡§ nrhxl.¡.rrs haó sido d¡bid:menre
cuhpli¡xs r¿nt, cn lo r]lr \. r.li.r xl D¡-!¡ dr sueld.s. sal¡rñs ) lo quc
concid¡re ¡ l,)s ni.s l.\ h.r.ii.i.r r.c ¡ ¡\

MOYIMI¡]NTO E'O\ONII('O FI\'\\('II]Ro

E¡ ere ano §ln¡os u¡! urilnli . ¡e lrSS.r ir8.l0 h niinn! rlu. cll.ja r¡:
disnrnrución del0,];l¡t!. üon respecro a lnr urildx!l!\ obrcn ns.¡ cL¡iio 201i.
cro sc produc. por cux¡tr Li )itkrióD cc!ninnicr.n genera¡ §e conrplicó. fe1¡
cr. [acc quc Lrala ntra ]ir..o'¡¡.iúr con! r. d.l p.rson¡l \ .i.crrvos d¿ la
emprerL prx cxdx dix ni.j{rxr c.o dksnos s.rr rLo¡. pcrc lsi llr¡bién caDtar
úa canera dd.liénres ¡¿lerrn.\

!l Balance (ieneül nnLenr u¡ \¡ or de ¡úi\os Jü tlsii i;l lar$.3t. pnsi\os t:SS
43til.jl ) el p¡rn¡onio trSS l0716.31. drtrI lluc r.il!.i.D ufr bNr.

Qui.ro d..l!r .\f..\¡ c.¡{rD.ir dd :!¡rnrcirn.nb x l]. r [x (jr¡¿rat
Itoll & Keeinr Cia Lt¡¡. Dor ¿ c.ili¡z¡ ) .notf r.nn)rtad. .n
nue*L lerión. lo cu¿l nos hx .fnnul¡llo pd,! üL !trirDimi.n¡r

De i-qud m era ini i-{r!.tecinrieDlú r DrciNs l¡D.nrxrtr,s- Dcrs.i.l ¡di¡ i rrarno l
¡¡baiadorcs. q¡c con.L.dic¡.iór I cunrp ¡ri.r.d.nr.hi!¡cion.s.h¡n!onlibunbi
lle\a¡ ¿¡elanle ¡ li enrpres¿. ücreDrcnh¡ ]os sctr i. ¡\ \ n]rncfcr con.oLcs ad.cn¡dos.
los qne nos Femitirn ¿rar sienlp'! ¿n un buen nn.l


