COMPANIA DE SERVICIOS LOGOAPPLICATION CIA. LTDA

Quito, 30 de Marzo del 2013

INFORME DE GERENCIA
1.- CUMPLIMIENTO DE OBIJETIVOS

COMPANIA LOGOAPPLICATION CIA LTDA Realizd su actividad principal de
“ACTIVIDADES PUBLICITARIAS” durante el afio 2012, la misma que no tuvo
movimientos econdmicos, financieros ni contables en una magnitud significativa
en dicho periodo.

Los impuestos, anexos y balances fueron realizados con saldos a favor ya que
existieron ventas menores a las compras en el periodo contable.

2.- CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES

Cabe indicar a la Junta General de Socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion, tales como:

a) LaJunta de Accionistas emitid la resolucion de empezar con las actividades
financieras de la compaiiia en el afo 2014.
b) Los servicios contables son externos a cargo de CONTADORES ASOCIADOS.

3.- ACTIVIDADES PRINCIPALES
Las actividades planificadas y que no se pudo dar cumplimiento en el periodo
2012 fueron:

ADMINISTRATIVAS

a) Verificacién de documentos basicos.

b) Actualizacion de datos.

c) Impresion de documentos contables: Comprobantes de Ingreso,
Comprobantes de Egreso, Comprobantes de Retencién en la Fuente.

d) Utilizaciéon del Sistema Profesional Contable como herramienta principal
para un mejor trabajo contable.

ACTIVIDADES LABORALES
a) La empresa no tiene empleados bajo relacion de dependencia, puesto que
al ser una empresa sin movimiento financiero no ha generado relacion de
dependencia.

4.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA



Durante este ejercicio econdomico que ha concluido el 31 de diciembre del 2012, la
situacion de la empresa presenta movimientos minimos en el ambito economico ya
que los accionistas van a reactivarla en el ano 2014.

5.- RESULTADO ECONOMICO

La empresa en el periodo del 2012 obtuvo una perdida ya que las ventas no fueron lo
esperado en el periodo.

6.- RECOMENDACIONES

La administracion recomienda que se incremente la situacion patrimonial de la
empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como
fortalecer la imagen ante sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio 2012, me permito recomendar lo siguiente:

a) Mejorar las politicas implementadas.

b) Cumplir con todas las obligaciones laborales.

c¢) Tomar decisiones sobre la activacion de la empresa.

d) Resolver el tema de impuestos declarados al Sri.

e) Solicitar facturas y demas comprobantes para facilitar el manejo impositivo.
f) Cumplir con las normas NIIFS.

7.- PROYECCIONES
La empresa con la presente administracion pretende:

a) Crear una posicion econdmica estable.
b) Establecer nuevos procedimientos que vayan en beneficio de todos los socios.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente,

Sy e it oo
ic/ Jefferson Quintana
GERENTE GENERAL




