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Quito Abril del 2008.
INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA ATLAS MEDICAL CENTER DEL
ECUADOR
“CLINICA ATLAS”

PERIODO DE ENERO DEL 2007 A ENERO DEL 2008

Las actividades de la Clinica para este periodo se las realizaron, como el afio anterior,
cumpliendo con todas las obligaciones para el normal funcionamiento de esta empresa, se
cumpli6 con el Ministerio de Salud con el permiso de funcionamiento de la Clinica, con
el Municipio de Quito para la Patente municipal, y con la Superintendencia de
compailias.

Con este inicio se ha trabajado con: atencioén en consulta externa, laboratorio clinico y
con cirugias en nuestro centro quirurgico.

Se ha mantenido acuerdos interinstitucionales con ALFAMEDICAL, UNIMEDICSER
como una actividad prestadora de salud de la Clinica y asi mejorar el movimiento
econémico de la misma. Se ha dado por terminado algunos convenios con otras
instituciones, por considerarlos que no prestan ningin beneficio para la clinica, éstas
instituciones son:

Convenios terminados

1.-Medical Cuba y Asociados.
2.-Silva y Asociados.
3.-AMEFE.

Convenios nuevos:
Laboratorio clinico: Se firm6 un convenio de trabajo entre el Tec. Méd. Marcelo

Calderén y la clinica, para hacer funcionar el laboratorio clinico, con la reparticiéon del
70% y 30% respectivamente, de las utilidades que genere el mismo.




Publicidad: Dia de atencién gratuita de Psicogeriatria por el Dr. Humberto Cordero
S.,(12 de Abril 2008), como publicidad de la clinica, en la que se repartieron hojas
volantes.

Mantenimiento:

Operativo: Se instala nuevo programa de Windows.
Se instala Programa de aportes del Seguro Social
Se instala programa del SRI, anexo transaccional

Programas necesarios para cumplir con las obligaciones tributarias.

Edificio:

Se realiz6 el cambio de mueble del lavabo de quiréfano,

Se pintd (cambi6 de color) el interior de la planta baja de la clinica, se¢ alfombraron 2
consultorios en la planta baja y el drea de secretaria ¢ informacién. (abril 2008)

Se habilité un nuevo consultorio también en la planta baja.(abril 2008)

Se completo la division del drea de rehabilitacion. (abril 2008)

Cumplir con el pago de los servicios basico de: agua, luz, teléfono, (nos realizaron
el cambio de medidor de agua, con lo que el pago mensual del agua ha subido).

Quiréfano: Se increment6 en calidad de préstamo una fuente de luz para laparoscopia,
Se ha realizado cambio de focos en la lampara cialitica de quiréfano.

Recursos Humanos:

Se contintia trabajado con el mismo personal de planta con relacion de dependencia, es
decir: 1 Secretaria, 1 Auxiliar de enfermeria a medio tiempo, y 2 conserjes. Con los
cuales hemos cumplido con el pago de salario puntualmente, asi como el pago de las
obligaciones con el IESS. Se ha pagado horas extras de enfermeria adeudadas y se cuenta
con una persona para el lavado de ropa clinica con la que se le paga segin las cantidades
que lave.

Se ha pagado las utilidades del 2005 a los trabajadores se les adeuda lo del 2006.

Se ha pagado las utilidades del 2005 y 2006 a los socios.

Se ha cancelado una parte del préstamo de los socios a la clinica, $5.000 USD, repartidos
segun el porcentaje de participaciones, quedando un saldo de 52.980




Necesidades Urgentes: mesa de operaciones para dar un mejor servicio, ya que la actual
no tiene movimientos necesarios para las cirugias (movimientos laterales, trend y
contratrend).

Una camara de laparoscopia.

INFORME ECONOMICO : ADJUNTO.

Sefiores socios la situacion econémica y politica del pais ha afectado el acceso de la
poblacién a todos los sectores especialmente el de la salud, lo que también produce una
disminucion del flujo de pacientes a la clinica, a pesar de esto hemos podido
mantenernos en pie. Queridos socios continuemos trabajando juntos para sacar adelante
la empresa.

Atentamente:
Carlos [Esparza
GERENTE




