Quito Mayo del 2010

INFORME DE GERENCIA DE LA COMPANIA ATLAS MEDICAL CENTER DEL
ECUADOR
“CLINICA ATLAS”

PERIODO DE ENERO DEL 2009 A ENERO DEL 2010

Apreciados/as socios, pongo a su consideracién el informe anual del desarrollo de
actividades de nuestra Compaiiia, realizadas como “Clinica Atlas”, durante este afio, éstas
actividades iniciaron junto con el tramite correspondiente para obtener el Permiso de
Funcionamiento de la Clinica, otorgado por la Direccién Provincial de Salud de
Pichincha, para lo cual se cumpli6 con las obligaciones correspondientes para el efecto.
Ademas se cumplié con el Municipio de Quito para la Patente Municipal, con la
Superintendencia de Compaiiias, con el Servicio de Rentas Internas y con el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social.

Tuvimos la elaboracién, implementacion y aplicacion del Plan de Evacuaciéon de la
clinica, segin parametros y guia del Cuerpo de Bomberos de Quito, plan que fue
asesorado por un ingeniero en seguridad y aprobado por el Cuerpo de Bomberos de
Quito.

Se continta brindado atencion médica en, Consulta Externa: con las especialidades de
Medicina Interna, Neurologia, Pediatria, Gineco-Obstetricia, Traumatologia, v,
ocasionalmente con Dermatologia y Gastroenterologia.

Laboratorio Clinico: con la modalidad de “Riesgo Compartido”, se continia realizando
todos los examenes de laboratorio, excepto hormonales e histopatologicos, que se los
realiza a través de otra empresa.

Centro Quirurgico: atendiendo pacientes quirtirgicos y hospitalizaciones clinicas.

Se sigue manteniendo acuerdo interinstitucional con la Empresa de seguros de salud
ALFAMEDICAL, como una actividad prestadora de salud de la Clinica y vias a mejorar
el movimiento econémico de nuestra clinica.

Convenios nuevos:
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Se realizd convenio para la utilizacion de un consultorio médico en el 2° piso alto para
atencion ginecologica.

Se realizé convenio para la utilizacién de un consultorio médico en la planta baja, para
reahabilitacién.

Se esta finalizando un acuerdo a riesgo compartido para ofrecer servicio de
imagenologia, en un inicio se atendera todo lo concerniente a ecografias.

Mantenimiento:

Se realizé la readecuacion y mejoramiento del consultorio que funcionaba rehabilitacion
Se realizé instalacion de dispensadores de jabdon y un secador de manos eléctrico, en el
bafio de la planta baja.

Se instal6 un dispensador de agua caliente y fria en la sala de espera de la planta baja.

Se realiz6 instalacion de un televisor y soporte, (de Mahnaz) en la sala de espera de la
planta baja.

Se compro 3 nuevos extintores.

Se pinté (cambio de color) de las verjas de los garajes de la Clinica.

Se realiz6 evaluacion del sistema eléctrico de la clinica detectdndose un circuito en la
planta baja (solucionado) y un desfase en las lineas de salida del medidor (por
solucionarse).

Cumplir con el pago de los servicios basicos de: agua, luz, teléfono,

Quiréfano: Se mantiene en calidad de préstamo una mesa quirdrgica, un vaporizador de
sevofluorane, dos torniquetes (1 para extremidad Supenor Yy oo para extremidad
inferior). "

Nota: éstos préstamos son gratuitos para la clinica. |§
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Se continua trabajado con el mismo personal de planta con relacion de dependencia, es
decir: 1 Secretaria, 1 Auxiliar de enfermeria a medio tiempo, y 2 conserjes. ( en este afio
tuvimos la renuncia del Sr. Alcivar Jumbo por lo que se ha contratado al Sr. Cristhian
Fienco en su reemplazo) Con todos hemos cumplido con el pago de salario puntualmente,
asi como el pago de las obligaciones con el IESS. Se ha pagado horas extras de
enfermeria adeudadas y se cuenta con una persona para el lavado de ropa clinica con la
que se le paga segun las cantidades que lave.

Se ha pagado las utilidades del 2006, 2007, 2008 a los trabajadores, queda pendiente las
correspondientes al 2009.

Se pagé utilidades del 2007 y 2008 a los socios, pendiente 2009

Se ha cancelado una parte del préstamo de los socios a la clinica, $2.000 USD, repartidos
segun el porcentaje de participaciones, quedando un saldo de $47.980.

Recursos Humanos:




Capacitacion:

Se particip6 de la capacitacién ofrecida por la Direccion Provincial de Salud de
Pichincha, sobre “manejo de deshechos hospitalarios” a la que asistieron Personal de
enfermeria (1), y personal de limpieza (2). Cumpliendo de esta manera las
recomendaciones hechas por la Direccion de Salud.

INFORME ECONOMICO ( ADJUNTO).

MENSAJE

Sefiores socios, al término de este periodo queremos agradecer a todos quienes confiaron
en nosotros, a todos ustedes por su colaboracion y ayuda, y reiterar nuestro compromiso
de seguir trabajando.

Gracias




