
INFORME DE GERENCIA COMPAÑÍA SEDELAN 

Otavato, 29 de marzo del 2018. 

Señores a c c i o n i s t a s d e l a compañía S E D E L A N , p a r a l o s f i n e s c o n s i g u i e n t e s d e a c u e r d o 

c o n l o q u e d e t e r m i n a l a l e y d e compañías, m e p e r m i t o p o n e r e n v u e s t r a consideración 

e l i n f o r m e d e l a b o r e s d e g e r e n c i a d e l p e r i o d o d e a b r i l a d i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 . 

C o n t i n u a n d o c o n l a l a b o r d e g e r e n c i a q u i e r o e n f a t i z a r q u e e l c a m i n o h a s i d o difícil c o n u n a 

a r d u a t a r e a p o r c u m p l i r c o n l o s o b j e t i v o s p l a n i f i c a d o s , m i s m o s q u e s e h a n l l e v a d o a c a b o c o n 

r e s p o n s a b i l i d a d , dedicación, c o m p r o m i s o y cariño p a r a e s t a institución. E s así q u e : 

• D u r a n t e t o d o eí año s e e s t u v o p e n d i e n t e d e l c o b r o d e m e n s u a l i d a d e s a l o s s o c i o s , 

m i s m a q u e d e m a n d a d e l a emisión d e f a c t u r a s y r e c i b o s d e c o b r o s , l o s c u a l e s h a n 

s i d o d e p o s i t a d o s e n e l b a n c o d e Pacífico y e n l a C o o p e r a t i v a 2 3 d e J u l i o d i c h o trámite 

l o h a n v e n i d o r e a l i z a n d o l o s compañeros a c c i o n i s t a s y e n o c a s i o n e s l o h e h e c h o p o r 

e n c a r g o . C a b e r e c a l c a r q u e d i c h o s depósitos s e h a n s u j e t a d o a l p l a z o d e 4 8 h o r a s 

q u e c o n s t a e n l a n o r m a t i v a l e g a l d e i a S u p e r I n t e n d e n c i a d e Compañías. 

• C o n l a f i n a l i d a d d e m a n t e n e r u n a b u e n a comunicación o p o r t u n a y a t i e m p o s e pidió a 

l o s señores a c c i o n i s t a s q u e c r e e n e l c o r r e o electrónico p e r s o n a l y e l u s u a r i o en 
w h a t s a p , t o d o e s t o a t e n d i e n d o a l a s d i s p o s i c i o n e s d e l a S u p e r I n t e n d e n c i a d e 

Compañías. 

• S e h a m a n t e n i d o r e u n i o n e s periódicas c o n l o s d i r e c t i v o s d e l a compañía c o n f i n a l i d a d 

d e t r a b a j a r p o r e l b i e n común. 

• S e trabajó e n l a recuperación p a r c i a l déla c a r t e r a v e n c i d a m e d i a n t e l a i n s i s t e n c i a 

y d i a l o g o c o n l o s a c c i o n i s t a s q u e m a n t i e n e n d e u d a s p e n d i e n t e s d e s d e años atrás. 

• S e recibió a s e s o r a m i e n t o l e g a l a f i n d e viabüizar e l c o b r o r e s p e c t i v o d e l a s d e u d a s . 

• S e coordinó c o n l a comisión d e a s u n t o s s o c i a l e s y d e p o r t i v o s p a r a l a celebración 

d e l a s f i e s t a s navideñas, y a n i v e r s a r i o d e l a compañía. 

• S e m a n t i e n e u n r e g i s t r o s i s t e m a t i z a d o d e l o s i n g r e s o s económicos d e l o s a c c i o n i s t a s . 

• S e m a n t i e n e l a c o s t u m b r e d e c o l a b o r a r c o n víveres p a r a e l c o m e d o r s o l i d a r i o q u e 

a d m i n i s t r a l a i g l e s i a S a n L u i s , e s t o e s g r a c i a s a l a colaboración v o l u n t a r i a d e t o d o s l o s 

señores a c c i o n i s t a s . 

• S e r e a l i z a g e s t i o n e s a d m i n i s t r a t i v a s t a l e s c o m o : p a g o d e teléfono, a g u a , i m p u e s t o s 

p r e d i a l e s , utilización d e vía, adquisición d e m a t e r i a l d e e s c r i t o r i o , l o s m i s m o s q u e 

s e canceló e n f e c h a s o p o r t u n a s encontrándose a l día. 

• S e realizó e l p a g o d e u t i l i d a d e s c o r r e s p o n d i e n t e s a l p e r i o d o 2 0 1 6 d e a c u e r d o a l a 

resolución t o m a d a ' p o r t o d o s l o s a c c i o n i s t a s . 

• P a r a r e a l i z a r l a revisión v e h i c u l a r i n t e r n a s e coordinó c o n l o s señores c o m i s a r i o s , c o n 

l a f i n a l i d a d d e m a n t e n e r e n b u e n e s t a d o e l p a r q u e a u t o m o t o r . 

• S e asistió a l a s d i f e r e n t e s r e u n i o n e s c o n v o c a d a s p o r l a unión d e o p e r a d o r a s d e 

t a x i s d e l cantón O t a v a l o , y s e d a l l a n así: 

2017-01-17 puntos tratados: 

• Autorización p a r a d e s i g n a r l a p a r a d a d e t a x i s d e l m e r c a d o 2 4 d e M a y o . 

2017-02-14 puntos tratados 

• Contratación d e u n d e s p a c h a d o r p a r a l a p a r a d a d e l M e r c a d o . 

• S e g e s t i o n a l a aceptación d e l o f i c i o e n v i a d o p o r n u e s t r a compañía e n e l q u e s e r a t i f i c a 

e l n o p a g o n i c o b r o d e a y u d a s d e a c c i d e n t e s . 
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2017-03-10 puntos tratados 

" Explicación d e i o s n u e v o s a p l i c a t i v o s q u e s e pondrán e n l o s t a x i s 

2017-05-05 puntos tratados 

• N e c e s i d a d d e a p r o b a r b a l a n c e s . 

• i n f o r m e d e t a s r e u n i o n e s c o n l a A N T . 

2017-05-12 puntos tratados 

" I n f o r m e económico d e l señor Héctor A r m e n d a r i z . 

• Aprobación d e b a l a n c e s . 

• I n f o r m e d e p r e s i d e n c i a . 

• R e n u n c i a d e l p r e s i d e n t e S r . M a n u e l S a m b r a n o . 
2017-05-30 puntos tratados 

• N u e v o p r e s i d e n t e s o l i c i t a colaboración d e t o d o s . 

• I n f o r m e d e resolución d e l a A N T . 

• S e realizó m e s a s d e capacitación c o n M O V I D E L N O R . 

2017-05-31 puntos tratados 

• C o n v e r s a t o r i o c o n e l C o r o n e l E d g a r López, c o n l a f i n a l i d a d d e c o m b a t i r l a i n f o r m a l i d a d 

e n e l t r a n s p o r t e , s e e x i g e e l r e s p e t o d e l d e c r e t o 1 2 1 3 . 

C a b e d e s t a c a r q u e c o n l a colaboración y a s i s t e n c i a d e i o s señores a c c i o n i s t a s s e participó 

e n e l p a r o y m o v i l i z a c i o n e s p a r a p r o t e s t a r p o r l a s p r e t e n s i o n e s d e c r e a r n u e v a s o p e r a d o r a s 

d e t a x i s y c a m i o n e t a s , 

D e j o c o n s t a n c i a d e m i p r o f u n d o a g r a d e c i m i e n t o a i o s señores a c c i o n i s t a s q u e h a n 

c o n t r i b u i d o c o n s u p r e s e n c i a e n l a s d i f e r e n t e s c o n v o c a t o r i a s : c o m o d e s f i l e s m o t o r i z a d o s , 

m a r c h a s , a s i s t e n c i a a l a s d i f e r e n t e s r e u n i o n e s a l o s q u e f u e r o n c o n v o c a d o s y q u e h a n 

s e r v i d o p a r a d e j a r e n a l t o e l b u e n n o m b r e déla compañía, h a b i e n d o d e m o s t r a d o u n i d a d 

y compañerismo. 
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