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INFORME DELLA ADMINISTRACION A LA 
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE 
OYEMPAQUES C.A. 

Quito DM, a 15 de Junio del 2020, 

¡Sénores Accionista. 
Dando cumplimiento alas disposiciones esulaas e la Ley de Compañias, y en mi calidad 
de Gerente d8 la Compañia, pongo en consideración delos señores accionistas el nforme de 
a gestión realizada por la adminisración de OYEMPAQUES C-A. durante el ejercicio 
económico 2019. 

ENTORNO POLÍTICO, ECONÓMICO Y LABORAL 
En Octubre 2019 se vivi en el Ecuador un paro y marchas de protesta que desencadenaron en 
actos volentos conta personas y especificamente conta la ciudad de Quito. Esta situación 
impidió el norme funcionamiento de las empresas durante más de 15 dias, l cual resulten una. 
secuela de serios problamas a nivel social, económico y de eso pals, a los cuales debimos. 
ntrentamos nivel general 
Al fmaliza ol año surgió l problema del Covel19 que afectó incialmente China, Est provoco 
narviasiemo on los marcados y generó aspeculación con las materias primas nivel munctal, lo 
cual obIgó a que la compañia se atastezca con compras extraordinarias para poder continuar 
úsinafectar sus procesos, lo cul ha venido dándose. 
Desde que se analizaron las posibles afectaciones que se podían presentar por esta pandemia, 
'Oyempeques puso en mercha procedimientos de seguidas y prevención para satraguarcr el 
bienestar de sus colaboradores, 
En cuanto a temas laborales y de seguridad y salud ocupacional, hemas cumplido con lo 

estipulado por lo entes gubernamentales y de control. No se han presentado quejas ni reclamos 
por parte de nuestros trabajadores ni de las autoridades correspondientes. 

ENTORNO FINANCIERO 
Los principales Indicos da los bancos privados del Ecuador vienen presentando resultados 
postmos desce hace varios periodos, sin embargo, se naa todavía poca apertura para la 
colocación de créditos. Las insituciones financieras auditadas, con las cuales mantenemos 
cuentas han sido caíficadas posifvemente 

  

Enlo que concieme a Oyempaques, todos nuestros compromisos con os bancos con los cuales 
mantenemos roaciones comerciales y con las Entdados Gubomamentals so oncuentran lia, 
así como también seguimos manteniendo buenas relaciones con nuestros proveedores locales 
y del extenor 

 



STEMPRALES 
  

  

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL. 
2019 
En vista del entomo político y económico mundial, mantuvimos para los 2019 objetwos muy 
conservadores, De este moco cumplimos las metas, especialmente de ventas, dentro de los 
parametros previstos 
En el área Adminisaiva venimos manteniendo los controles en los procesos, obteniendo. 
información opottuna y de caídad, lo cual os fit la loma de decisiones. Hemos culminado, 

la fase correspondiente en el proceso de calficación en BP, que esperemos se concreta en el 
2020 Cabe destacar que todos las Auditorias realizadas por parts de nuesros clentes han 
tenido resultados postivos, con lo cual gozamos de su aprobación como proveedores. 
Hemos eleborado los Estados Financieros de acuerto a las normas NIF: estos refijan de 
manera razonable la situación financiera de Oyempaques y ol resultado de sus operaciones 
durant sl ejecica económico del 2018. 
Enes drees legal y laboral no se han presentado situaciones fuera de los parámetros normales. 
enel2018, 
Oyempaques ha cumplido can las normas legales aplicables sobre derechos de propiedad 
Intelectual, incluidos aqueños sobre derechos de autor 
Mantenemos nuestra Licencia Ambiental aprobada porel Ministro del Ambiente 

CUMPLIMIENTO DELAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. 
¡Cabe incicar al Junta Geoeral de Accionistas, que lodas las disposiciones tomadas por este 
organismo fueron cumplas a cabalidad por esta administración. 

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO DEL 2020. 
Para el ejercito del año 2020 se debe terminar de implementar la politica de costos, para lograr 
medir medante índices de gest los diferentes procesos Irnerentes a nuestro funcionamiento, 
Ya sean productos, adminitaivos y de ventas. 
Tenemos un nuevo reto elerente al manejo de la ess generada por el Covid-19, para lo cual 
estamos desde ya aplicando los procedimientos más idóneos para proservar el bienestar do 
nuestos colaboradores, cientes y proveedores. Seguimos manteriendo a nuesivos asesores. 
expertos entemas de Salud y SSO. En el rea administrativa hemos implementado el Teletrabajo 
para la mayoria de dependencias 
gradas cortas qu Uco hn gado depor an ml áninisción 
hay lrimene, 
Yuna Valla, 

bs Yuna duo 
GERENTE GENERAL


