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INFORME DEL GERENTE GENERAL DE “EDESEG” Cia. LTDA. SOBREEL
EJERCICIO ADMINISTRATIVO, ECONOMICO FINANCIERO DEL PERIODO
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2008,

Guito 03 de Mavo del 2009

Sefiores.

Socios de ESPECIALISTAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PRIVADA
SERESEG™ Cia. Lida.

Presente.-

De mi Consideracion:

En cumplimiento a disposiciones legales determinadas en la ley de Compaiiias,
me permito presentar a ustedes Sefiores Socios ef informe anual Administrativo
Financiero de nuestra Empresa “EDESEG” Cia. Lida. gue comresponde al
periodo del 1° de Enero al 31 de Diciembre del 2002,

1. En io que se refiere al gjercicio adminisiralivo es de conocimiento de
ustedes Sefiores Socios, que ante el fallacimiento del Sr. Crnl.(SP) Santos
Rail Pérez Bedova duefio del 33% de acciones de Ia empresa sus
herederos y su conyuge sobrevivientes por encontrarse encuadrada en Ia
ley; esas acciones se debe exiender a favor de sus deudos, 105 mismo gue
luego de engorrosos tramites administrativos hasta 1a presente fecha de la
presentacién de este informe no ha podido presentar un documento legal
gue permita que el Sr. Mayo (SP) Hernan Pérez Paiacios actual funcionario
de la empresa EDESEG ClA. LTDA. sea el representante legal del 33% de
acciones como es el deseo de todos los herederos de conformidad con lo
estipufado en la escritura de particion judicial.  En virfud de lo expuesto
como Gerente General de la empresa me siento impedido de enviar 3 la
Superintendencia de Compafilas la nomina de socios accionistas de Ia
empresa hasta que no sea solucionado este problema existente. Asi mismo
reitero que ante este impase surgido, no podemos-confinuar con el tramite
de la escritura  del aumento de cw‘mﬁc\g\ga con el nombre del
Sr. Crl{5P} Radl Pérez ggﬁwﬁf‘éﬁ\%%@{’ dBjato sdcial de acuerdo al
Mandato Constituyente N° & o o W e
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En jo que se refiere al ejercicioc econdmico de EDESEG CIA. LTDA se
puede comeniar que a raiz del incremento en el costo del servicio de
sequridad privada por el incremento de sueldos v los beneficios de ley pars
el personal de seguridad, ha incidido para que el 60% de nuestros clientes
terminaran con nuesitro servicio de sequridad orientandose a contratar
directamente personal como conserjes o porieros pero desempefando
funciones de sequridad, sin que exista hasia la presente fecha una eniidad
del Estado que conifrole esta aclividad, y gue de manera direcia ha
afectado 2 las empresas de Sequridad, contande ademas con empresas
lamadas faniasmas que hacen una compeiencia desieal, motivo por el cual
con todos los argumentos expuestos ustedes podran observar gue el
resultado econdmico de este afic ha sido negativo como lo demuestra el
balance.

Informe que pongo 2 conocimienio de ustedes esperando que el proximo afo
superemaos estos inconvenienies,

Afentamente.-

Gerente General “EDESEG” Cia. Lida.




