INFORME DE GERENCIA

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA EXICOPY
CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECONOMICO 2013

Quito, 15 de abril 2014

Senores Socios de:

EXICOPY CIA. LTDA.

Cumpliendo con la disposicion de la Ley de Companias, en mi calidad de GERENTE, pongo a consideracion
el informe de gestion realizada por la administracion de la empresa EXICOPY CIA. LTDA., durante el

ejercicio econdmico 2012.

1.-CUMPLIMIENTOS DE OBJETIVOS PREVISTOS.- Durante el ejercicio concluido, el 31 de diciembre

2013, la empresa ha mantenido su inactividad econdémica.

2.- EN CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS.- Cabe indicar
a la Junta General de Socios, que todas las disposiciones tomadas por este organismo, han sido cumplidas

a cabalidad por la administracion.

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO ECONOMICO 2013 AMBITO
ADMINISTRTIVO, LEGAL Y LABORAL.- Durante el afio 2013 la empresa mantiene algunos atrasos con

respecto a las obligaciones con el SRI, IESS los mismos que se esperan subsanar en el presente afo.

4.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTES.- Debido a la paralizacién de actividades la
empresa no ha generado ingresos que tengan que ver con el desarrollo normal del negocio por lo que no

existen diferencia ni positivo ni en negativo en comparacion con el ejercicio anterior.

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA
EL EJERCIO ECONOMICO 2014.- La administracion sugiere a la junta la pronta reactivacion econémica
de la empresa, ya que al no hacerlo la empresa entrara en proceso de liquidacion por parte de la

Superintendencia de Companias.

También se recomienda ponerse al dia en lo que concierne al aspecto tributario y laboral.



Los retos para el afio 2014 es ponerse al dia con las obligaciones laborales y tributarias, concretar en

forma definitiva la reactivacién econémica de la empresa.

Sin mas por el momento quedo de ustedes muy agradecidos.

Atentamente,

A%

Sr. Edgar Gustavo Chamorro Pumisacho

GERENTE



