
%0-636 

pentaedro 
Gaspar Cañero 131 y Av. 6 de Diciembre. Telf: 2465488 / 2449771 e-mail: infofWpentaedro.com www.pentaedro.com 

Quito, 8 de febrero de 2009 

INFORME DE GERENCIA 

Estimados Socios: 

En el año 2008, nuestra empresa experimentó una serle de cambios y acontecimientos que 

ineludiblemente incidieron en los resultados económicos finales. 

Uno de ellos, la salida de uno de nuestros socios, que nos acompañó desde el inicio de la empresa 

y tenía sus funciones definidas, nos obligó a replantear el manejo administrativo y productivo. A partir de la 

aplicación de esta reorganización; la empresa, sus funcionarios y empleados en todo nivel, empezamos a 

sentirnos más parte del equipo, las tareas y responsabilidades fueron claramente definidas y ahora todos 

tenemos los objetivos claros. 

No hay mal que por bien no venga, la salida de nuestro socio, impuisó a la empresa a crear políticas 

de claras de gestión, mejorando el servicio a nuestros clientes y la calidad de nuestros productos. Deseamos 

los mejores éxitos en la vida profesional de nuestro socio saliente y al mismo tiempo agradecemos su 

participación en la empresa por todos estos años. 

En el transcurso del año también tuvimos cambios en el personal, me permito decir en nombre de 

todos los socios que éstas nuevas contrataciones han sido de gran valor para la empresa, nos han apoyado 

en diferentes áreas y han sabido responder positivamente a los requerimientos de la empresa en todo 

nivel. 

Otro hecho negativo que también incidió en los resultados finales del año 2008 fue el asalto a 

nuestras oficinas sufrido en el mes de octubre en el que nos robaron todos los equipos de computación que 

usamos para nuestro trabajo, lógicamente, con toda la información de proyectos en curso y proyectos 

acabados, ademas de documentos legalss impormantes y útmes Únicamente para 13 Smpresa. 

Afortunadamente reaccionamos con rapidez y serenidad, tomamos las precauciones y seguridades 

pertinentes para evitar acontecimientos futuros similares. Adicionalmente tuvimos que hacer gastos fuertes 

en compra de equipos nuevos e invertir tiempo y esfuerzo en rehacer el trabajo perdido. 

Los procesos económicos políticos y sociales en América Latina y el Mundo se caracterizan por la 

inestabilidad. Ecuador no es la excepción, la mayoría de empresas ecuatorianas han tenido que 

replantearse planificaciones, cronogramas y presupuestos para sus proyectos. 

Á pesar de los hechos negativos y procesos externos que influyeron en nuestra economía, nuestra 
acertada gestión y correcta reacción determinó los resultados conservadores pero positivos que logramos a 

final del año. Hemos logrado conseguir clientes y contratos importantes y estoy convencido que el año 

2009, a pesar de aspectos negativos económicos globales, será importante y positivo no solo por nuestro 

mejer maneje de la empresa, sina, por nuestros preyestes para elientes y proyestes propias que aspare sa 

concreten en el 2009. 

  Gracias por su atención. 
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