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N o t a szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a l o s Es t a d o s F i n a n c i e r o s 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 

En c u m p l i m i e n t o a la resolución SC. SG. DRS. G. 1 1 . 0 2 d i sp u e s t a p o r l a SU PERI N TEN D EN CI A DE 

COM PAÑIAS V A LO RES Y SEGU ROS a d j u n t o l as N o t a s a l o s Est a d o s Fi n a n c i e r o s b a j o N o r m a s 

I n t e r n a c i o n a l e s d e Información Fi n a n c i e r a ( N I I F' s) , q u e TRA N SPO RTES Y SERVI CI OS A SO CI A D O S SYTSA 

CIA. LTDA. , ut ilizó p a r a l a preparación y presentación d e su s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e n e l período 2 0 1 4 : 

Nota 1 . - INFORMACION DE LA COM PAÑÍA 

La e m p r e s a TRA N SPO RTES Y SERVI CI OS A SO CI A D O S SYTSA CIA. LTDA. se const ituyó m e d i a n t e e sc r i t u r a 

pública o t o r g a d a a n t e e l n o t a r i o q u i n t o d e l d i s t r i t o m e t r o p o l i t a n o d e Q u i t o e l 2 d e Fe b r e r o d e l 2 0 0 1 

f u e a p r o b a d a c o n u n a duración d e c i n c u e n t a años. Su o b j e t o so c i a l y m e d i o s p a r a su c u m p l i m i e n t o 

p r i n c i p a l e s s o n ; El t r a n s p o r t e d e ca r ga , e l depósito a d u a n e r o t e m p o r a l , e l m a n t e n i m i e n t o d e e q u i p o 

a u t o m o t o r . 

Está g o b e r n a d a p o r l a Ju n t a G e n e r a l d e So c i o s q u e c o n s t i t u y e su órgano s u p r e m o y a d m i n i s t r a d a p o r 

e l Pr e s i d e n t e Ej e c u t i v o y G e r e n t e G e n e r a l , s i e n d o también r e p r e s e n t a n t e s l e ga l e s, su s o p e r a c i o n e s 

so c i e t a r i a s so n c o n t r o l a d a s p o r l a Su p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías. 

Nota 2.- PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES SiGNIFiCATIVA S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2,1 Bases de preparación  y presentación 

Lo s e s t a d o s financieros d e TRA N SPO RTE Y SERVICIOS A SO CI A D O S SYTSA CIA. LTDA. , se p r e p a r a r o n b a j o 

N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información Fi n a n c i e r a (N M F' s) a d o p t a d a s p a r a su ut ilización e n Ec u a d o r , y 

r e p r e s e n t a l a adopción i n t e g r a l , explícita y si n r e se r v a s d e l as r e f e r i d a s n o r m a s i n t e r n a c i o n a l e s , l as q u e 

serán ap l i cad as d e m a n e r a u n i f o r m e . Su p i a n d e c u e n t a s se e n c u e n t r a c o n e s t r i c t o c u m p l i m i e n t o a l o 

p u b l i c a d o p o r l a SU PERI N TEN D EN CI A DE COM PAÑIAS p a r a e f e c t o d e r e g i s t r o s , así c o m o h a p r o c u r a d o 

a c t u a l i za r su s o f t w a r e c o n t a b l e a la a c t u a l n e c e si d a d d e N I l F' s, l a preparación d e t o s e s t a d o s financieros 

b a j o NM F' s e x i g e e l u so d e e s t i m a c i o n e s y c r i t e r i o s c o n t a b l e s , también e x i g e q u e l a administ ración 

e j e r za su j u i c i o e n e!  p r o c e so d e a p l i ca r l as polít icas c o n t a b l e s d e la compañía. 

En e l Est a d o d e situación financiera, l o s a c t i v o s y p a si v o s se c l a s i f i c a r a n e n función d e su s v e n c i m i e n t o s 

e n t r e c o r r i e n t e s , a q u e l l o s c o n v e n c i m i e n t o i gu a l o i n f e r i o r a d o c e m e se s , y n o c o r r i e n t e s a q u e l l o s c u y o 

v e n c i m i e n t o s es s u p e r i o r a d o c e m e se s . A su v e z e n e l Es t a d o d e r e s u l t a d o i n t e g r a l se p r e s e n t a r a n l o s 

g a st o s c l a si f i ca d o s p o r función i d e n t i f i c a n d o l as d e p r e c i a c i o n e s y g a st o s d e l p e r so n a l e n b a se a su 

n a t u r a l e z a , e n e l Es t a d o d e c a m b i o e n e l p a t r i m o n i o se e x p l i ca l a variación q u e s u f r e n cad a u n o d e l o s 

e l e m e n t o s q u e f o r m a n e l p a t r i m o n i o y e l Est a d o d e flujo d e e f e c t i v o se p r e s e n t a p o r e l método d i r e c t o . 
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2 . 2 M oneda 

TRA N SPO RTE Y SERVI CI OS A SO CI A D O S SYT SA CI A . LTD A . , u t i l i za e l dólar d e l o s e s t a d o s u n i d o s d e 

n o r t e américa c o m o su m o n e d a f u n c i o n a l y m o n e d a d e presentación d e su s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . La 

m o n e d a f u n c i o n a l se h a d e t e r m i n a d o c o n s i d e r a n d o e l e n t o r n o económico p r i n c i p a l e n q u e l a 

Compañía o p e r a y l a m o n e d a e n q u e se g e n e r a n i o s p r i n c i p a l e s f l u j o s d e e f e c t i v o . 

2 3 Activo  corriente 

^  El e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s a l e f e c t i v o i n c l u y e e l e f e c t i v o e n ca j as r o t a t i v a s , l o s sa l d o s e n b a n c o s 

l o ca l e s y e x t r a n j e r o s , q u e so n fácilmente c o n v e r t i b l e s e n i m p o r t e s d e t e r m i n a d o s d e e f e c t i v o , 

e s t a n d o su j e t o s a u n riesgo p o c o s i g n i f i c a t i v o d e c a m b i o s e n su v a l o r , ( m e n o r e s a 3 m e se s ) . 

^  En e l g r u p o d e a c t i v o s financieros l a e m p r e s a i n c l u y e l o s d o c u m e n t o s y c u e n t a s p o r c o b r a r a 

c l i e n t e s l o s m i s m o s q u e se r e c o n o c e n y se r e g i s t r a n a v a l o r n o m i n a l , n o g e n e r a n i n t e r e se s p o r 

q u e s o n r e c u p e r a d o s e n 6 0 días; Las o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r so n p r e s t a c i o n e s a l o s e m p l e a d o s 

e n u n t i e m p o n o m a y o r a 1 8 0 días, e l i m p o r t e d e l a provisión es l a d i f e r e n c i a e n t r e e l i m p o r t e 

e n l i b r o s d e l a c t i v o y e l v a l o r a c t u a l d e l o s flujos f u t u r o s d e e f e c t i v o e s t i m a d o s . 

Los I n v e n t a r i o s d e l a e m p r e s a s o n d e r e p u e s t o s , h e r r a m i e n t a y a c c e so r i o s d e s t i n a d o s p a r a e l 

c o n s u m o i n t e r n o d e l m a n t e n i m i e n t o d e l o s e q u i p o s d e t r a n s p o r t e d e t a e m p r e s a y v a l u a d o s a l 

c o s t o d e adquisición. 

En e l g r u p o d e l o s se r v i c i o s y o t r o s p a go s a n t i c i p a d o s , l a e m p r e s a i n c l u y e l a póliza d e s ^ u r o 

d e su s e q u i p o s y e d i f i c a c i o n e s q u e se c o n t r a t a a n u a l m e n t e e n D i c i e m b r e ; Lo s a r r i e n d o s 

p a g a d o s p o r a n t i c i p a d o s c o r r e s p o n d e a l a garant ía e n t r e g a d a p o r e l p a t i o d o n d e se g u a r d a n 

l o s e q u i p o s d e t r a n s p o r t e e n l u ga r e s d i s t i n t o a su m a t r i z ; Lo s a n t i c i p o s a p r o v e e d o r e s 

c o r r e s p o n d e a l o s d i n e r o s e n t r e g a d o s p o r a l q u i l e r d e e q u i p o s q u e u t i l i za l a e m p r e s a ; O t r o s 

a n t i c i p o s e n t r e g a d o s s o n l o s d i n e r o s e n t r e g a d o s at  p e r so n a l o p e r a t i v o p a r a l o s r e sp e c t i v o s 

c o st o s d e v i a j e , l o s m i s m o s q u e s o n l i q u i d a d o s m e n s u a l m e n t e . 

^  En e l g r u p o d e a c t i v o s p o r i m p u e s t o s c o r r i e n t e s la e m p r e s a r e g i s t r a l as r e t e n c i o n e s e n la f u e n t e 

q u e n o s h a c e n l o s c l i e n t e s según e l t i e m p o q u e i n d i ca l a l e y . 

O t r o s a c t i v o s c o r r i e n t e s c o r r e s p o n d e a t r a n sa c c i o n e s e v e n t u a l e s d e recuperación. 
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2.4zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Activo  no  corriente 

^  En e s t e g r u p o se r e g i st r a l a p r o p i e d a d p l a n t a y e q u i p o q u e t i e n e l a e m p r e s a TRA N SPO RTE Y 

SERVI CI OS A SO CI A D O S SYT SA CI A . LTD A . , l o s a c t i v o s f i j o s d e carácter t a n g i b l e so n r e g i s t r a d o s 

a l c o s t o histórico m e n o s l a c o r r e s p o n d i e n t e depreciación a c u m u l a d a d e a c u e r d o a l método d e 

línea r e c t a e n función d e l o s años d e v i d a út il e s t i m a d a d e c o n f o r m i d a d a la legislación 

t r i b u t a r i a d e l Ec u a d o r . Pa r a g a r a n t i za r e l v a l o r r a z o n a b l e d e l a p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o s l a 

e m p r e s a c o n t r a t a p e r i t o s ca l i f i ca d o s p a r a su r e sp e c t i v o revalúo, y u t i l i za e l p r i n c i p i o d e l 

r e c o n o c i m i e n t o p a r a l a sust itución d e p a r t e s y p i e zas i m p o r t a n t e s e n e l m a n t e n i m i e n t o d e l o s 

vehículos y e q u i p o s d e t r a n s p o r t e según la N I C 1 6 . 

2.5 Pasivo  corriente 

En l as c u e n t a s y d o c u m e n t o s p o r p a ga r se r e g i s t r a n l as c o m p r a s p o r l as a c t i v i d a d e s d e 

operación e inversión q u e d e sa r r o l l a l a e m p r e s a . 

^  En l a porción c o r r i e n t e d e o b l i g a c i o n e s e m i t i d a s se r e g i s t r a l a s u m a d e l o s d i v i d e n d o s p o r 

préstamos b a n c a r i o s q u e v e n c e n máximo h a s t a 3 m e se s . 

^  En e l g r u p o d e o t r a s o b l i g a c i o n e s c o r r i e n t e s están l as contraídas c o n l a administ ración 

t r i b u t a r i a l as m i s m a s q u e se c a n c e l a n cad a m e s e n l a declaración d e i m p u e s t o s ; e l i m p u e s t o a 

l a r e n t a p o r p a g a r d e l e j e r c i c i o c o r r e s p o n d e a la q u e r e su l t a l u e g o d e l a conciliación t r i b u t a r i a 

a n u a l ; Las o b l i g a c i o n e s d e l lESS p r o d u c t o d e l as aportación i n d i v i d u a ! y p a t r o n a l ; Lo s b e n e f i c i o s 

d e l e y a l p e r s o n a l ; y p o r últ imo la part icipación d e t r a b a j a d o r e s según e l r e s u l t a d o d e l e j e r c i c i o 

fiscal. 

En o t r o s p a si v o s financieros l a e m p r e s a r e g i s t r a l as d e u d a s contraídas c o n l as t a r j e t a s d e 

crédito c o r p o r a t i v a s . 

2.6 Pasivo  no  corriente 

^  En l as o b l i g a c i o n e s c o n i n s t i t u c i o n e s financieras l o ca l e s l a e m p r e s a r e g i s t r a la d i f e r e n c i a d e l a 

s u m a d e l c a p i t a l d e l o s préstamos b a n c a r i o s q u e se p a g a n a l a r g o p l a zo . 

^  En l as c u e n t a s p o r p aga r r e l a c i o n a d a s se r e g i st r a l a d e u d a m a n t e n i d a c o n M ECA LO GI STI CA CIA. 

LTDA . Y SI STEM A LOGI STI CO T O T A L CIA. LTDA. , e m p r e s a s q u e se e n c u e n t r a n e n p r o c e so d e 

c i e r r e . 

^  A n t i c i p o s d e c l i e n t e s se r e g i s t r a n l o s v a l o r e s r e c i b i d o s p o r l o s fletes. 

^  En jubiiación p a t r o n a l y o t r o s b e n e f i c i o s n o c o r r i e n t e s se r e g i s t r a n l o s v a l o r e s c a l c u l a d o s y 

a c u m u l a d o s según u n p e r i t o c a l i f i c a d o . 
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2J Patrimonio  n e t o 

^ El c a p i t a l so c i a l su sc r i t o o a s i g n a d o , c o r r e s p o n d e 2 1 0 . 0 0 0 a cc i o n e s c o n u n v a l o r n o m i n a l 

u n i t a r i o d e $ 1 . 0 0 cad a acción. 

^  La r e se r v a l e ga l c o r r e s p o n d e a l o q u e l a l e y d i s p o n e p a r a l as compañías l i m i t a d a s , e l 5 % d e l a 

u t i l i d a d a n u a ! se a a p r o p i a d a c o m o r e se r v a l e g a l , h a s t a q u e e st a c o m o mínimo a l c a n c e e l 2 0 % 

d e l c a p i t a l so c i a l , e st a r e se r v a n o es d i sp o n i b l e p a r a e l p a g o d e d i v i d e n d o s e n e f e c t i v o p e r o 

p u e d e se r c a p i t a l i za d a e n su t o t a l i d a d o u t i l i za d a p a r a a b s o r b e r p e r d i d a s. 

^  En e l g r u p o d e r e su l t a d o s a c u m u l a d o s se e n c u e n t r a n ; Las g a n a n c i a s a c u m u l a d a s q u e r e g i s t r a n 

l as u t i l i d a d e s n o d i s t r i b u i d a s d e años a n t e r i o r e s ; Y " Re su l t a d o s a c u m u l a d o s p r o v e n i e n t e s d e 

l a adopción p o r p r i m e r a v e z d e l as N I I F" , según l a resolución d e la Su p e r i n t e n d e n c i a d e 

compañías N**  SC.íCI.CPAIFRS.G.11.007 e m i t i d a e l 9 d e s e p t i e m b r e d e l 2 0 1 1 , aquí r e g i s t r a m o s 

l o s a j u s t e s g e n e r a d o s p o r la act ivación y b a j a s d e a c t i v o s f i j o s , e s t e sa l d o a c r e e d o r n o podrá 

se r r e p a r t i d o a l o s so c i o s, n o será u t i l i za d o p a r a a u m e n t a r c a p i t a l , e n v i r t u d d e q u e n o 

c o r r e s p o n d e a r e s u l t a d o s o p e r a c i o n a l e s , m o t i v o p o r e l c u a l l o s t r a b a j a d o r e s t a m p o c o tendrán 

d e r e c h o a u n a part icipación so b r e e st o s a j u s t e s , s o l o podrá se r u t i l i z a d o p a r a a b so r b e r 

p e r d i d a s a c u m u l a d a s e n u n e j e r c i c i o económico o d e v u e l t o a l o s so c i o s e n ca so d e liquidación 

d e l a compañía. 

^  Las g a n a n c i a s n e t a s d e l p e r i o d o es e l r e s u l t a d o después d e r e s t a r la part icipación d e 

t r a b a j a d o r e s e i m p u e s t o a l a r e n t a . 

2.B Reconocimiento  de ingresos  y gastos 

^  Lo s i n g r e so s s o n r e c o n o c i d o s e n t a m e d i d a q u e e s p r o b a b l e q u e l o s b e n e f i c i o s económicos 

fluirán a l a e m p r e s a y p u e d a n se r c o n f i a b l e m e n t e m e d i d o s at  v a l o r r a z o n a b l e d e l p a g o 

r e c i b i d o , e x c l u y e n d o d e sc u e n t o s , r e b a j a s y o t r o s i m p u e s t o s a l a v e n t a . 

^  Lo s c o st o s y g a st o s se r e c o n o c e n e n e l período p o r l a b ase d e acumulación (método d e l 

d e v e n g a d o ) es d e c i r c u a n d o se l as f a c t u r a s d e p r o v e e d o r e s so n r e g i s t r a d a s a u n a c u e n t a d e 

p a si v o s o p a ga d a s y / o d e v e n g a d a s c o n c a r g o a c o st o s d e producción o g a st o s d e l a sección 

v e n t a s o a d m i n i s t r a t i v a s , según c o r r e sp o n d a . 
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Nota 3.-BENEFICIOSAlO S EMPLEADOS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Jubiiación  p a t r o n a i y desahucio 

^ La e m p r e s a c o n t r a t a l o s se r v i c i o s d e u n a c t u a r i o c a l i f i c a d o p o r l a SU PERI N TEN D EN CI A DE 

COM PAÑIAS p a r a d e t e r m i n a r l as o b l i g a c i o n e s d e carácter s i g n i f i c a t i v o d e r i v a d a s d e l o s 

b e n e f i c i o s p o s t - e m p l e o (jubiiación p a t r o n a l ) y p o r terminación ( d e sa h u c i o ) , según m a n d a e l 

A r t . 2 1 6 d e l Código d e l T r a b a j o según codificación 2 0 0 5 - 0 1 7 p u b l i c a d o e n Re g i s t r o O f i c i a l N "  

1 6 7 d e l 1 6 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 0 5 . 

Nota 4.- APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

^  Los e s t a d o s f i n a n c i e r o s p o r e l año t e r m i n a d o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 , h a n s i d o a p r o b a d o s 

p o r l a Ge r e n c i a d e l a compañía y serán p r e se n t a d o s a l o s so c i o s p a r a su aprobación d e f i n i t i v a . 

En opinión d e l a Ge r e n c i a d e la compañía l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s serán a p r o b a d o s p o r l a Ju n t a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I s i n nripcÉícaciones. 
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