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ENTORNO EMPRESARIAL 

El año 2007 fue muy recesivo con una tendencia de izquierda gobernado por el Eco. Rafael 

Correa, lo que originó que grandes industrias y compañías vayan con sus capitales a otros países 

como Colombia y Perú. 

METAS Y OBJETIVOS PREVISTOS, GRADO DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO 

Gran parte de las metas previstas para el año 2007 se lograron concretar, sin embargo al igual 

que ha gran cantidad de negocios nos toco sobreponernos a períodos de crisis que con gran 

esfuerzo logramos pasar. En general no ha sido un buen año a pesar de lo cual nos hemos 

logrado mantener en el mercado. 

Se redujo el nivel de rotación de personal debido a varios cambios en las políticas laborales, sin 

embargo aún no se concreta la formación de un equipo que coadyuve en ardua tare de dirigir al 

resto de funcionarios. 

Hemos iniciado con una oficina pequeña en la ciudad de Manta, lo cual ha sido necesario con el 

ánimo de que nos conozcan y podamos ofertar nuestros servicios. Esperamos poder concretar 

algún negocio para el año 2008. 

DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Durante el año 2007 hemos acatado fielmente las directrices y disposiciones de la Junta General 

de Socios, que en todos los casos estuvieron orientados a buscar un espacio en el mercado 

nacional, posicionamiento de la Compañía, sostenimiento de las operaciones en condiciones 

adversas, y mejoramiento en los estándares de calidad y servicio. 

INFORME SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO 

La administración informa que los resultados de la Compañía durante el presente período han 
sido positivos, logrando una utilidad del ejercicio de USD 947,93, la misma que propone para 

que luego de realizar las correspondientes apropiaciones de participación de trabajadores, 

 



impuesto a la renta, y reserva legal se mantenga dentro del patrimonio para mantener una mejor 

posición patrimonial y apoyar al capital de trabajo. Cabe destacar que la Firma actualmente no 

mantiene deudas antiguas y así mismo mantiene un nivel de cartera que le permite obtener flujo 

permanente para cubrir todos sus costos operativos, pero se ha incrementado las cuentas por 
cobrar. 

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS ANTE LA JUNTA PARA EL EJERCICIO 2004 

La administración recomienda las siguientes acciones para el año 2008: 

1.- Iniciar el trámite de calificación de la Compañía ante la Superintendencia de Bancos 

para realizar auditorias al sistema asegurador y financiero del País. 

2.- Mejorar en los estándares de calidad en todo nuestro personal a través de la capacitación 

y motivación constante. 

3.- Trabajar en la consecución de nuevos clientes que permitan afianzar a la Compañía en el 

mercado. 

Agradezco la confianza que los señores Socios me dispensaron durante el año 2007, tengo la 

seguridad que con el apoyo de ustedes durante el año 2008 se alcanzará los objetivos y metas 

propuestos por la Administración. 

   


