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Quito, 23 de abril del 2015

ENTORNO EMPRESARIAL

Durante el afio 2014 los mercados a nivel mundial han tenido varios problemas ya que el
precio del petréleo inicio una baja de precios el cual no se espera tenga recuperacion en el
corto plazo. Para el Ecuador, la caida del precio del petréleo ha obligado al Gobierno a tomar
varias medidas de austeridad lo cual ha creado malestar en los diferentes negocios que no se
sienten tranquilos y que por el contrario se han visto afectados en su gran mayoria de manera
negativa. Por otra parte el cambio constante de normas y politicas no hacen que se pueda
tener un plan de accion planificado mds aun cuando las reformas de tipo laboral, tributario,
societario cada vez aprietan mds a los empresarios y desalientan la inversion.

Los indices de inflacion, relacionados con el comportamiento de la economia ecuatoriana en
los tres ultimos afios, son como sigue:

Diciembre 31 Indice de inflacién anual
2014 3.67%
2013 2.70%
2012 4.16%

METAS Y OBJETIVOS PREVISTOS. GRADO DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO

El afio 2014 fue un afio muy complicado en el desenvolvimiento de la Compaiifa, especialmente
por la situacién societaria que venia acarreando desde hace tiempo que hizo que se ponga en
disolucién a la Compafifa. Durante el afio 2014, se redujo el personal hasta el punto de llegar a
tener un capital humano de 12 personas en total, con las cuales se desarrollo las actividades en
la mayor parte del afio, la mayoria del personal tiene buena preparacion, lo que permitié el
cumplimiento de las tareas a ellos encomendados.

En cuanto a los resultados del afio los ingresos ascendieron a USD 145.113,19 y los gastos a
USD 136,253.54, con lo cual se obtuvo una utilidad pequefia. La participacion a trabajadores
ascendi6 a USD 1.328,95 y el impuesto a la renta es de USD 2.382,37. Los principales gastos
corresponden a ndmina de todo el personal por USD 98.557,62.

DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Durante el afio 2014 hemos acatado fielmente las directrices y disposiciones de la Junta General
de Socios, que en todos los casos estuvieron orientados a mejorar el rendimiento del capital



humano. También se ha iniciado las conversaciones con una empresa en la ciudad de Santo
Domingo de los Tsachilas con el propdsito de realizar una alianza estratégica que permita
ampliar los servicios a otras ciudades especialmente en el campo de la consultoria financiera y
tributaria.

INFORME SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO

La administracion informa que los resultados de la Compaiiia durante el presente periodo fue
una utilidad de USD 8.859,65, la misma que una vez que se realice la provisién del 15% de
trabajadores de USD 1.328,95 y el impuesto a la renta de USD 2.382,37 y salario digno por
USD 252,58, queda a disposicion de los Socios. Se recomienda que la utilidad neta permanezca
como resultado acumulado para que mejore la situacion patrimonial de la Compaiiia.

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS ANTE LA JUNTA PARA EL EJERCICIO 2015

La administracion recomienda las siguientes acciones para el afio 2015:

1.- Completar el tramite para reactivar la Compafiia una vez que se ha solventado la causal
de disolucion con absorcion de las pérdidas con préstamo del socio Victor Ruiz.

2.- Afianzar el trabajo en equipo y mejorar las competencias de cada funcionario a través de
capacitaciones.
3.- Continuar en la busqueda de nuevos prospectos de clientes en los diferentes tipos de

negocios que oferta la Compatiia.

4.- Concretar las alianzas que se han venido trabajando durante el 2014 e impulsar los
trabajos consultoria en las dreas financiera y tributaria.

Agradezco la confianza que los sefiores Socios me dispensaron durante el afio 2014, tengo la
seguridad que con el apoyo de ustedes durante el afio 2015 se alcanzard los objetivos y metas
propuestos por la Administracion.

Atentamente,
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Victor Ruiz
GERENTE GENERAL



