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I NFORME DE GERENCI A  A  LO S ACCI ON I STAS DE 

SERVI CI OS PETRO LEROS Y  AFI NES PETROAFI N  S.A.

Dando cum plim ien to a las norm as legales y estatutarias, m e es grato presen tar a ustedes el in forme 

de gest ión  correspond ien te al ejercicio conclu ido  al 31 de diciembre del 2015 junto con  los 

correspond ien tes Est ados de Resu lt ados y Balance Genera l cor tados a la m ism a fecha. Estos 

in form es dem uest ran  la realidad económ ica y f inanciera de Serv icios Pet ro leros y Af ines 

PETROAFI N  S.A, y respecto a los cu a les la adm in ist ración  se  ha cercio rado que cum plen 

sat isfactor iam en te con los pr incip ios de contabilidad. Cer t if icam os que estos se prepararon conform e 

lo ex ige y estab lece la Super in tendencia de Com pañ ías, A  cont inuación  m enciono las act iv idades 

m ás re levan tes ejecu tadas durante este año.

EVOLUCI ÓN  DE LO S NEGOCI OS

Pet roafin  S.A., m ant iene act iva su acred itación  en el Sist em a de Acred itación  Ecuator iano SAE bajo 

la Norm a I SO 17020, com o Organ ism o de I nspección, y su  calif icación  com o com pañ ía ver if icadora 

ante la Agencia de Regu lación  y Cont ro l Hid rocarbur ifero ARCH .

Durante este per íodo se ha desenvuelt o en las d iferen tes áreas de acred itación  alcanzadas, así 

com o ha im pu lsado nuevos negocios ( nuevos alcances de inspección) ,  m ism os que deberán 

incorporar  los proced im ien tos para fu turas acred itaciones. Esto ha perm it ido m antener un 

increm ento en ven tas sosten ido respecto del año anter ior y f idelizar  la cart era de clientes,

Para sost ener  el im pu lso de ven tas se  mejoraron p roced im ien tos técn icos y adm in ist rat ivos. En  lo 

adm in ist rat ivo se  incorporó un nuevo sistem a con tab le para soportar y ag ilit ar  la gest ión  de ven tas y 

cob ranzas, así com o un adecuado manejo de nóm ina, con tab le y t r ibutación. En  lo técn ico se 

capacit ó  y se  reforzó t em as técn icos y de segur idad al personal según  la program ación  requerida 

según  los d iferen tes a lcances de inspección .

SI TUACI ÓN  FI NANCI ERA

El año 2015 se caracter izó por ser  un año de d if icu lt ades económ icas a nivel país en  general,  sin 

em bargo, la em presa m ediante est rateg ias basadas en el desarro llo  por innovación, f idelidad de 

clien tes y mejoram iento de procesos, ha perm it ido m antenerse en el m ercado y crecer  

económ icam ente, perm it iendo para el cierre del año 2015 reportar ing resos totales por el valo r  de 

USD  $ 415.344,71, costos y gastos para el m ism o per íodo por el valor  de USD  $ 365.643,66. La 

ut ilidad del ejercicio  económ ico corresponde a USD  49,701,07 (Cuarenta y nueve mil setecien tos 

uno con 05/ 100 dó lares amer icanos) ,
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Al com parar  la ut ilidad del año 2015 con relación  a la ut ilidad generada en  el año inmediato anter ior 

(periodo 2014)  que fue por el valor  de USD  $ 24,788,76 (Vein te y cuat ro mil setecien tos ochen ta y 

ocho con 76/ 100 dó lares amer icanos) , se constata que ha ex ist ido un incremento del 100,50%  para 

est e per íodo. Sob re los valores de ut ilidad del ejercicio 2015 se procederá a calcu lar  la part icipación 

de t rabajadores (15% ), el im puesto a la renta causado, y los valo res de repart ición de d iv idendos.

Se  dest inó parte del resu ltado de ut ilidades accion ist as del año 2014 para el aumento de capital que 

benef iciará a la em presa patrimonialmente.

Se increm entó los act ivos de la com pañ ía con la com pra de un vehícu lo, dest inado para la 

m ovilización  y t ransporte del personal y equ ipos de inspección  para el correcto desarro llo  de sus 

act iv idades.

I NFORMACI ÓN AD I CI ONAL

Para conclu ir  qu iero exp resar  mi sincero  agradecim iento a los señores accion ist as por haber  

con f iado en mi gest ión . De igual m anera so licit o e l apoyo cont inuo a la gest ión  determ inando las 

d irect r ices bajo las cuales realizar  la gest ión  y desarro llo  de la com pañ ía.

Ag radezco  también al talento humano de Pet roafin  S.A qu ienes han asum ido con responsab ilidad  y 

com prom iso el reto que tenemos de mantenernos com o un Organ ism o de I nspección líder  en el 

m ercado, ingresar a nuevos m ercados y v isualizarnos com o una em presa ser ia, objet iva, im parcial e 

independiente. Tam bién  qu iero resaltar  la labor realizada por el personal t écn ico de apoyo, qu ienes 

con  su  p ro fesionalism o y com prom iso han sab ido conceb ir  la m isión de la com pañía.

Atentamente.

/  Ing. Malena Chávez Astudíllo  

GEREN TE GEN ERAL

Quito, 21 de abril del 2015
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