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Presente.-

Dando cumplimiento a los estatutos de AGUIRRE & ASOCIADQOS
CIA. LTDA.; y disposiciones de la Superintendencia de Compaiiias
como Gerente General, presento el respectivo Informe Anual de
labores correspondientes al ejercicio fiscal del 2011:

1.1 Cumplimientos de Objetivos Previstos.- En €l ejercicio 2011, hemos
prestado Servicio de Auditoria Externa, Capacitacién en Impuestos
y Servicios de Contabilidad, cumpliendo las expectativas de los
socios y empleados.

1.2 Cumplimientos de las disposiciones de la Junta General.- La
Administracién ha cumplido con las Normas Legales, Estatutarias,
asi como las resoluciones de la Junta General.

1.3 Cumplimiento Administrativo, Laboral y Legal.- En mi
administracion he velado que se cumplan con todas las
disposiciones emitidas por las entidades de control, como el
Servicio de Rentas Internas, Ministerio de Relacxones Laborales y
Obligaciones Municipales. -

1.4 La Situacion Financiera: La Situacion Financiera de la compaiiia,
al cierre del ejercicio y de los Resultados Anuales se reflejan en los
Estados Financieros, obtenidos de la contabilidad y que se
presentan como parte integrante de este informe. Los Estados
Financieros de diciembre 31 del 2011, se obtuvieron de acuerdo a
Normas Internacionales de Informacién Financiera “NIIF”.
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1.5 Propuesta sobre el destino de las utilidades- L.a Gerencia
recomienda a la Junta de Socios que las utilidades liquidas se
destinen a Reserva Facultativa.

1.6 Politicas y Estrategias para el aiio 2012.- El objetivo de la empresa
es publicar nuevos textos de consultas para los clientes y contribuir
con el desarrollo de los estudiantes, ofreciendo un servicio agregado
en nuestros informes.

Deseo dejar constancia de mi profundo agradecimiento a los sefiores
Accionista y Personal Administrativo, quienes han depositado su
confianza en mi persona y en mi trabajo, y que con su valioso aporte
hicieron posible la culminacidn de las metas propuestas, en este afio de
trabajo.

Quito DM, 26 de Marzo de 2012
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