INFORME DE LA ADMINISTRACION
A LA JUNTA DE SOCIOS DEL
CENTRO INTEGRAL DE OSTEOPOROSIS CIDOCENTER ClLA. LTDA
POR EL EJERCICID ECONOMICO 2014

Sefores Shoios des
CENTROD INTEGRAL DE OSTEOPOROSE CIDOCENTER CIAL LTDA,

Cumpliende como los disposiciones de o ley de Compofics. en mi colidod de
Gerente General. pongo a su conslderacion el informe de o Gestidn reclizada por ia
Adminstrocion de CENIRD INTEGRAL DE OSTEOPOROSS CIDOCENIER U Lidal
Durante ¢ ejercicio econdomco 2016

1. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POUTICO ECONOMICO

«  Duronte o elercicio fiscal del ofo 2014, o producto intemo Bruto PIB decrecio.
Durante el semestre existid Incerfidumbre econdmica. y el Ecuador ha recibido
eréditos externos para dinamizar [a econamia.

« Se espera que & ambiente econdmico mejore con estobilidod del mercodo
infemocional, con b cuad cumeniara los relaciones comerciales. ha  exislido
operfura o diciogo paa nomaolizar os medidas de fipo restrictivo fomodas fales
como los salvaguardas que involucro losos y aronceles.

= Mo ocbstaonte, debido o sstemoc de dolaimocion que o pas manfiene estos
aspecios o impacto ha sdo medido en nuesira economia.

= Sobre lo inflocidn, el informe del Banco Central seficla que e 20146 cemd en 1.12%.
este fue menor respecto al perdodo 2015,

= En & Ecuodor no hubo dinomEsmo en el flujo de efectivo o ciculonte de
consumidores v empreans nacionoles, o expectafiva pam el perdodo 2017 es gue
exizia mayor inversion en el mencodo nocional y como resuliodo benestorn social.

2. CUMPUMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2016.

Durante el gjerciclo economico que ha concluido e 31 de diciembre del 2014, lo
situacion econdmica de o empresa disminuyo, lo gue se reflejo en sus estados
finoncieros.

Los esfuerzos de la Adminifracidn haon eslodo encaminados poro que o empresa e
mantenga en e gro normal de sus ocfividodes.

En este ofio de operaciones que termind el 31 de diciembre del 2014, con & esfueno
desplegado conpniamente enfre o Gerencic vy s profesionales se reciporon ios
siguiente: pesfiones:

= MMontener o socursa ubicoda en o Sur o de o cledod, obfemenco

nuevos convenios v enfregando a los elientes los servicios de imogen y
[ooretorio.



s hor estoodood o o estuchora operoivo Y odministrofiva, v tener
P end relociones personaies, evitar ia mtacion de personcl; esfo con o
imtencion de prestor servicios de formao sotisfactono o nuesiros clientes,

»  ImMDementocion de DOIMCOE e Mencocdeo Yy moakeling en o empreso
con ¢ afdn de elevor los ventos

+ LUn avance mportonde en e CIDOCENIER fue lo cdouscion de nuevos
equipos de Oifima tecnologio que avudaran al drea de imacen

=  COMeQUr convenios pora los senicios de Audiomemo. Esprometna v
Electrocardiogramas ya gue estos hon sido imporiantes pora los
chequeos OCupacionaies

3. CUMPLUMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE S0CIOS.

Cabe Indicar a la Junta General de Socios, que todos o3 disposiciones fomadas por
este organismo, hon sido cumplidos o cabaldad por lo odministrocion.

4. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EIERCICIO 2014 EN EL AMENO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

= Duwante o afio 2016, en lo referente g los aspecios administrativos, loborales y
leqales, la emprasa se ha desenvuelio en un dmbito nomal logrondo mantener
fuentes de trabajo en foma pemanente. Se o mantenido la sucursal ubicada
al sur de la ciudad poro seguir brindando el servicio de densitometrio Gsea v los
servicios complementarios de rayvos X, ecografia, mamografia y loboratonio,

= Se prescindio de los servicios de Criando Gordille-Dendiometria homio de o
tarde.

= Se realiforon comvenios por cheoueos ocupacionales con e objefvg de crecer
cenenty ngresss ¥ domos a conpoer o nivel empresoriol,

5 COMPARACION DE LA SITUACION BNANCIERA Y RESULTADOS AMUALES DE LA
COMPARNIA CON LOS DEL EJERCICIO PEECEDENTE

Durgrite este eerciCiy SCONOMICo que ho conclukto & 31 de diciembre del 2016, Ia
situacidn de [a efmpresa ha sido moderada, o que se rafleja en los balances de |a
misma, siendo ko principales soldos y vanaciones al final del ofo los siguientes:

s La pérdida del perodo fue de USD 1203509 después de impuesto a la
renta.

= Los venios disminuyeron en un 185

4. CUMPUMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE
AUTOR

Lo gerencia ha impartido verbalments los instrucciones al personal odministrotivo o fin
de poseer ung seguridoad razonable. consecuenternente se cumpla con los nomMmas
sobre propiedad infelectual v derechoz: de autor ¥y considera que no existen
contingencias importantes por incumplimientos en este sentido,



/. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLMCAS Y ESIRATEGIAS
ZARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL2MT.

De acuerdo con las condicionas econdmico de la Compafia, se debe implementar
el proceso de imagen coporaliva gue el drea de morketing ho sugenido,

Mejorar @ sistemna de pago a médicos e implementar un nuevo sistema de pagos o
vizitoadores a medicos,

Para el ejercicio 2017, es imprescindible e retomo de invesion del drea de
rehabilitacion o cemar e servicio complementardo: asi como fambién encontrar
mecanismos parg 2f retomo de inversion de los demas servicios oon &l animo aurmnentar
el crecimienfo de la emoresn. bosodos en estrategios con nuestroz  clientes,
mantenierndo nuestra mejor cormcterdsticor serviclos de calidod con teonologa de

punta; adicionalmenfe es importonte mantener una poliica rocional pomm o
reduccion de gastos

Atentamente,
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Dr. Mario Tapata Coasores
GERENTE GENERAL
CENTRO INTEGRAL DE OSTEOPOROSIS CIDOCENTER ClA. LTDAL



