
INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN: 
"A LA JUNTA DESOCIOS DEL 

CENTRO INTEGRAL DE OSTEOPOROSIS CIDOCENTER CIA. LIDA. 
POR El EJERCICIO ECONOMICO 2016 

Soñoros Sócios de: 
NTRO INTEGRAL DE OSTEOPOROSIS CIDOCENTER CIA. LIDA. 

  

Cumpliendo como las disposiciones de la Ley de Compañías, en mi colidad de 
Gerente General, pongo a su consideración el informe de la Gestión recizada por la 
Administración de CENIRO INIEGRAL DE OSIEOPOROSS CIDOCENIER Cía. Lido. 

Durante el ejercicio económico 2016. 

1. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLICO ECONÓMICO 

+ Durante el ejercicio fiscal del año 2016, el producto Intemo Emuto PIB decreció. 
Durante el semestre extlió incertidumbre económica, y el Ecuador ha recibido 

créditos extemos pora dinamizar la economía. 

+ Se espera que el ambiente económico mejore con estabilidad del mercado 
intemocional_ con lo cual aumentara las relaciones comerciales. ha exsido 
apertura al dialogo pera normalizar las mecidas de fipo restícivo tomadas tales 
¡como las salvaguarda: que involucra tasas y aranceles. 

+ No obstante, debido al sistema de dolarización que el país mantiene estos 
¡aspectos elimpacto. ha sido medido en nuestra economía. 

+ Sobre la inflación el informe del Banco Central señala que el 2016 cero en 1.12%. 
este fue menorrespecto al peroo 2015. 

+ En el Ecuador no hubo dinamismo en el fljo de efectivo o circulante de 
consumidores y empresas nacionales. la expectativa pera el periodo 2017 es que 
xísta moyoriinverson en el mercado nacional y como resultado bienestar social. 

2. CUMPUMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA El EJERCICIO ECONOMICO 2016. 

Durante el ejercicio económico que ha concludo el 31 de diciembre del 2016, la 
situación económica de la empresa dsminuyo, lo que se refleja en sus estados 
financieros. 

Los esfuerzos de la Adminttroción hon estado encaminados poro que la empresa 36. 
mantenga en el gro normal de sus actividades. 

En este oño de operaciones que terminó el 31 de diciembre del 2016, con el estueno. 
desplegado conjuntamente entre la Gerencia y sus profesionales se recfzaron los. 
siguientes gestiones 

= Mantener lo sucurol ubicada en el Sur de lo ciudad, obteniendo 
nuevos convenios y entregando a los clientes los servicios de imagen y 
laboratorio.



+ Lor estavidad a la estucta operanva y adminsraiva, y tener 
buenas relaciones personales, evitar la rotación de personas: esto con la 
intención de prestar sendcios de torma sotífactoria a nuestros cientes. 

+ Implementación de poñicas de mercadeo y marerng en la empresa 
¿con el afán de elevarlos ventas. 

+ Un avance importante en el CIDOCENIEK fue la adquecion de nuevos 
¡equipos de última tecnolosío que ayudaran al érea de imagen 

= Conseguir convenios pora los servicios de Audiometría, Espirometría y 
Bectrocardiogramas ya que estos han sido importantes pora los 
chequeos ocupacionales. 

3. CUMPUMIENTO DELAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS. 

¡Cabe Indicar a la Junta General de Socios, que todos las disposiciones tomados por 
este organsmo, han sido cumplidas a cobafidad por la administración. 

4. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO 2016 EM EL AMBTO 
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL. 

+ Durente el oño 2016, en lo referente a los aspectos administrativos. laborales y 
legales, la empresa se ha desenvuelto en un ámbito normal logrando mantener 

fuentes de trabajo en torma permanente. Se ha mantenido la sucursal ubicado 
alsur de la eludad pora segur brindando el servicio de densitometic ósea y los 
semcios complementarios de royos X, ecografía, mamografía y laboratorio. 

+ e prescindió de los servicios de Criando Gordilo-Densitomerta horario de la 
tarde. 

-  Serecízaron convenios por checueos ocupacionales con el objstivo de crecer 
¡Seneraringresos y damos a conocer a nivel empresarial. 

5. COMPARACIÓN DE LA SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES DE LA 
COMPAÑÍA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE. 

Durante este ejercicio económico que ha concluido el 31 de diciembre del 2016, la 
situación de la empresa ha sido moderada, lo que se refleja en los balances de la 

mismo, sienci los príncipales solos y variaciones al final del año ls siguientes: 

+ La pérdida del periodo fue de USD 1203509 después de impuesto a la 
renta. 

+ Losventas disminuyeron en un 18%. 

6. CUMPUMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE 
AUTOR 

Lo gerencia ha impartido verbolmente las instrucciones al personal administrativo o fin 
de poseer una seguridad razonable, consecuentemente se cumpla con las nomas 
sobre propiedad intelectual y derechos de aulor y considera que no exisien 
contingencias importantes por incumplimientos en este sentido.



7 RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLTICAS Y ESTRATEGIAS 
PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2017 

De acuerdo con las condiciones económecos de la Compañía, se debe mplementor 
el proceso de imagen comporafiva que el área de marketing ha sugendo 

Mejorar el sitema de pago a médicos e implementar un nuevo astema de pagos a. 
Vistadores a médicos. 

Pora el ejercicio 2017, es imprescindible el retomo de invenión del drea de 
renabiíitación o cerrar el servicio complementario así como también encontrar 

mecanismos para el retomo de inverión de los demás semicios con el animo aumentar 
el crecimiento de la empresa, basados en estrategias con nuestros clientes, 
manteniendo nuestra mejor coractertica: servicios de calidad con tecnología de 
punta; adicionalmente Ss importante mantener una políica racional para la 
reducción de gastos. 

Atentamente, 

Ve ls Gt 
1% Maso Zapata Cares Cae cone CNI MICRA! DE OSTEOPOROSIS CIDOCENIER CIA IDA.


