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Quito, 26 de Marzo de 2007

SENORES:
ACCIONISTAS DE LA EMPRESA DINFORSYSMEGA S.A.
PRESENTE.-

Por medio del presente pongo a consideracion de ustedes la situacion financiera de
la empresa durante el ejercicio econémico 2006, el mismo que detallo a
continuacion:

DINFORSYSMEGA S.A., ha realizado grandes esfuerzos para cumplir con los
objetivos de incremento econdmico durante este ejercicio, los mismos que se
reflejan en los Ingresos totales de UN MILLON DOSCIENTOS VEITE Y OCHO
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS CON 84/100 dolares, la empresa ha
incurrido en costos y gastos para su normal funcionamiento y desarrollo por un
monto que asciende UN MILLON DOSCIENTOS DOCE MIL OCHOCIENTOS
SESENTA Y DOS 22/100 de délares, logrando asi un resultado final al sexto afio
consecutivo de labores, lo cual nos permite obtener una utilidad de DIECISEIS
MIL CIENTO CATORCE CON 62/00 de délares.

Cabe resaltar que nuestros activos también se incrementan a QUINIENTOS
VEINTE Y TRES MIL SETENTA Y UNO CON 79/100 dolares, sefialando este
rubro como fortaleza para la compaiiia, frente a un total de pasivos de
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO TERINTA Y UNO CON
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39/100 ddlares, obligaciones que la empresa se compromete a cumplir en el afio
siguiente de acuerdo a las politicas internas establecidas en la empresa.

El Patrimonio se incrementa a VEINTE Y SEIS MIL NOVECIENTOS
CUARENTA CON 40/100 ddlares, en relacion al afio anterior.

Como se puede apreciar se ha optimizado al maximo los recursos de la compaiiia:
humanos, materiales y financieros; quedando asi comprometidos a trabajar con
mucho mas empefio para conseguir todos los propdsitos que la empresa se ha
trazado para este afio.

Atentamente,




