INFORME DE GERENCIA POR EL ANO 2013 ‘

Quito, 18 de Marzo del 2014

Serores Socios
Diemerino Cia. Ltda.
Ciudad.-

En calidad de Gerente General y Representante Legal de Diemerino Cia. Ltda., pongo en
consideracion el informe formal de los resultados obtenidos en la gestion administrativa y financiera
del ejercicio economico 2013 que comprende del 01 de enero al 31 de diciembre, el mismo que se
apega al Art.321 de la Ley de Comparifas.

Cumplimiento de objetivos:

1. Las operaciones econdmicas de Diemerino Cia. Ltda., se encuentran respaldadas por
transacciones reales y objetivas, justificando los diferentes movimientos econdémicos en las
diferentes areas de operacion y control de la empresa.

2. La compafia en general a través de sus directivos y colaboradores cumplen estrictamente las
disposiciones estatutarias y reglamentarias de control interno, los mismos que han sido emitidos
conjuntamente por la Junta General de Socios y el Directorio de la compafiia.

e

3. Con el desarrollo normal de las actividades y el cumpiimiento a las disposiciones internas y
externas, la empresa ha obtenido credibilidad con nuestros socios de negocios como son
nuestros clientes y proveedores dando una imagen de confianza, solidez y de buenas practicas
de negocios por parte de Diemerino Cia. Ltda.

4. Los Estados Financieros del ejercicio econdmico del afo 2013 se elabord de acuerdo a Normas
Internacionales de Informacion Financieras NIIFS, por lo que cabe indicar que las cifras son
razonables y que su informacién es confiable para la respectiva toma de decisiones y puestos en
consideracién al érganoe de control como es la Superintendencia de Compariias.

5. Los activos y recursos de la compafia han sido totalmente custodiados por los colaboradares de
Diemerino Cia. Ltda., los mismos que han demostrado profesionalismo y claridad al aplicar los
procedimientos de gestion y control interno en todas las areas de la empresa.

6. Gracias a la preferencia de nuestros clientes y a nuestro desempefio profesional, logramos
facturar por concepto de capacitacion empresarial $303.560,956 lo que significa un incremento en
ventas de § 56.904,83.

7. Se ha cumplido con todas las obligaciones patronales y todas los beneficios a empleados,
encontrandonos al dia en todos estos pagos.

8. Las obligaciones tributarias se encuentran at dia y ademas nos hemos sujetado a los controles
establecidos por el Servicio de Rentas Internas, a través de las normas y reglamentos tributarios
en calidad de agente de retencion y percepcion de impuestos, generando un cumplimiento
adecuado a los compromisos adquirides con el Servicio de Rentas internas.

9. En el Estado de Pérdidas y Ganancias refleja una utilidad contable de $ 5.729,98 (Cinca mil
setecientos veinte y nueve con 98/100 ddlares; de este utilidad se calcula el 15%Participacion
trabajadores por $ 859,50 y el Impuesto a {a renta de $4.009,63.

Como podemos apreciar, el 2013 ha sido un afic de muchos esfuerzos compartidos y de logros
relevantes de una organizacion altamente comprometida con el desarrollo del pais, de su gente y la
satisfaccion de sus clientes y accionistas

El futuro inmediato nos plantea lmportantes retos por la incertidumbre en las economias del mundo, y
por las nuevas regulaciones del mercado, sin embargo, en el 2014 se continuara con el firme
compromiso de mantener y dar buen servicio a nuestros clientes, logros financieros, y el desarrollo
del pais y de nuestra gente.




ianza, Informe que fo pongo en consideracion a los socios de la empresa y adas
ue evidencian el cumplimiento moral y legal de nuestra empresa.




