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A la junta General de Accionistas de la compaiiia Co s

Pongo en vuestra consideracion el presente informe de actividades ¢t
ejercicio economico 2005:
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INFORME DE GERENTE GENERAL

S.A.

Como es de su conocimiento, pese a la crisis tanto en lo econdédmico como en lo
politico que durante el segundo semestre del afio 2005 vivié el Ecuador, la
Compafia, luego de desarrollar sus operaciones en este ano, ha logrado en
gran medida mantener un sostenido nivel de ventas, obteniendo una notable
mejoria en los resultados obtenidos en comparacion del afio anterior, 10s cuales
ascienden en una mejoria del 21% en ventas con relacion al afto anterior.

En mi opinidn, considero que hemos cumplido a cabalidad los bjetivos
previstos para el ejercicio econdmico 2005, debiendo considerarse que no se ha
producido ningun hecho extraordinario dentro del ambito administrativo, laboral
o legal que signifique un pasivo considerable para la Compafiia.

Es importante resaltar que como parte de mis obligaciones emanadas de la Ley
y de los Estatutos que rigen a la Compafiia, he cumplido con todas y cada una
de las disposiciones resueltas en las Juntas Generales de Accionistas.

En mi opinion, considero conveniente el que parte de las utilidades liquidas del
ejercicio 2005 se destinen a la reserva de capital.
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5. La utilidad por el afio 2005 es de US$ 34.265,74 de la cual, se provisiono el
15% de participacion de utilidades para los trabajadores por US$5.158,43 y el

impuesto a la renta por US$5.497,95.
6. Recomiendo a la Junta General de Socios con el fin de cumpilir los objetivos del

ejercicio 2006, continuar con la estrategia de mercado que permita consolidar el
posicionamiento de la compaiiia en el mercado a nivel nacional.

Atentamente,

— ”"""' J %% REGISTRO DE
&% SOCIEDADES \
al -6 JUN 2006 |
EdwinV—CastittoMena—_ ?p /
Gerente General | Roddy Constante L. “9/;
COSMETICOS E-COS S.A. SUayaqi

Quito, Marzo 28 del 2006
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