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INFORME DE GERENCIA

EMPRESA: MULTITRABAJOS.COM CIA. LTDA.
EJERCICIO ECONOMICO: 2008

EXPEDIENTE: 87309-1999

FECHA: Quito, 16 de marzo del 2009.

Sefiores socios de la Empresa:

Cumpleme informar a ustedes sobre los aspectos mas relevantes
del ejercicio econémico 2008:

INGRESOS:

La empresa ha continuado con el crecimiento reflejado en los
Gltimos afos, alcanzando un crecimiento del 72% con respecto al
ano 2007. El crecimiento en gran medida se debe a la labor del
area de renovaciones que ha brindado un excelente servicio al
cliente, que se traduce en fidelidad de nuestros clientes.

Por otro lado las mejoras constantes realizadas a la herramienta, el
incremento de la base de candidatos, la facilidad que tienen los
usuarios para usar nuestra plataforma y las adecuadas campanas
de publicidad en via publica, nos han permitido captar nuevos
clientes que consideran a Multitrabajos.com la mejor opcion de
reclutamiento de personal en linea, lo cual nos ha permitido
consolidarnos como lider indiscutible en el mercado ecuatoriano.

En el segundo semestre pusimos especial atencién a Greentek,
nombre comercial que damos a la linea de negocios de la empresa
que maneja la comercializacion de e-mail. marketlng ~ Se
reestructur6 esta area comercial, nombrando “{in gerente y
consolidando un buen equipo de ventas tanto en Qulté‘“t:omo
Guayaquil. Los resultados de estas modifj X
reflejados en el ultimo trimestre del 2008 y wwa%émduraﬁte
el aino 2009.
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COSTOS Y GASTOS:

Los costos y gastos se incrementaron en algunos rubros debido a la
estrategia de posicionar la marca y llevar a cabo una campana
agresiva para captar candidatos que nos permitié crecer nuestra
base de datos a fin de que las empresas que contratan nuestro
servicio tengan una oferta de candidatos que no pueden conseguir
con ninguna empresa de la competencia. Es por esto que el gasto
de publicidad y promocion se incrementd en un 85% con relacion al
del afio pasado.

También se realizaron gastos de adecuaciones debido al
incremento de personal en las areas comerciales, ademas de
equipamiento necesario para el desempefo de labores de éstas
areas.

Debido a los problemas detectados en afos anteriores con las
personas que llevaban la contabilidad de la empresa, se resolvio
contratar un profesional ya no en relacion de dependencia sino
como servicios profesionales a fin de contar con informacién
confiable y a tiempo.

Se contratdé también una firma de Auditores y consultores
independiente que realiz6 un informe sobre procedimientos
convenidos, que nos permitid ordenar de mejor manera algunos
aspectos administrativo-contables de la empresa.

De igual manera se contraté asesoria legal externa que nos ha
permitido regularizar todos los aspectos laborables con el personal
en relacion de dependencia y contar con formatos de contratos
adecuados para la gestién comercial.

Como en afos anteriores, en el aspecto tributario-fiscal y de otras
entidades de control, cumplimos con normalidad todas las
obligaciones en calidad de agente de retencién y percepcién de
impuestos.

Hemos reforzado el area de Recursos Humanos debido al
crecimiento del nimero de colaboradores con que cuenta en la
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actualidad la empresa. En el aspecto laboral, hemos cumplido con
las disposiciones legales que constan en el Cédigo de trabajo
vigente y nuestra politica ha sido mantener un excelente ambiente
de trabajo.

ASPECTOS IMPORTANTES DE RESALTAR:

El éxito alcanzado en los ultimos afos, reflejado en la curva de
crecimiento de ingresos que se da afio a ano, el contar con una
base de datos de candidatos Unica en el medio, las mejoras en la
herramienta utilizada por nuestros clientes, la consolidacién de
Multitrabajos.com como la empresa lider indiscutible en el pais en
servicios de reclutamiento el linea, fue el antecedente que provoco
el acercamiento de Bumeran.com, empresa lider en Latinoameérica
en servicios similares a los de Multitrabajos.com, interesados en
lograr una alianza entre dos grandes empresas con visiones de
negocio muy afines.

En septiembre del 2008 se concretd la venta de participaciones de
Lourdes Rivadeneira y Christian Paz a favor de Bumeran |, LLC y
Bumeran |l, LLC, particular que conocié la Junta de accionistas en
su momento.

Bumeran.com decidié6 mantener la actual administracion y no se
realizaron cambios importantes hasta finales del 2008.

SITUACION FINANCIERA:

Los resultados econdmicos de la empresa, si bien no son los
proyectados, son adecuados tomando en cuenta las inversiones y
gastos realizados para tener todos los aspectos tributarios,
laborales y legales en orden, consolidar la estr}Jctura»‘gome:rCTaTFyﬁla
necesidad de reflejar en el balance del 2008.todos los gastos'y
costos realizados por la administracion, a fin de inicia%g|~_?Q09 sin

arrastrar amortizaciones de gastos realizados en el 2008.
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En base a los resultados del Ejercicio Econdmico 2008, solicito a los
sefores socios de la Empresa lo siguiente:

e Aprobar y ratificar los actos y gestiones realizadas por el
representante legal durante el ejercicio econémico 2008 en
todo lo que es su responsabilidad.

e Aprobar los Estados Financieros 2008, con sus respectivos
anexos e informes para anexarlos a los expedientes de la
Empresa.

Agradezco a los sefiores socios, la confianza depositada en mi

gestion como Presidente y Representante Legal de
Multitrabajos.com Cia. Ltda.

Ateptarhente,

Jorge Esteban Mejia Rivadeneira
Representante Legal
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