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Dando cumplmiento a lo dispuesto por la Supenintendencia de Compafifas y a las
obligaciones que me competen en mi calidad de Gerente General de NIETO
HERRERA CIA. LTDA., me permito poner a vuestra consideracién el presente
informe econémico y de labores correspondientes al ejercicio 2007.

1.- ASPECTO ADMINISTRATIVO

Tengo que manifestar: el afio 2007 la emmsa no ha podido

A al desenvolvimi de la mim
» hemos puesto todo el esfuerzo y cole
ormamos la mstitucién.

1.- ASPECTO LABORAL

La compafifa legalmente se eucuem
ning6n inconveniente alguno sobre este

legalizada y no tenemos

3.- ASPECTO ECONOMICO

En lo que se refiere a los cxaédltos stor, por la Asociacién de
. Directores del Personal y con ¢l cam pe:mmede(hwmﬁmapweﬁe
" tiltimo se ha hecho unpos:lﬂe ar 2 ciertos clientes que asistieron a
" Congresos distintos.  Para . de esta cartern vencida se
procedié a levantamiento de cor de saldo, dejindonos un
resultado desolador, ya que extstm clientos gue no han recibido factura
alguna o se les ha extraviado. i
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En este afio la Empresa obtuvo un total de ingreso de 644,29 délares y log
egreso ascendieron a un total de 10.816,61 délares, por tal motivo al
Empresa ha obtenido una pérdida de 10.172,32

Para mayor detalle de las informacién expuesta anteriormente sobre el

periodo 2007 se hallan descriptos en forma mas amplia en el Balance
General.

4. GASTO LEGAL

La Empresa esta cuampliendo con todo lo legal, como es pago de
impuestos municipales, impuestos del Servicio de Rentas, patentes
municipales. En lo que se refiere al pago de aportes del personal de
TESALIA SPRING CO. Esto se encuentra en procesode negociacién con

dicha empresa para su respectivo pago.

hacemos esia noble Empresa,
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