
Macic ADVENTURE 

Lo Ho TINO 
TRAVEL AGENCY    

Quito, 01 de Junio del 2007 

Señores: 
Superintendencia de Compañías 
Presente. - 

De mis consideraciones 

De acuerdo a lo estipulado por la ley de compañías me someto a realizar el 
correspondiente informe anual de labores de la empresa a la cual represento. 

En reunión sostenida el día 28 de Mayo del 2007, con el total de miembros de 
la compañía para hacer un análisis de la situación económica y administrativa 
de la empresa , se puso en conocimiento lo siguiente: 

INFORME DE LABORES DE LA EMPRESA MAGIC ADVENTURE TOUR 
AGENCIA DE VIAJES CÍA LTDA 

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DEL 2006 

OBJETIVOS PROPUESTOS DURANTE EL 2006 
OBJETIVO GENERAL 

- Captar nuevos mercados en la ciudad de Quito tanto para el turismo receptivo 
cuanto para el turismo emisivo. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

- Buscar nuevas estrategias de promoción y comercialización de los paquetes 
turísticos dentro y fuera del país 

- Mejorar la imagen corporativa de la empresa para un adecuada desarrollo de 
las actividades 

ACCIONES REALIZADAS DURANTE EL AñO 

  

   Con el objeto de alcanzar las metas propuestas 
mismas que se detalla a continuación: o 

- — Para inicios del año 2006 se verificó el monto real existente en el Banco a fin 
de establecer el monto con el que se iniciabik, dicho periodo. 

-  Serevisó los documentos obligatorios de «í 
- Se continuo el trabajo en turismo internac 
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ACCIONES REALIZADAS EN EL 2006 

En este período se ha continuado con la mejora de los procesos contables. 
Otra acción importante desarrollada en el 2006 fue la mejora de procesos a nivel 
administrativo que han contribuido de una u otra forma al desarrollo adecuado de la 
empresa y una mejora en la captación de ingresos que se reflejan en los balances 
anualess 

CONCLUSIONES 

Los objetivos planteados durante el año 2006 se han logrado cumplir en un gran 
porcentaje generando un optimismo para enfrentar el año 2007 

ACCIONES A DESARROLLAR PARA EL 2007 

- Luego de lo señalado anteriormente la empresa deberá afianzar los cambios 
que se produjeron durante el 2006. 

- Se sugiere la búsqueda de un socio estrtatégico que brinde un mayor impulso a 
todas las actividades planteadas para el 2007 

- — Fijar nuevos objetivos puntuales que cada uno de los miembros de la empresa 
desearía desarrollar para el crecimiento y bienestar de la empresa. 

- Es todo cuanto se puede informar a toda la asamblea, esperando que las acciones 
- “¿que se continuarán desarrollando sean apoyadas por tados y cada uno de los 

+ ,, miembros de la empresa a fin de que este sea un año de mayores éxitos y beneficios 
* para todos quienes conformamos Magic Adventure. 

Atentamente, 

Pablo Nasglilla 
Gerente General 
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