
INFORME DEL COMISARIO 

Quito, 2 de marzo del 2009 

Señores 
ACCIONISTAS Y DIRECTORIO DE LA EMPRESA 
FIX EQUIPMENT S.A. 

Presente.- 

En virtud del nombramiento de Comisario de la empresa FIX 
EQUIPMENT para el ejercicio fiscal correspondiente al año 2008 y en 
cumplimiento con las disposiciones legales y estatutarias, entre otras 
la resolución No. 92.1.4.3.0014 de la Superintendencia de 
Compañías, procedo a presentar el presente informe, el mismo que 
ha sido elaborado luego de haber analizado la información contable 
del ejercicio económico comprendido entre el 1 de enero y el 31 de 
diciembre del año 2008. Que contempla los siguientes aspectos. 

1.- Administrativos. 

FIX EQUIPMENT S.A. a través de sus administradores en sus 
actividades realizadas observó las normas legales, reglamentarias y 
estatuarias, cumpliendo con las resoluciones y disposiciones de la 
Junta General de Accionistas y del Directorio de la empresa. 

Los procedimientos de control interno, para los procesos y el manejo 

de ingresos y, egresos, son los recomendados de acuerdo con las 

NEC, así como las ventas y adquisiciones, en apego a su razón social 
y el giro del negocio de la empresa. El registro, control, conservación 
y custodia de los bienes de la compañía son los correctos. 

2.- Legales 

Los libros sociales de la empresa: Actas de Junta General de 
Accionistas y del Directorio, expedientes de Actas, libros de Acciones 
y Accionistas, libros de contabilidad y los respectivos respaldos a las 
transacciones, así como la correspondencia de la empresa, se 

encuentran actualizados y bajo la custodia del Representante Legal, 
de acuerdo a disposiciones legales. 

3.-Laborales 

La empresa cumplió con todas sus obligaciones patronales, originadas 
en la Administración del Recurso Humano. La adminj ¡ón a través 
de su representante legal ha procur. -Mmengjorsivba del Factor 
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Humano, capacitándole, entrenándole y elevando sus capacidades y 
autoestima, consiguiendo una cultura institucional solventa y 

comprometida con su planificación estratégica. 

4.- Financieros. 

El ROE y el ROI son del 4% y el 5% Lo que muestra un crecimiento 
sin embargo su recomienda a la administración un mejor control de 
costos para impulsar un crecimiento patrimonial más adecuado, 
tomando en cuenta que en esta industria los retornos esperados son 
de corto plazo por los rápidos cambios tecnológicos. 

Con estos antecedentes, estoy seguro que el nuevo ejercicio fiscal 
será muy beneficioso y productivo para la empresa y sus 
colaboradores. 

   


