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INFORME DE GERENCIA 

Quito DM, a 28 de marzo del 2016 

Señores 
¡SOCIOS DE LA COMPAÑIA ENGINEERING BUSINESS SOFTWARE ME £ HE CIA LTDA 
Presente. - 

De mis corsideraciones. 

En m calidad de Gerente General y Representante Legal de la Compañía preseno el 
siguiente informe de labores, correspondiente al ejercicio económico del año cos mi quise, en 

los siguientes términos. 

  

  

1. Durante el ejercicio económico del año dos mi quince, se na dado estricto cumpli::10 a 
los objetivos previstos en el Plan Operatwo para este ejercicio por los señores Socs ue la 
compañía en los siguientes aspectos. 

Con respecto a las ventas, se tuvo un decremento del -5 95% comparado con el año 2014, 
esto debido a que en este año bajaron las ventas a parti del segundo semestre del año 
determinado por problemas del gobiemo por la baja del precio cel petréleo y la apreciación 
del dólar así como las sobretasas arancelarias de la mayoría de productos que se 

importan. logrando vender en el mercado de la Sierra (Quito y Loja) el 2392% en el 
mercado de la Costa (Guayaquil y Galápagos) el 75.48% y el mercado del Extenor el 060% 
del total de ventas en este año Asi mismo en este año nuestra cartera de clentes se elevo 

a 104, sin contar con 11 grupos corporativos que suman más de 43 empresas adicionales, 
¿on lo cual nuestra cartera alcanza los 147 cientes con 1348 implementaciones con e- 
voluton Gestión de Personas, alcanzando una partcipación del mercado de 62,80% en el 
año 2015, y un promedo de 53.17% en los catorce años que estamos en el mercado 
nacional e internacional, manteriéndonos de lideres del mercado con e-uolution en el sector 

de Software de recursos humanos y nómina. 
   

Se logró que e-volticn se erriquezca aún más conceptualmente como es el objeto de la 
empresa. alcanzando la madurez y estabilidad que requiere el sistema tendendo a ser un 
software cero errores. 
Tecrológcamente también mantenemos el Iderazgo ya que aplicamos en promedo 8 
fuevas tecnologías o mejoras de tecnologias ya existentes por año. asi mismo inclirnas 60 
mejoras o nuevas caraclersicas en el sstema, hasta finales del año 2015 Iberainos la. 
versión 80.00 de e-voluton 
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Solution: 

Por otro lado, logramos que la compañía sea muy efcente y eficaz gracas a que 
mantenemos una versión única para todos nuestros cientes 

2, Se ha dado de la misma manera estricto cumplimiento alas disposiciones emanadas de las 
Juntas Generales de Socios. 

3. Durante el ejercicio del 2015 se desarrollaron las siguentes actwidaces: 

En el aspecto laboral. en gestión y servcios la empresa contrató una audilar de 
contablidad para atender el Área financiera a fin de solventar la capacidad instalada por 
crecimiento de la compañia, tres consultores de del Área de Implementación y una auxiliar 
de contabilidad renunciaron durante el transcurso del año 2015 por motivos personales 

También como parte de la gestión la empresa planificó varios viajes a nivel nacional para 
realizar presentacores y comercialización de nuestro producto. En el aspecto legal la 
empresa no tuvo ninguna novedad 

4. La situación financiera de la compañia al ciere del ejercicio económica del año 2015 por 
tratarse del décimo quinto año de actvidades, el resultado de este año comparado con el 
Antenor tuvo un decrecimiento, pues la utlidad neta sobre ventas del ejerciao del año 2015 
comparado con el ejercicio del año 2014 creció en 755% a pesar que las ventas. 
ecrecieron en sl orden del 5,95%, puesto que se regizaron menores ventas que en el 
ejercicio 2014, 
Los gastos operacionales de este ejercicio decrecieron en 3.15% comparado con el año 
anterior, desglosados asi Los costos de producción decrecieron en 12 21% comparado con 
el ejercicio del 2014 esto debido a que renunciaron 3 consultores y un funcionario 
administrativo, lo que dsminuyo también los beneficios sociales y adiconales del personal 
los gastos de ventas disminuyeron en 44.36%, los gastos adminisratwos aumentaron en 
22 12%, y, fnalmente los gastos financieros disminuyeron en $1 78% porque se ha 
Cancelado más del cincuenta por ciento de la deuda del prestamo para la compra de las. 
ñcinas esto por la amortización de intereses ya que en las primeras cuotas el valor de los. 
tereses son más altos. 
Igualmente, nuestros activos se incrementaron en 7 53%, los paswos decrecieron en 4.58% 
y el patrimonio neto se incrementó en 22. 90% el ncremento de los actvos del ejercicio se 
refleja debido a que se adquinó dos nuevas ofinas en el ecífio Aristo plaza en sector 
Inaquio de la ciudad de Quito y el aumento del patrimonio en cambio se debe al incremento 
de las reservas, 

5. Encuanto ala situación financiera dela compañía sugiero las siguientes recomendaciones: 

511. De conformidad con el Articulo Vigésimo cuarto del Estatuto de la compañía la Junta 
¡General de socios podrá constturr otros fondos de reserva para los objetos que ela 
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detemine, en este caso para confomer el "Fondo Especial para Investigación y 
Desarrolo de Software" valor que se debe sumar a la reserva legal de los jercicos 
económicos anteriores, 

52 En cuanto al destino de las ullidades del presente ejercicio Económico, se debe 
incrementar el “Fondo Especial para Investigación y Desarrallo de Software" por cuanto 
la empresa necesta crecer aun más y ser sorda en el futuro para lo cual se debe seguir 
Invesigando y mejorando el alcance conceptual y tecnológico de todos las médulos que 
contiene el software e-voluton. 

Como recomendación para el squiente ejercicio económico es la mejora del alcance 
conceptual y tecnológico de e-vouton liberando nuevas versiones, a pesar de que se ha 
legrado mayor madurez y estabilidad del sofware, esto nos permitrá consolidamos en el 
mercado local e internacional con la marca e-volution_ Asi msmo debemos aprovechar las 
forilezas y oporlunidades que tene e-voluton para comercializar de mejor manera nuestro 
software buscando una nueva estrategia frente a la competencia principalmente foránea 

Caba recordar que la compañia tiene una cerifcación de calidad ISO 9001-2008 desde el 
ña 2008 para todos sus procesos con seguimiento anual de auditeias por parte de SGS 
¿el Ecuador y re-ceritcacionas ceda tres años por la misma compañía centicadora, 

  

La compañía ha dado cumplimiento alas normas sobre propiedad intelectual y derechos de 
autor ya que la compañía es titular y autor del sistema de software e-voluion nscrto en el 
Insttuto Ecuatoriano de Propiedad intelectual IEPI bajo el Titulo No. 17121 31248 y 5881 
respectivamente desde julio de 2002 fenovándose por otro periodo en el 2012. Además, la 
Esmpañía es Partner de SAP y Microsof los cuales nos otorgan licencias no exclusivas y 
no transferibles de desarall, operaiwas y base de datos. 

Atentamente 

publ 
Ing LuiéMedina Guévara 
GERENTE GENERAL 
ENGINEERING BÚSINESS SOFTWARE ME £ HE CIA LTDA 
EXPEDIENTE No. 90280-2001 
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