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e mi consideracion

L cumplimienie son o dispueste en la Ley de Compafiias; v, el Reglamento
para |la Presentacidn o Informes de los Administradores a las Juntas Generales,
manifiesto

Ia compafiia en ¢l ¢jercicio econdmice 2012 al igual que co afies anteriores ha seguido
cumpliendo con el objetive de  ser siempre unae empresa sobvente v cumplidora de los
contratas ¥ rosponsabilidades que ha asumido,

Es importante sefialar que debido a gue cl campo en gue se desenvuelve esta empresa os
muy compciitive, no se puede disparar con el vator de los producies que ofrece, por lo que
el margen de utilidad cs cxrremadamente bajo |, considerando también que come empresa
responsable cumple con todos los deberes v obligaciones laborales v empresariales, 1o cual
no siempre ¢s realizadoe por 1a competencia,

Fn el campo de responsabilidad laboral | se ha seguido con la contratacidn del sepuro
privado pary accidentzs personales , ademas de cumpliv con lzs obligaciones normales con
el 1SS,

Como incentivo de prodieceién s cred el Bone que se concede a los cimpleados que
cumplen con las metas fijadas por la gerencia

Tor otre lado también sc ha imolementado el proceso de NIFFS en lo referenle a la
contabilidad de la empresa. lo cual también nos ha significade un costo adicional ¢n cl
gjercicio del afio 2012 .

8¢ ha seguide aplicando eficazmente 2| plan de mejoramiento de la produceidn haciendo
como e afios anteriores |, &nfasis en unt control minecioss de readimicate de mano de obra .
mara lo cual se ha implementado vn sistema de chequeo produccidn tarea especifica wversus
rendimicnto hombre-dia

Con ello hemos loprado establecer tiempos dptimos  para actividades prototipo tanw en
plania come en instalaciones cn obre | lo cual nos permite tener un rendimiznto sicmpre
optimao de maro de obra .

Tambien se ha seguido con £l plantcamiento eleclivo de uso de materia prima , mediante un
programa de corle optime de planchas ¥ nso correcto ¢ pegantes |, lacas y herrajes | con o
cual hemos corregido un 90 % de desperdicio .

Para esto tambign se ha implementado un sistema de compra de matetiales especificos para
cada obra , con elte evitamos perdidas por mal vse o robe.

Este plan nos ha resultado sumamente efectivo



La stuacion financiera de la empresa en relacidn al ejercicio econdmico anterior refleja una
utilidad menor debido pnncipatments al factor de precio de producto

La adminisizacion recomienda a los acciopistas mantener e incrementar las ventas | v
reinvertir en la compadiia las uthdades en el glercicio econdmico del ane 2012

Los balances v estados financieros responden a los mandatos legales v mantienen los
principros de contabilidad generalmente aceptados | grardando relacion con los registros v
libros centables de la empresa .

Por dlfimo hay que decr que se ha empezado a implementar el proceso de reserva de
capital para 1z jubilacion patronal de los empleados de la empresa, proceso que considero
exiremadamente importante para que se pueda siempre cumplir con las obligaciones
adquiridag.
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