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De am consideración 

Ln cumplimiento son lo dispuesto en la Ley de Compañias, y el Reglamento 
para la Presentación do Informes de los Admenstradores a las Juntas Generales, 
mambiesto 

  

fa compañía en el ejercicio economico 2012 al igual que ca años anteriores ha seguedo 
<umplendo con el objetivo de ser siempre una empresa solvente y cumplidora de los 
contratos y responsabilidades que ha asumido 

  Es importante señalar que debido a que el campo en que se desenvuelve esta empresa es 
mu compcutovo no se puede disparar con el valor de los productos que ofrece. por lo que 
el margen de utilidad es extremadamente bajo , considerando tambien que como empresa 
responsable cumple cor todos los deberes y obligaciones laborales y empresarzales, lo cual 
no siempre es realizado por la competencia 
Fn el campo de responsabilsdad laboral se ha seguido con la contratación del seguro 
privado para acerdentes personales adeimas de cumplir con la» obligaciones normales con 
eliLss 
Como mcentivo de produerion se ureó el Bono que se concede a los empleados que 
cumplen con las metas fiyadas por la gerencia 

Por otro lado tambion sc ha implementado el proceso de NILIS en lo referente a la 
contabilidad de la empresa. lo cual tamoien nos ha sigmficado un costo adicional en el 
ejercicio del año 2012 

So ha seguido aplicando eficazmente el plan de mejoramiento de la producción haciendo 
como en años anteriors enfasis en un contro! mamucioso de rondimucato de meno de obra 
para lo cual se ha imblementado un sistema de chequeo produceron tarea especifica versus 

  

rondarauento hombre día 
Con ello hemos fogrado establecer tiempos optimos — para actividades prototipo tanto en 
planta como. en vestalaciones en obre lo cual nos permite tener un rendinuento stompro 
optimo de maño de obra 

Tambien se ha segundo con el planteanuento efectivo de uso de matena prima mediante un 
progrema de worte optimo de planchas y 1so correcto de pegantes lacas y herrajes con lo 
cual hemos corregido un 90 % de desperdicio 
Para esto también se ha implementado un sistema de compra de materiales especificos para 
cada obra, von ello evitamos perdidas por mal uso o robo 
Fste plan nos ha resultado samamente efectivo



La situacion financrera de la empresa en relacion al ejercrero economico anterior refleja una 
utilidad menor debido prncrpalmente al factor de preso de producto 

La admunstracion recomienda a los acciomstas mantener e 1merementar las ventas , y 
temvertr en la compara las utilidades en el ejercicao económico del ano 2012 

Tos balances y estados financieros responden a los mandatos legales y mantienen los 
prencspros de contabilidad generalmente aceptados , guardando relacion con los registros y 
libros contables de la empresa 

Por ultimo hay que decir que se ha empezado a mplementar el proceso de reserva de 
capital para la jubilacion patronal de los empleados de la empresa, proceso que considero 
extremadamente amportante para que se pueda siempre cumplr con las obligaciones 
adquiridas 

Atentamente 

Mosa Moro 
Arq Hlonita 
Gerente General


