
INFORME DE LA PRESIDENCIA EJECUTIVA PARA LA JUNTA DE 

SOCIOS DE LA COMPAÑÍA PRALIC CIA LTDA. 

DEL EJERCICIO ECONOMICO 2010. 

Señores 

ACCIONISTAS. 

PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCIONSTAS. 

COMPAÑÍA PRACTICAL LICENSE OF ENGLIHS AND SPANISH CIA 
LTDA. 
Señores todos. 

Cumpliendo con el mandato legal, corresponde a la Presidencia 

Ejecutiva informar a usted señor Presidente y señores Socios, el 

desempeño de la administración durante el ejercicio 2010. 

Debemos comenzar indicando, que el ejercicio económico que fenece, 

si bien hemos trabajado en el diseño de una política de reactivación, 

habiendo inclusive trasladado las instalaciones a otro local, pero que 

no se lograron los resultados que se esperaba, debiendo volver al 

lugar que se ocupaba anteriormente, pero ello significó solo estar en 

dicho lugar, sin que se pueda desarrollar mayores actividades. 

De las actividades económicas realizada, se resalta la venta de varios 

muebles de oficina, que por su estado y uso que se le estaba dando, 

fue más conveniente proceder a la venta, antes que mantenerlos en 

el estado que estaban. 

Realizando así la venta por $ 844,58 que se lo realizó como 

compensación de las obligaciones laborales o patronales existentes, 

con lo cual se logró bajar en ese valor el pasivo en ese monto, que al 

2009 estaba en $5.032,64, pero del valor de venta directa se dio de 

baja el valor de Equipos de Computación que registraba 

contablemente el valor de $587,33; liquidando dicha cuenta con la 

depreciación acumulada que alcanzaba en ese rubro el valor de 

$293,67, por lo que el total de equipo de computación se liquidó el 

valor registrado de $881. Por lo que esta operación generó un ingreso 

por venta de activos por el valor de $257,25 dólares, el mismo que 

permitió cubrir las depreciaciones que corresponde a los otros 

activos, sin que se haya reflejado pérdida.



Durante este ejercicio el Estado de Situación queda con un total de 

Activo Fijo, de $1037,86, sin que refleje activos corrientes ni 

diferidos. 

Cabe aclarar, que la Administración debió destinar tiempo en la 

búsqueda de socios para lograr capitalizar la empresa y de esa 

manera lograr una efectiva actividad. 

Dentro del esquema de trabajo, se está pensando en la posibilidad 

desarrollar las actividades facultadas en el estatuto social, como son 

la de capacitación en temas de nivel profesional, como los ámbitos 

empresariales, societarios, tributarios, derecho procesal, y en lo 

posible con áreas técnicas. 

Se está también viendo la posibilidad de aceptar la representación o 

mandato en la empresa, lo cual permitirá lograr ingresos para la 

empresa. 

Se aspira que a partir del 2011 se logre mejorar la situación de la 

compañía. 

Si tener más que informar, se suscribe. 
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Dra. Zulema Páchacama Nieto. 

Presidenta Ejecutiva. => 
 


