FASTRENTACAR CIA LTDA
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
1. INFORMACION GENERAL

FASTRENTACAR CIA LTDA La Compaia se consfituyd el 14 de noviembre del 2000, en
la ciudad de Quite con un capital social de mil dotares {1000,00) Registro Mercantil ! 11 de
diciembre del 2000, registro N.- 3877, Expediente N.- 90184

Con fecha 22 de septiembre del 2004, mediante Junta General de Soclos se aprueba por
unanimidad el aumento de capdal social de la compadfia en diez mil délares, 06 de agosto
del 2001 se aprueba la Aperiura de una Sucursal Comercial

OBJETO SOCIAL: FASTRENTACAR CIA LTDA Lida. la compafila se dedicara a dar
servicios de mecanica de automatriz, venta al por mayor y menor de equipos, accesorios,
partes y piezas de vehiculos y actividedes de automdviles con conductor, para el
cumplimiento de su objeto social, la compafia podrd realizar loda clase de aclos o
contratos sean estos civiles o mercantiles, permitidos por la ley vy relacionados con sus
aclividades,

FPLAZO DE DURACION: 50 afios contades a partir de la fecha de inscripcién del Registro
Mercantil

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: FASTRENTACAR CIA LTDA Ltda, se

encuentra ubicaca en la Av. Francisco Lizarazu N2651 y Luis Mena, diagonal al Centro de
Salud N*2, Seclor Las Casas,

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Quito con RUC: 1791738063001

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacidn se describen las principales bases contables adoptadas en la preparacitn de
eslos estados inancieros PYMES.

Z2.1. Bases de Presentacidn

Los Estados Financieros de la empresa se han preparade de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera para pequefias y medianas enfidades (NIIF para la
PYMES), adoptadas por la Superintendencia de Compafiias. Los Estados Financieros se han
elaborado de acuerdo con el enfoque del costo histarico,

La preparacidn de estos Estados Financieros conforme con las NIIF, exigen el uso de ciertas
estimaciones contables, También exige a la Gerencia que ejerza su juicio en el proceso de
aplcar politicas contables.




Los presentes estados fnancieros han sido preparados a partir de los registros de
contabilidad mantenidos por la empresa y formulados:;
= Por la Gerencia para conocimienio y aprobacién de los sefiores Socios en Junta General

2.2, Moneda

a, Moneda funcional y de presentacidn
Las paridas inciuidas en las cuenlas anuales se presenian en dolares amerncanos, por
ser la moneda del entomo econdmico principal en gue la empresa opeara.

2.3, Responsabilidad de la informacién

La imformacién contenida en estos Estadeos Financieros es responsabflidad del Gerente,
rafificadas posteriormeanta por fa Junta de Socios,

En la preparacidn de los Estados Financieros se han utilizado determinadas eslimaciones
para cuantificar los aclivos, pasivos, ingresos, gastos ¥ compromisas gue figuran ragistrados
en ellas. Basicamenie, eslas estimaciones sa refieren &

1. La valoracidén de activos para determinar k& existencia de pérdidas por deterioro  de
determinados activos

2. =e ha oplado por mantener el criterio del cosio para 105 activos de Propledad, planta v
aquipo, excepto el crterio de revalio para el terreno,

3. Las hipditesis empleadas en el calculo actuarial de los pasivos y obligaciones con los
empleados.

2.4, Informacién referida al ejercicio 2013

Conforme & lo exigido por la Seccicn 35, la informaciin contenida en el ejercicy 2013 se
presenta, a efectos comparathvos, con fa informacidn relativa al ejercicia 2012,

2.5, Periodo Contable
Estado de Situacidn Financlera al 31 de diclembre del 2013 v el Estado de Resullados. Estado
da Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo comprendido desde &l 01
de enero al 31 de diciembre,

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION
En la elaborackin de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 2013, se
han aplicado los siguientes principios y politicas contables y criterios de valoracion.

3.1. Efectivo y Equivalentes al Efective

El efective y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depdsitos a la vista en
entidades del sistemna financiero.



Documentos y Cuentas por Cobrar comerciales
Cuentas por cobiar son impores por los chantes por venias de bienes y Senicio realizadas
en el curso normal de & operacian..

Las cuentas comerciales se reconocen iniciaimante por su valor razonable y postenorments
por su costo amorlizado de acuerdo con el mélodo del lipo de inlerés efectivo, menos |a
provisidn por perdidas por deteriono del valor. Se asume qué no existe un componente de
financiackin cuando las vontas s& haten con un peafiods medio de cobro de 60 dias, o que
et en linea con la practica de mercado.

Las transacciones Con partes relacionadas se presentaran por separado,

Provision por cuentas incobrables

Cuando existe evidencia de deterioro de las cuentas por cobrar, &l importe de asta cuenta se
reducira mediante una provisidn, para efectos de su presentacidn en los estados financleros,
58 registrard la provisidn por la diferencia entre of valor en libros de las cuentas por cobrar
menos &l impore recuperable de las mismas.

1.2, Inventanos

Los inventanos son los bienes para ser vendidos en @l curso normal de un negocio, S8 visoran
@ su costo o su valor nelo realizable, el menor de los dos. El costo se determina por el mitodo
de “promedio ponderada”

3.3, Propiedad Planta y Equipo

Los bienes comprandidos en propiedad, plants v equipo, de uso propéo, se encuaniran
régistrados a su coslo da adguisicidn.

No obstanie i3 NIIF 1 permite optar por valorar elementos indnnduales por SU valor razonable
on ka primera apbcacidn. En eate sentido la empresa ha revalorzado un temeno y Edifico.

Las reparaciones que No replesentan une amplacion da ta wda ofil v los gasios de
miantenimiento s& cargan a la cuenta de resullados dél Bjercicin &n gue s& INcumen.

La depreciacidn se calcula aphcando el método lineal sobre el coslo de adquisicion de los
activos menos su valor residual,

La propiedad, Muebles enseres, vehiculos y equipos se deprecian mediante el mélodo de
lineéa recta en base a la vida Util estimada de los mismos, como sigue:

Concepto % |
Edficios 5% '
Instatacsones 10%
Muebies y Enseres 10 %
Maquinas y Equipos 10 %
E de Computacion B%
Vehiculos y Equipos de Transportes | 20%
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3.A. Activos Intangibles
Programas informaticos

Los costos asociados con el mantenimiento de programas informiticos S& reconocen como
gasto a medida que se incurre en los mismos.

3.5, Cuentas pagar

Las cuentas comerciaies a pagar son obbgaciones de pago por beenes O Servicios gue se han
adquirido de los proveedores en el curso ordinano del negocio. Las cuentas a pagar se
clasifican como pasivo cormiente si los pagos tienen vencimiento a un afo o0 menos (o vencen
en &l ciclo normal del negocio, si este fuera superior). En caso confrario, se presentan como
pasivos no comenias.

3.8, Obligacionss con Instituciones Financieras

Las deudas financieras se reconocen inicialments por su vakor razonable menos los costos de
la lIransaccion en los que se haya incumido. Posteriormente, las deudas financieras se valoran
por SuU costo amonizado, cuslquier difierencia entre los fondos oblenados (netos del CoMD
NBCHSAN0 para su obtencidn) vy el vakor de reembolso sa reconoos en 8 cuenta de resultados
durante la vida de la deuda de acuerdo con el método del lipo de interés efectivo.

3.7. Impuesto a las Ganancias

El gasto por impuesto a las ganancias del afio comprende la suma del impuesto cormiente por
pagar y del impuesto diferido.

El impuesto corriente por pagar estd basado en la ganancia fiscal del afo, la ufilidad
gravable difiere de la utiidad contable, debido a las paridas que no son gravable o
deducibles.

El impuesio diferido s& reconoce a partir de lag diferencias antre los impories en libmos de
ios activos y pasivos &n los Estados Financieros v sus bases fscales comespondientes
{conocidas como diferencias lemporarias). Los pasivos por impuestos difendos se reconocen
para todas las diferencias lemporanas imponibies que se esperan que Incremenien la
ganancia fiscal en ol fuluro, Los aclivos por smpuestos diferdos se reconocen para todas las
diferencias temporarias deducibles que se espera que reduzcan la ganancia fiscal en el
futuro, y cualguier pérdida o crédito fiscal no utilizado. Los aclivos por impuestos diferidos. se
miden al importe Maximo que, sobfe la base de 3 ganancia acal aclual o estimada futura, es
probable que se recupensn.

El importe en Bbvos nelo de los activos por impuestos diferidos sé révisard en cada fecha
sobre la gue se informa v 88 ajusta para reflejar I3 evaluacsbn aclual de las ganancias fiscales
fuluras, cualguier ajusie se reconoce &n e resultado del pariodo.




El impuesio diferido se calcula segin las tasas impoditives que se espera aplicar a la
ganancia (pérdida) fiscal de los penodos én los que se espera realizar e activo por IMpuestos
diferndos o cancelar el pasivo por impuesto difendo, sobre 13 base de 135 13588 IMpostivas que
hayan sido aprobadas por of SR

A partir del sjercicio fiscal 2010 enirb en vigor i norma que exige & pago de un “anticipo
minimo de impuesio a la renta”, cuyo valor es calculado an funcibn de las cifras reporiadas al
afio anterior sobre el 0.2% del patrimonio, 0.2% de los costos y gastos deducibles, 0.4% de
los Ingresos gravables y 0.4% de los activos.

La referida norma establecid que en caso de que el mpuesio a la renta causado sea Menor
gue &l monto del anticipo minimo, este Jitimo se convertird en Impuesto a la renta definitivo, a
menos que & contribuyentd soicite al Servicio de Rentas Inlemas su devolucidn, b cual
podria ser aphcable, de acuerdo con la nofma que fige la devolucion de este anticipo

Durante &l ejercicio 2013 |a empresa regislnd como impuesto a la renta corriente cauando o
valor determinado sobre la base del 22% sobre las utiidades gravables este valor fue mayor
ol anticipo minimao del impuasio @ la renta comespondianis,

3.8. Beneficios a los empleados

Los planes de beneficos definidos establecen el mporie de la prestacion que recibird un
empleado en & momenio de su jubilacién, normalmente en funcidn de uno & més lactones
como la edad, afios da servicios y remunéraciones.

El pasivo reconocido en el balance (Reserva Jubilacién Patronal) respecto de los planes de
prestaciones definidas, es el valor actual de la obligacidn por prestaciones definidas en |a
fecha del balance menos el valor razonable de los aclivos afectos al plan. La obligacion por
prestacionas definidas sa calculs anuaimenie por actuanos independientes de acuendo con &
método de ta undad de cradito proyectado.

39, Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de beneficios
econdmicos originados en el curso de las actividades ordinarias de la empresa durante el
ejercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un incremento en & patrimonio
neto gua no esté relacionado con las aportaciones do e propietancs de eso palfimono y
estos beneficios puedan ser valorados con fiabiidad. Los ingresos ordinanios se valoran por el
valy raronable de la contraparida recibida o por recibir, derivada de los mismos. El ingreso
B8 expone nelo, de impuesio, descuenios o devoluciones,

3.10. Reconocimients do costos y gastos

Los costos y gastos son registrados basandose en el principio del devengado, es decir, lodos
los gastos son reconocidos ol momento en que S8 conoca ¢ uso o recepcitn de un blen o
sorvicio.




3.11, Participacion a trabajadores

La empresa reconoce con cargo a los resullados del ejercicio en que se devenga, & 15% de
participacion de los trabajadores en las utilidades de conformidad con o establecido en el
Cédigo de Trabajo de la Repiblica del Ecuador,

312, Principio de Negocio en Marcha

Los estados financieros se preparan normalmente sobre ln base de que la empresa estd en
funcionamiento, y continuard sus actividades de operaciin dentro del fuluro previsible, por lo
tanto la empresa no tiene inféncidn ni necesidad de liquidar o de corar de forma importante
SUS OPOTACONas.

3.1). Estado de Flujos de efectivo

En &l estado de flupos de efectivo, preparado segin el méodo directo, se utilizan las siguientes
Expresiones:

* Actividades Operativas: aclividades lipicas de la empresa, segun el objeto soclal, asi
como otras actividades que no puaden ser calificadas como de inversidn o de linanciacidn.

» Actividades de inversidn las de adquisicion, enagenaciin o disposicidn por olros medos
de Bctivos 8 lergo plaro, aspaciaiments propeedad, plants y eguipo en & Cas0 Gul Bphgus.

+ Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en ol tamafo y
composicion del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades
de oparackon,

* Flujos de efectivo: enfradas y salidas de dinero en efectivo vy de sus equivalenies;
entendiendo por estos; Caja, Bancos y las inversiongs 8 coro plazo de gran Bquidez y sin
resgo skgnificative de alleraciones en Su valor,

3.94. Situacién Fiscal

Al cierma da los Estados Financiaros la empresa no ha sido sujeta de revisidn por pana de las

autoridades fiscales, la Gerencia considera que no hay contingencias tributarias que podrian
afectar la situacion financiera de la empresa.

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERD

La empresa eslé expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicackin de
sisternas de identificacidn, medicidn, limitacidn de concentracldn y supervision,

Los principales nesgos de la empledsa a8 dedivan del desamollo de su propia actividad y dentio de
ésta los prncipales aspecios a desiacar son:




+ Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuestros servicios (a empresa cuenta
, con un sistema de control nlemo, mediante e comid de calidad, cumplendo con los
asldndares de &tica, normas da general aceptacion,

+ Politica Juridica: En relacion con los conflictos que pudieran surgir en relacién con la
actividad de la empress, con los diversos agentes del mercado, laboral, tnbutario, es
practica habitual mantener una linea de sclucidn a los conflictos por medio de s
mediacidn. No obstanle, y para prevenir riesgos por esos motivos, la empresa cuenta con

+ Politica de seguros: La empresa manbens una politica de seguios de responsabiidad
civil y todo riesgo, al mismo tempo se encueniran sseguradas las oficinas. lineas de
produccidn, inventanos v vehiculos.

» Politica de RRHH: La empresa cumphe con el codigo laboral y disposiciones del Ministerio
del Trabajo, motivando permanentemente al valioso elemenio de Recursos Humanos, ha
pugsto a disposicidn de los @émpleados el reglamento de trabajo v de seguridad industrial,

Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y postenor aprobacitn pol
la Junia General de Socios. Duchas cuenias anuales estén conformadas por e Estado de
Situacidn Financiera, Estado de Resultados Integrales, Esiado de Cambios en & Patrimonio,
Estado de Flujo de Efectivo y Notss a los Estados Financieros, frmadas por el Gerente y
Contador.

Eisa Mejia B
Contador General FASTRENTACAR CIA LTDA.

Pra. Efsa Mejia
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