INFORME DE GERENCIA
(Actividades Ejercicio Economico 2016)
FAST RENTACAR CIA. LTDA.

Quito, 29 de Marzo del 2017

Senores:
SOCIOS DE LA COMPANiA FAST RENTACAR CIA. LTDA.
Presente.-

De mis consideraciones:

En mi calidad de Gerente General y representante de la compariia Fast
Rentacar Cia. Ltda., presento a ustedes el informe de gerencia
correspondiente al ejercicio econémico 2016, desglosado en.los
siguientes puntos:

1.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO MATERIA DEL INFORME

Por medio de la presente y en ejercicio de mis funciones como
GERENTE GENERAL de esta Compartia de conformidad con el Art. 305
de la Ley de Companias, entrego a Ustedes el informe anual de
actividades econémicas y sociales, por el periodo comprendido entre el
1 de Enero al 31 de diciembre del 2016 con el siguiente contenido.

Para su conocimiento y aprobaciéon adjunto los siguientes estados
financieros: Estado de Situacion Financiera, Estado de Perdidas y
Ganancia

Con respecto al presupuesto no se ha logrado alcanzar las expectativas
planteadas en este ejercicio econémico y en este nuevo ano se plantea
nuevas metas a nivel profesional y econémico, y asi mantenernos en
el mercado con un nivel competitivo y eficiente, que nos permita
obtener los resultados esperados y con la capacidad de crecer.



2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA
GENERAL Y EL DIRECTORIO

Durante el ejercicio econémico 2016 y conforme la politica tradicional
de la compania, los administradores cumplimos cabalmente las
disposiciones venidas de la Junta General de Accionistas, los estatutos,
reglamentos y disposiciones legales, principalmente en el aspecto
tributario, societario, comercial, laboral, seguridad social y civil; por
esta razon, es de destacar las excelentes relaciones mantenidas con las
autoridades de control, con los trabajadores, proveedores y clientes de
la compaiiia, lo que ha coadyuvado a mantener la buena imagen y la
estabilidad en la empresa.

3.- INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS
PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO, EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

En este ejercicio econémico 2016, hemos enfrentado los problemas
propios del giro ordinario del negocio, mas los problemas econémicos
que estan sufriendo todos los paises sudamericanos por la
desvalorizacion del petréleo y los recursos naturales, sin embargo este
problema podremos superarlo con esfuerzo, dedicacién con el eqiiipo
de trabajo de la compania.

Durante el ejercicio econémico 2016 hasta el presente momento se ha
deteriorado y distanciado la relacion con el socio Luis Rolando Cevallos
Jacome, puesto que al encontrar indicios de actos ilegitimos se ha
procedido a enjuiciar al socio por el presunto delito de abuso de
confianza cometido en varias companias incluyendo FAST RENTACAR
CIA. LTDA., el cual esta proximo a convocarse a audiencia de
formulacion de cargo, proceso que ha sido desgastante para los
administrativos, socios y personal de la compania.

4.- SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIiA AL CIERRE DEL
EJERCICIO Y DE LOS RESULTADOS ANUALES, Y REPARTO DE
BENEFICIOS SOCIALES.

La situacién financiera de la compania al cierre del ejercicio econémico
2016, arroj6 una perdida que asciende a 8367.35 délares, generando
un anticipo minimo de 6078.01, generando una pérdida para socios
de 14445.36 dolares



S.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO
ECONOMICO.

Para el nuevo ejercicio econémico nuestra meta sera intentar mejorar
la situacion financiera de la empresa y obtener rendimientos a favor de
los accionistas. Esperamos que las condiciones gubernamentales, las
del mercado relevante, la demanda de los consumidores y usuarios, asi
como las condiciones comerciales con nuestros proveedores nos
favorezcan y permitan cumplir los ideales de la compania.

6.- CUMPLIMIENTO DE NORMAS SOBRE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR.

La comparfiia no ha incurrido en incumplimientos en materia de
propiedad intelectual o derechos de autor.

Es todo cuanto puedo informar sobre el ejercicio econémico 2016.




